CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 733
Din 06.10.2021

Dosar nr.: 547/2020

Petitia nr.: 4520/27.07.2020

Petenta: Asociatia pentru protectia Drepturilor Minoritare Miko6 Imre

Reclamat: Fotbal Club FCSB S.A

Obiect: scandari rasiste la finalizarea meciului de fotbal jucat pentru Cupa Romaniei,

din data de 22.07.2020, “Romania e tara noastra si ne p***m pe Ungaria voastra. S&-
ti dam la m**e, bozgore”.

Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei

1. Asociatia pentru protectia Drepturilor Minoritare Miké Imre cu adresa de
corespondenta in Sfantu Gheorghe, str. Martinovics Ifnac, nr.2, jud. Covasna

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamatului
2. Fotbal ClubFCSB S.A. cu sediul in Bucuresti, str. Drtumul Leordeni, nr. — Birouri I,
sector 4

Il. Procedura de citare

3. Avand in vedere contextul evolutiei epidemiologice determinate de
raspandirea virusului SARS-CoV-2, Consiliul National pentru Combaterea
Discriminarii a informat partile cu privire la faptul ca au posibilitatea de a
trimite punctul de vedere in scris (precum si orice alte acte sau dovezi),
solutionarea spetei urmand a se face in lipsa, cu acordul acestora;
4. Reclamatul nu a raspuns la niciuna dintre cele 3 citatii. Procedura legal indeplinita.
5. Avand in vedere lipsa unui raspuns din partea reclamatului, Consiliul a solicitat
Federatiei Roméane de Fotbal un punct de vedere cu privire la situatia in cauza.

[ll. Sustinerile partilor

Sustinerile petentei

6. Petenta sustine ca la data de 22.07.2020 a avut loc meciul de fotbal din Liga | intre
echipele FCSB si Sepsi OSK Sfantu Gheorghe, pe Stadionul ,llie Oana” din Ploiesti.
Dupa finalizarea meciului, jucatorii echipei au sarbatorit alaturi de cateva sute de fani
la baza echipei din Berceni, unde au cantat urmatoarele versuri cu continut xenofob
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si rasist: Romania e tara noastra si ne p***m pe Ungaria voastra. Sa-ti dam la
m**e, bozgore”.

Petenta arata ca, raportat la prevederile art. 15 din OG nr. 137/2000, conform carora,
reprezintd contraventie, dacad fapta nu intrd sub incidenta legii penale, orice
comportament manifestat in public, avénd caracter de propagandé nationalist-sovina,
de instigare la uré rasialé sau nationald, ori acel comportament care are ca scop sau
vizeazd atingerea demnitétii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei persoane, unui grup
de persoane sau unei comuniéti si legat de apartenenta acestora la o anumita rasa,
nationalitate, etnie, religie, categorie social sau la o categorie defavorizata ori de
convingerile, sexul sau orientarea sexualad a acestuia”, comportamentul suporterilor
echipei FCSB, constand in scandarea versurilor sus mentionate, precum si conduita
pasiva a echipei FCSB, epuizeaza continutul prevederilor mai sus enuntate.

7. In privinta caracterului antisocial al faptei savarsite, este important a mentiona
faptul ca, prin art. 16 alin. (1), Constitutia Romaniei garanteaza dreptul la egalitate:
,Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara
discriminari " iar fanii echipei FCSB, prin scandarea ,,Roméania e tara noastra si ne
p***m pe Ungaria voastra. Sa-ti dam la m**e, bozgore” sugereaza faptul ca
membrii comunitatii maghiare din Roméania nu sunt cetateni egali cu cetatenii
majoritari, degradandu-i astfel pe cetatenii maghiari la un rang inferior.

Petenta sustine ca acest comportament din partea suporterilor FCSB, respectiv al
clubului FCSB, indica un puternic sentiment antimaghiar care, manifestandu-se in
spatii publice (in acest caz s-a mediatizat pe mai multe canale media si pe internet),
este susceptibil a amplifica conflictul latent dintre comunitatea maghiara si cea
romana, cu atat mai mult cu cét este vorba despre un meci de fotbal din Liga 1 pentru
obtinerea Cupei Romaniei, si avand astfel un numar mult mai mare de vizionari pe
orice platforma.

8. De asemenea, petenta sustine ca scandarile au avut loc de fata cu memobrii
clubului FCSB, care insa nu s-au grabit sa le atraga atentia suporterilor sai ca acest
comportament este neprotrivit si incita la ura rasiala.

9. Avand in vedere cele de mai sus, petenta solicita constatarea si sanctionarea
faptelor discriminatorii comise de Clubul FCSB, respectiv suporterii acestuia pentru
scandari rasiste.

Sustinerile reclamatului

Sustinerile Federatiei Roméne de Fotbal

10. FRF arata ca, in urma evenimentelor descrise in petitie, Secretarul General al
FRF a formulat o sesizare impotriva Clubului FC FCSB pe care a naintat-o Comisiei
de Disciplina si Etica a Federatiei.

Dupa mai multe termene de judecata, comisia FRF a hotarat urmatoarele: “Admite
sesizarea. In temeiul art. 82.2b., art. 82.2c., art. 54.2 cu aplicarea art. 43.9 din RD
(Regulament disciplinar) al FRF, sanctionarea clubului FCSB SA cu penalitate
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sportiva de 5000 lei. in temeiul art. 54.1 si 6 cu aplicarea prevederilor art. 43.4 lit b),
c) si e) din RD sanctioneazé jucétorii cu penalitate sportivd de 5000 lei pentru
fiecare”.

IV. Motivele de fapt si de drept
Cadrul legal aplicabil. Dreptul national si international aplicabil / jurisprudenta
Prevederile legislative relevante in prezenta cauza sunt urmatoarele:

11. Constitutia Romaniei:

- Articololul 1 alin (3): “Romania este stat de drept, democratic si social, in care
demnitatea omului, drepturile si libertatile cetéatenilor, libera dezvoltare a personalitatii
umane, dreptatea si pluralismul politic reprezinta valori supreme, in spiritul traditiilor
democratice ale poporului romén si idealurilor Revolutiei din decembrie 1989, si sunt
garantate.”

- Articolul 16 Egalitatea in drepturi:”(1) Cetétenii sunt egali in fata legii si a
autoritatilor publice, fara privilegii si fara discriminari.

(2) Nimeni nu este mai presus de lege. (...)”

- Articolul 29 Libertatea constiintei:

‘(1) Libertatea gandirii si a opiniilor, precum si libertatea credintelor
religioase nu pot fi ingradite sub nici o forma. Nimeni nu poate fi constréans sa adopte
0 opinie ori sa adere la o credinta religioasa, contrare convingerilor sale.

(2) Libertatea consgtiintei este garantata; ea trebuie sa se manifeste in
spirit de toleranta si de respect reciproc”

- Articolul 030 Libertatea de exprimare: (1) Libertatea de exprimare a gandurilor, a
opiniilor sau a credintelor si libertatea creatiilor de orice fel, prin viu grai, prin scris,
prin imagini, prin sunete sau prin alte mijloace de (6) Libertatea de exprimare nu
poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la
propria imagine.

12. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare

Articolul 2 alin. (1): ”Potrivit prezentei ordonante, prin discriminare se infelege orice
deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de rasa, nationalitate, etnie,
limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varstd, handicap,
boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata,
precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.”

- (4): “Orice comportament activ ori pasiv care, prin efectele pe care le genereaza,
favorizeazad sau defavorizeaza nejustificat ori supune unui tratament injust sau
degradant o persoanda, un grup de persoane sau o comunitate fata de alte persoane,
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grupuri de persoane sau comunitdti atrage raspunderea contraventionald conform
prezentei ordonante, dacéa nu intra sub incidenta legii penale’.

- (5): “Constituie hartuire si se sanctioneaza contraventional orice comportament pe
criteriu de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, gen,
orientare sexual&, apartenenté la o categorie defavorizata, varsta, handicap, statut de
refugiat ori azilant sau orice alt criteriu care duce la crearea unui cadru intimidant,
ostil, degradant ori ofensiv”

Articolul 15 (1) Dreptul la demnitatea personala: ,Constituie contraventie, conform
prezentei ordonante, dacd fapta nu intrd sub incidenta legii penale, orice
comportament manifestat in public, avénd caracter de propagandé nationalist-sovina,
de instigare la uré rasialé sau nationala, ori acel comportament care are ca scop sau
vizeaz& atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei persoane, unui grup
de persoane sau unei comunitéti si legat de apartenenta acestora la o anumita rasa,
nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizata ori de
convingerile, sexul sau orientarea sexualé a acestuia’.

13. Conventia Europeana a Drepturilor Omului si Libertatilor Fundamentale;
Articolul 10 alin.

(1): “Orice persoana are dreptul la libertate de exprimare. Acest drept include
libertatea de opinie si libertatea de a primi sau a comunica informatii ori idei fara
amestecul autoritatilor publice gi faré a tine seama de frontiere. Prezentul articol nu
impiedica Statele sa supuna societatile de radiodifuziune, cinematografie sau
televiziune unui regim de autorizare”.

(2): “Exercitarea acestor libertati ce comporta indatoriri si responsabilitati poate fi
supusa unor formalitati, conditii, restrangeri sau sanctiuni prevazute de lege care,
intr-o societate democratica, constituie masuri necesare pentru securitatea nationala,
integritatea teritorialéd sau siguranta publicd, apdararea ordinii $i prevenirea
infractiunilor, protectia sanatatii, a moralei, a reputatiei sau a drepturilor altora, pentru
a impiedica divulgarea informatiilor confidentiale sau pentru a garanta autoritatea si
impartialitatea puterii judecéatoresti”.

Articolul 14 Interzicerea discriminarii: “Exercitarea drepturilor si libertatilor
recunoscute de prezenta Conventie trebuie sa fie asigurata fara nicio deosebire
bazata, in special, pe sex, rasa, culoare, limba, religie, opinii politice sau orice alte
opinii, origine nationald sau sociald, apartenentd la o minoritate nationala, avere,
nastere sau orice alta situatie’.

Principiile de analiza

14. Curtea Constitutionala a statuat in mod constat ca ,principiul egalitatii implicd un
tratament egal pentru toti cetatenii aflati in situatii egale”. Totodata, Curtea
Constitutionala a retinut ca ,principiul egalitatii consacrat de art. 16 alin. (1) din
Constitutie nu presupune uniformitate, asa incét, daca:

o la situatii egale trebuie sa corespunda un tratament egal,
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o la situatii diferite, tratamentul juridic nu poate fi decat diferit. Egalitatea
partilor nu exclude, ci chiar implica un tratament juridic diferentiat”.

15. Prin urmare, se poate vorbi de o posibild discriminare directa in conditiile in
care o persoana este tratatd in mod nefavorabil, prin comparatie cu modul in care au
fost sau ar fi tratate alte persoane aflate intr-o situatie similara, iar motivul acestui
tratament il constituie o caracteristica concreta a acestora, care se incadreaza in
categoria ,criteriului protejat”.

16. Pentru existenta discriminarii directe trebuie indeplinite cumulativ urmatoarele
conditii:

- existenta unui tratament diferentiat manifestat prin: orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferinta;

- existenta unui criteriu de discriminare;

- existenta unui raport de cauzalitate intre criteriul de discriminare si
tratamentul diferentiat;

- tratamentul diferentiat trebuie sa aiba ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea, folosintei sau exercitarii in conditii de egalitate a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a unui drept recunoscut de lege;

- existenta unor persoane sau situatii aflate in pozitii comparabile.

Aplicarea principiilor la speta

17. 1n fapt, Colegiul director retine scandari rasist ela adresa jucatorilor si suporterilor
apartinand minoritatii maghiare.

18. In drept, Colegiul trebuie sa analizeze inactiunea clubului reclamat, din
perspectiva asigurarii echilibrului impus de respectarea principiul nediscriminarii si
respectarea demnitatii persoanei prevazute de art. 2 alin. (4) si art. 15 din O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata.

Potrivit art. 2 alin. (4) din O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, “Orice comportament activ ori pasiv care, prin efectele pe
care le genereaza, favorizeazd sau defavorizeaza nejustificat ori supune unui
tratament injust sau degradant o persoana, un grup de persoane sau o comunitate
fatd de alte persoane, grupuri de persoane sau comunitati atrage raspunderea
contraventionald conform prezentei ordonante, dacd nu intrd sub incidenta legii
penale’.

Articolul 15 din acelasi act normativ instituie urmatoarele: ,constituie contraventie,
conform prezentei ordonante, dacéa fapta nu intré sub incidenta legii penale, orice
comportament manifestat in public, avand caracter de propaganda nationalist-
sovinda, de instigare la ura rasiald sau nationala, ori acel comportament care are ca
Scop sau vizeaza atingerea demnitatii sau crearea unei atmosfere intimidante, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei persoane, unui grup
de persoane sau unei comunitati si leqat de apartenenta acesteia/acestuia la o rasa,
nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau categorie defavorizata, ori de
convingerile, sexul sau orientarea sexuala a acestuia/acesteia’.
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19. in contextul dreptului de a nu fi spus discriminarii, corelativ unui tratament
injust, ostil, umilitor sau degradant, trebuie retinut elementul de apreciere al
criteriului de la care un comportament reprobabil ar putea fi calificat ca ostil, injust
pana la tratament degradant, astfel cum au statuat instantele de contencios
european, fosta Comisie pentru Drepturile Omului si Curtea Europeana a Drepturilor
Omului. Acest element de apreciere este unul variabil, in functie de circumstantele
cauzei si de efectele aplicarii lui.

Pentru a decide daca un anumit tratament este sau nu degradant in sensul art. 3 al
Conventiei, Curtea examineaza daca scopul aplicarii lui este acela de a umili sau
injosi victima si daca, prin efectele produse, a fost adusa o atingere personalitatji
acesteia, intr-o maniera incompatibila cu art. 3 (a se vedea, in acest sens, Raninen
impotriva Finlandei, Decizia din 16 decembrie 1997, Reports 1997-VIIl, pag. 2.821-
22, paragraful 55). Cu toate acestea, absenta unui asemenea scop nu ar putea
exclude intr-o maniera definitiva constatarea unei incalcari a art. 3 (a se vedea, in
acest sens, Peers impotriva Greciei, Cererea nr. 28.524/95, paragraful 74, CEDO
2001-111).

Ori, in cazurile de incalcarea a demnitatii umane prin discriminare nu este relevanta
existenta unei intentji si nici a unei victime in concret.

20. Raportat la speta, Colegiul director retine ca la data de 22.07.2020 a avut loc
meciul de fotbal din Liga | intre echipele FCSB si Sepsi OSK Sfantu Gheorghe, pe
Stadionul ,llie Oana” din Ploiesti. Dupa finalizarea meciului, jucéatorii echipei au
sarbatorit alaturi de cateva sute de fani la baza echipei din Berceni, unde au cantat
urmatoarele versuri cu continut xenofob si rasist: Romania e tara noastra si ne
p***m pe Ungaria voastra. Sa-ti dam la m**e, bozgore”.

21. Avand in vedere faptul ca actiunea s-a desfagurat in fata camerelor de luat
vederi, manifestandu-se in spatiul public (in acest caz s-a mediatizat pe mai multe
canale media si pe internet), cu prezenta suporterilor, jucatorilor si oficialilor,
Colegiul Director constata ca sunt indeplinite conditiile art. 15 al O.G. nr.
137/2000, republicata, care garanteaza dreptul la demnitate personala.

Prin urmare, Colegiul director considera ca, desi incidentul a avut loc la baza de
antrenament a echipei in prezenta unui numar limitat de fani, jucatori si oficiali ai
clubului, acesta aluat amploare prin mediatizarea in media si a creat un sentiment
ostil, antimaghiar.

Comportamentul pasiv al oficialilor clubului, prezenti la desfasurarea acestei
manifestari, a incurajat chiar si jucatorii echipei sa se alature suporterilor care cantau
versurile analizate.

Votul majoritar exprimat are Tn vedere art. 5 alin 2 si art. 7 alin. 3 din O.G. nr.2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
potrivit caruia : 2) Sanctiunile contraventionale principale sunt:a) avertismentul; b)
amenda contraventionald,c) prestarea unei activitéati in folosul comunitatii.”

in speta de fata, Colegiul considera ca sunt incidente art. 10 si art. 14 din Conventia
Europeana a Drepturilor Omului si Libertatilor Fundamentale; art. 1 alin. (3), art. 16,
art. 29 si art. 30 din Constitutia Romaniei, revizuita in 2003; art. 2 alin. (4) si art. 15
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din O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
si aplica sanctiunea avertismentului.

Masura constatarii $i sanctionarii unui astfel de comportament este necesara intr-o
societate democratica in care demnitatea umana este garantata. Masura este
proportionala cu scopul urmarit, astfel, constatarea contraventiei si aplicarea unei
sanctiuni sunt proportionale cu necesitatea protectiei demnitatii umane a persoanelor
de origine maghiara din Romania.

Colegiul director este de opinie ca un comportament lipsit de conotatii rasiste sau
indemnuri la scandari rasiste este important intr-un domeniu cum este cel al
sportului, pentru orice individ.

22. Opinie separata privind sanctiunea aplicata, formulata de Asztalos Csaba
Ferenc, Haller Istvan, Olteanu Catalina, Popa Claudia — membrii in Colegiul
director

1. Ordonanta nr. 137/2000, republicata, la art. 26 alin. 1, prevede sanctionarea
faptelor de discriminare cu amenda contraventionala, fara sa specifice posibilitatea
aplicarii sanctiunii de avertisment, ceea ce arata ca legiuitorul a considerat ca aceste
fapte, prin gravitatea lor, trebuie sanctionate ca atare.

2. Prin O.U.G. nr. 19/2013 amenzile contraventionale au devenit mai mari, in
motivare aratdndu-se ca a fost nevoie de modificarea de urgenta a O.G. nr. 137/2000
,avand in vedere:

- depdsirea datei-limitd pentru transpunerea corectd i completa in legislatia
nationald din Roménia a Directivei 2000/43/CE a Consiliului din 29 iunie 2000 de
punere in aplicare a principiului egalitatii de tratament intre persoane, faré deosebire
de rasa sau origine etnica, si a Directivei 2000/78/CE a Consiliului din 27 noiembrie
2000 de creare a unui cadru general in favoarea egalitatii de tratament in ceea ce
priveste incadrarea in munca si ocuparea fortei de munca;

- scrisoarea Comisiei Europene de punere in intarziere a autoritatilor romane [nr. C
(2012) 3996 final], emisa la 22 iunie 2012 in Cauza 2012/2099, pentru neindeplinirea
obligatiei de stat membru al Uniunii Europene de transpunere corecta si completa a
Directivei 2000/43/CE;

- scrisoarea de raspuns nr. 3.092/L0O din 22.08.2012, prin care Roméania s-a angajat
sa solutioneze aspectele sesizate de Comisia Europeana »pana la jumatatea anului
2013«;

- faptul ca prin promulgarea la data de 21 martie 2013 a Legii nr. 61/2013 pentru
modificarea Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, proces legislativ initiat in anul 2010, a fost asigurata
transpunerea corectd a Directivei 2000/43/CE doar in ceea ce priveste sarcina
probei;

- faptul ca parcurgerea unui proces legislativ pentru transpunerea corecta a celorlalte
aspecte semnalate de catre Comisia Europeana ar insemna o perioada mare de
timp, ceea ce ar duce la depasirea termenului asumat de catre autoritatile roméane in
fata Comisiei Europene;
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- faptul ca orice intarziere a autoritatilor romane in transpunerea Directivei
2000/43/CE poate conduce la posibilitatea elaborarii din partea Comisiei Europene a
avizului motivat ce poate declansa faza contencioasa prin sesizarea Curtii de Justitie
a Uniunii Europene cu o actiune in constatarea neindeplinirii obligatiilor de stat
membru;

- riscul angajarii raspunderii Romaniei pentru incélcarea obligatiilor de a transpune
Directiva 2000/43/CE si Directiva 2000/78/CE, ce poate avea ca rezultate plata unei
sume forfetare, precum gi a unor penalitati cu titlu cominatoriu.”

3. Ordonanta nr. 2/2001, actualizata, la art. 7 alin. 3 prevede ca avertismentul poate
fi aplicat si in cazul in care o astfel de sanctiune nu este expres prevazuta de lege
(alin. 3), aratand ca ,avertismentul se aplica in cazul in care fapta este de gravitate
redusa”.

4. Discriminarea prezentata de petent afecteaza o comunitate (cea a maghiarilor),
ceea ce, in conformitate cu art. 26 alin 1 al O.G. nr. 137/2000, trebuie sanctionata
mai sever.

5. Discriminarea etnica trebuie sa fie considerata ca fiind o fapta extrem de grava.
Curtea Europeana a Drepturilor Omului, prin solutile pronuntate (ex. Moldovan si
altii impotriva Romaniei nr. 2 din 12.07.2005) arata ca acest tip de discriminare
este atat de grav, incat reprezinta tratament degradant in sensul art. 3 al Conventiei
europene a drepturilor omului.

6. Federatia Roméana de Fotbal a fost sanctionatda de UEFA din cauza suporterilor
rasisti. Pentru a evita sanctiunile internationale ar fi benefic sa se stopeze fenomenul
pe plan national. Un avertisment nu va motiva reclamatul sa ia masuri eficiente de
combaterea rasismului pe stadioane.

7. Directivele Uniunii Europene in domeniu (ex. Directiva Consiliului 2000/43/CE,
prin art. 15) si jurisprudenta Curtii Europene de Justitie solicita statelor membre
Uniunii Europene aplicarea de sanctiuni efective, proportionale si descurajante.
Neaplicarea unei amenzi contraventionale nu se poate considera a fi o sanctiune
efectiva si descurajanta. Proportionalitatea se poate asigura prin acordarea graduala
a amenzii, in functie de gravitatea faptei, intre limitele stabilite de lege.

8. Prin aplicarea sanctiunii de avertisment de catre CNCD, Romania risca sanctiuni
pentru neimplementarea directivelor Uniunii Europene in domeniul combaterii
discriminarii.

9. Mai mult, Curtea Europeana de Justitie (in continuare CJUE) a constatat in Cauza
C81/12, solutionata la 25.04.2013 (avand ca parti Asociatia ACCEPT si Consiliul
National pentru Combaterea Discriminarii), ca amenda contraventionala trebuie
aplicata chiar daca intre timp a intervenit prescriptia: ,articolul 17 din Directiva
2000/78 trebuie interpretat in sensul ca se opune unei reglementéri nationale in
temeiul céareia, in cazul constatarii unei discriminari pe motive de orientare sexuala,
n sensul acestei directive, nu este posibil sa se aplice decat un avertisment, precum
cel in discutie in litigiul principal, atunci cdnd o asemenea constatare intervine dupa
expirarea unui termen de prescriptie de sase luni de la data s&vérsirii faptei daca, in
temeiul aceleiasi reglementéari, o asemenea discriminare nu este sanctionatd in
conditii de fond si de procedurd care conferd sanctiunii un caracter efectiv,
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proportional si disuasiv”. Rezulta ca prevederile mai indulgente ale Ordonantei de
guvern nr. 2/12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor nu pot fi
aplicate. Trebuie retinut ca ,raspunsul Curtii de Justitie nu ia forma unui simplu aviz,
ci a unei hotaréri sau a unei ordonante motivate. Instanta nationala destinatara este
tinutd de interpretarea data atunci cand solutioneaza litigiul aflat pe rolul séau.
Hotararea Curtii de Justitie este in aceeasi masura obligatorie pentru celelalte
instante nationale sesizate cu o problema identicad.” (prezentarea CJUE,
http://curia.europa.eu/jcms/jcms/Jo2_7024/). CNCD, in calitate de autoritate
administrativ-jurisdictionala are obligatia de a lua decizii conforme cu jurisprudenta
CJUE.

10. Opinia majoritara ar trebui sa motiveze aplicarea avertismentului, sa arate de ce
fapta este de gravitate redusa.

11. Partea reclamata a mai fost sanctionatéd pentru fapte similare. Practica CNCD
este de a aplica sanctiuni mai mari dacat cele anterioare s-au dovedit a fi ineficiente.

12. Tn concluzie, considerdm cé fapta de discriminare trebuia sanctionatd cu amenda
contraventionala, in cuantum de 5.000 lei.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
unanimitate de voturi pentru constatarea faptei de discriminare, $i cu un nr. de
5 voturi pentru si 4 impotriva pentru aplicarea sanctiunii contraventionale, ale
membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Aspectele sesizate intra nu sub incidenta art. 2 alin. 4 si art. 15 din O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
(unanimitate);

2. Sanctioneaza Fotbal Club FCSB S.A cu avertisment, potrivit art. 5 alin 2 si art. 7
alin. 3 din O.G. nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare (5 voturi pentru, 4 impotriva — vezi opinia separata);

3. O copie a hotararii se va transmite partilor

V. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen
de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.
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Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfagurata in data
de 06.10.2021 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC - Membru, DIACONU
ADRIAN- Membru, GRAMA HORIA — Membru, HALLER ISTVAN — Membru, JURA
CRISTIAN — Membru, LAZAR MARIA — Membru, MOTA MARIA — Membru,
OLTEANU CATALINA — Membru, POPA CLAUDIA - Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138 din
24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiului director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 26.10.2021
Redactat si motivat de A.P.G. si H.G, pct. 21 |H

Nota: Hotararile emise de Colegiul director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit
O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare i
Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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