CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 488
din data de 16.06.2021

Dosar nr. 66/2021

Petitia nr. 810/03.02.2021
Petent:

Reclamat: -

Obiect: petenta reclama ca este hartuita si discriminata la locul de munca de catre
farmacistul diriginte

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei
1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamatilor
2. -

Il. Procedura de citare

3. Prin adresa inregistrata sub nr. 810/24.02.2021 i s-au solicitat petentei, conform
art. 11 alin. (1) lit. @) al Ordinului nr. 144 din 11 aprilie 2008 privind aprobarea Procedurii
interne de solutionare a petitiilor, sa identifice partea reclamata cu nume, prenume,
domiciliu/adresa de corespondenta.

4. Petenta nu a dat curs solicitarii si nu a revenit cu precizari.

5. In aceasts situatie, citarea partilor nu a fost necesara.

[ll. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

6. Prin petitia Tnregistratd la CNCD cu nr. 810/03.02.2021 petenta arata ca s-a
angajat la un punct de lucru al farmaciei Help Net in luna iulie 2020, lucrand pentru prima
data intr-o farmacie cu circuit deschis. Nu a fost indrumata in niciun fel de catre
farmacistul diriginte (nu i-a dat halat, nu i-a explicat cum trebuie procedat cu cardul de
bonuri de masa, intocmind chiar si o cerere de concediu in numele ei, desi petenta nu a
solicitat concediu fiind prezenta la serviciu). Fata de petenta, farmacistul diriginte are o
atitudine de sfidare si umilire.

Sustinerile partii reclamate -
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IV. Cadrul legal aplicabil
7. Prevederile legislative relevante in prezenta cauza sunt urmatoarele:

v' Constitutia Romaniei

v' 0.G 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata2

v Ordinul nr.144/2008 privind procedura de solutionare a petitiilor si sesizarilor

V. Motivele de fapt si de drept

8. Potrivit prevederilor art. 20 din Ordinul nr.144/2008 privind aprobarea Procedurii
interne de solutionare a petitiilor si sesizarilor: (1) la primirea petitiei titularul de dosar
verifica petitia si, in cazul in care constata anumite lipsuri, pune in vedere petentului sa
completeze petitia de indata. (2) In cazul in care petitia a fost primité prin posté, petentului
i se comunica in scris lipsurile ei, cu mentiunea ca pana la termenul acordat sa faca
completarile necesare.”

9. Prin adresa inregistrata sub nr. 810/24.02.2021 i s-au solicitat petentei, conform
art. 11 alin. (1) lit. a) al Ordinului nr. 144 din 11 aprilie 2008 privind aprobarea Procedurii
interne de solutionare a petitiilor, sa identifice partea reclamata cu nume, prenume,
domiciliu/adresa de corespondenta. Aceasta nu a raspuns solicitarii.

10. Colegiul director ia act de faptul ca in dosarul in cauza s-au efectuat
demersurile procedurale legale, dar petenta nu a dat curs solicitarii Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii de a formula o petitie care sa respecte conditiile
prevazute expres de art.11, alin. (1) din Procedura interna de solutionare a petitiilor si
sesizarilor.

11. Astfel, pentru neindeplinirea in cauza a conditiilor legale cerute pentru
redactarea unei petitii privind acte sau fapte de discriminare, Colegiul director dispune
clasarea petitiei.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitatea
membrilor prezentj la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Clasarea petitiei, avand in vedere ca nu au fost respectate conditiile prevazute de
art. 11, alin.1 din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor.
2. Se va raspunde petentei in sensul celor hotarate.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul.
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VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen
de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata
(online) in data de 16.06.2021 au fost: ASZTALOS Csaba Ferenc - Membru,
DIACONU Adrian - Membru, GRAMA Horia - Membru, HALLER Istvan — Membru,
LAZAR Maria — Membru, MOTA Maria — Membru, OLTEANU Catilina — Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr.
138/ 24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 16.06.2021
Redactata gi motivata C.O./F.L.1I.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal,
potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata si Legii nr. 554/2000 a contenciosului
administrativ, constituie de drept titlu executoriu
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