CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 25
din data de 20.01.2021

Dosar nr. 160/2020
Petitia nr. 1591/05.03.2020
Petent:

Reclamat: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 3
Primaria Municipiului Bucuresti
Directia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti
Obiect: criterii discriminatorii la acordarea stimulentului pentru nou nascuti

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
1. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul petentilor

2. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul reclamatului

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 3 cu sediul
in Bucuresti, str. Parfumului, nr. 2-4, sector 3

Primaria Municipiului Bucuresti cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina
Elisabeta nr. 47, sector 5

Directia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti cu sediul in
Bucuresti, str. Constantin Mille nr 10, sector 1

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Petentii reclama faptul ca li s-a refuzat acordarea stimulentului financiar pentru
nou-nascuti, pentru neindeplinirea conditiilor de acordare (sa aiba domiciliul stabil sau viza
de resedinta in Municipiul Bucuresti cu cel putin 6 luni Thainte de depunerea cererii, iar
nasterea sa fie inregistrata intr-o maternitate din cadrul unitatilor sanitare cu paturi de la
nivelul Municipiului Bucuresti), criterii prevazute in H.C.G.M.B. nr. 209/08.06.2017,
completata prin H.C.G.M.B. nr. 297/2018 privind stabilirea unor conditii de acordare a
stimulentelor financiare.

lll. Procedura de citare

4. In temeiul art. 20 alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

5. Prin adresele inregistrate sub nr. 1410/16.04.2020, au fost citate societatile
petente, iar prin adresele inregistrate sub numarul 2308/16.04.2020 au fost citate partile
reclamate, fara un termen de audiere, din cauza contextului evolutiei situatiei epidemiologice
determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2. Prin citatii, Colegiul director a
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invocat, din oficiu, exceptia de necompetentd a Consiliului National pentru Combaterea
Discrimindrii referitor la solicitarea de inlaturare a consecintelor faptei de discriminare.

6. Partea reclamatd Primaria municipiului Bucuresti, a depus punct de vedere
Tnregistrat sub nr. 2868/18.05.2020 iar prin adresa inregistrata sub nr. 2970/21.05.2020,
partea reclamaté Directia Generala de Asistentd Sociala a municipiului Bucuresti depune
punct de vedere, care sunt comunicate petentilor prin adresa inregistrata sub nr.
3120/28.05.2020.

7. Partea reclamata Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
sector 3 depune punct de vedere inregistrat sub nr. 3201/02.06.2020, respectiv
3632/18.06.2020, care sunt comunicate petentilor prin adresa finregistrata sub nr.
3545/15.06.2020.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentilor

8. Prin petitia inregistrata sub nr. 1591/05.03.2020 petentii arata ca la data de
01.01.2020, a avut loc nasterea prematura a copilului acestora, la Spitalul Judetean de
Urgenta Targu Mures, iar in data de 14.01.2020 au depus la Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 3, dosarul pentru acordarea stimulentului pentru nou -
nascuti, stimulent acordat in baza H.C.G.M.B. nr. 209/08.06.2017, completata prin
H.C.G.M.B. nr. 297/2018 privind stabilirea unor conditii de acordare a stimulentelor
financiare, prin care s-a aprobat acordarea unui stimulent financiar pentru nou-nascuti in
cuantum de 2.500 de lei net/nou-nascut, la dosar depunand si un Memoriu prin care au
justificat cererea.

9. Se arata ca nasterea s-a produs prematur, in saptamana 34 de sarcina, termenul
prevazut de medic pentru nasterea copilului fiind aproximativ data de 15 februarie 2020.

10. Potrivit dispozitiilor Anexei 1 la HCGM Bucuresti nr. 209/2017 privind acordarea
unui stimulent financiar pentru nou-nascuti, cu completarile ulterioare, beneficiarii sunt
parintii copilului nou-nascut, care au domiciliul stabil sau viza de resedinta in Municipiul
Bucuresti, cu cel putin 6 luni inainte de depunerea cererii, iar nasterea sa fie inregistrata
intr-o maternitate din cadrul unitatilor sanitare cu paturi de la nivelul Municipiului Bucuresti.

11. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bucuresti, prin
raspunsul comunicat pe e-mail in data de 18.02.2020, refuza acordarea acestui stimulent
financiar, pe motiv ca nu sunt indeplinite cumulativ toate conditiile legale pentru acordarea
acestuia.

12. Petentii invedereaza ca formularea actuala a actului normativ este discriminatorie,
nefiind luate in calcul situatiile de nastere prematura intr-o alta localitate decéat cea de
domiciliu, din motive medicale.

Sustinerile partii reclamate Primaria Municipiului Bucuresti

13. Prin adresa inregistrata sub nr. 2868/18.05.2020, partea reclamata invedereaza
ca pentru a beneficia de stimulentul prevazut de HCGMB, trebuie indeplinite doua conditii:
- parintii copilului nou-nascut sa aiba domiciliul stabil sau viza de resedinta Tn Municipiul
Bucuresti cu cel putin 6 luni Thainte de depunerea cererii
- nasterea sa fie inregistrata intr-o maternitate din cadrul unitatilor sanitare cu paturi de la
nivelul Municipiului Bucuresti.

14. Se arata ca din documentele depuse, petentii indeplinesc doar o conditie din cele
doua indicate n hotarare. Astfel, criticile aduse HCGMB nr. 209/2017 nu se incadreaza in
prevederile art. 2 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata.

Sustinerile partii reclamate DGASMB
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15. Prin adresa inregistrata sub nr. 2970/21.05.2020, partea reclamata invedereaza
ca ratiunea de la care s-a plecat de acordare a stimulentului financiar pentru nou nascuti a
fost aceea ca statul, prin autoritatile administratiei publice locale, isi asuma responsabilitatea
de realizare a masurilor si actiunilor prevazute in actele normative privind beneficiile de
asistenta sociala si serviciile sociale, masuri ce vizeaza dezvoltarea propriilor capacitati de
integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate prin crearea de
oportunitati egale si, in subsidiar, prin acordarea de beneficii de asistenta sociala si servicii
sociale adecvate.

16. La Cap. Il “Conditii de acordare” din Anexa 1 la H.C.G.M.B. nr.209/2017 sunt
enumerate toate situatiile in care se acorda stimulentul acordat pentru nou - nascuti, iar
conditiile trebuie indeplinite cumulativ.

17. Se arata ca petentii nu pot indeplini cumulativ conditile de acordare, deoarece
nasterea copilului s-a produs intr-o maternitate situata in altd unitate administrativ-
teritoriala, nu intr-o “maternitate din cadrul unitatilor sanitare cu paturi de la nivelul
municipiului Bucuresti” asa cum este prevazut in Metodologia anexa adoptata de Consiliul
General al Municipiului Bucuresti prin H.C.G.M.B. nr. 209/2017, astfel ca nu pot fi eligibili
pentru a beneficia de stimulentul acordat pentru copilul nou-nascut.

18. Tn ceea ce priveste opinia conform céareia formularea actuald a H.C.G.M.B. nr.
209/2017, ar fi discriminatorie, partea reclamata precizeaza ca nicio prevedere a acestui act
administrativ normativ nu poate fi considerata discriminatorie asa cum prevede art. 2 din
0.G. nr.137/ 2000 si ca se respecta intru-totul prevederile art. 139 din Codul Administrativ,
ca urmare, acordarea stimulentului este temeinica si legala, prin urmare nu poate fi revocata.

Sustinerile partii reclamate DGASPC sector 3

19. Prin adresa inregistrata sub nr. 3201/02.06.2020, respectiv nr. 3632/18.06.2020,
partea reclamata solicita admiterea exceptiei lipsei calitatii de parte reclamata deoarece nu
are nicio atributie in procesul de acordare a stimulentului in cauza, petentii indicand in mod
eronat ca fiind institutia la sediul careia au depus dosarul pentru acordarea stimulentului
financiar si memoriul justificativ la care se face referire in petitie, inregistrarea dosarelor ce
vizeaza obtinerea stimulentului si acordarea sumelor de bani revenind in sarcina DGASMB,
conform art. 2 din H.C.G.M.B. 209/2017.

V. Motivele de fapt si de drept

20. In fapt, Colegiul director retine c& petentul a sesizat CNCD asupra caracterului
discriminatoriu al unuia din criteriile de eligibilitate pentru acordarea stimulentului financiar
pentru nou-nascuti din H.C.G.M.B. nr. 209/08.06.2017, completata prin H.C.G.M.B. nr.
297/2018 privind stabilirea unor conditii de acordare a stimulentelor financiare.

21. In drept, Colegiul director trebuie sa aprecieze in ce masura obiectul sesizarii
este de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata, potrivit atributiilor si domeniului de activitate al Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii, iar art. 63 din Procedura Interna de Solutionare a Petitiilor si
Sesizarilor, prevede: ,(1) Colegiul director se va pronunta mai intéi asupra exceptiilor de
procedura, precum si asupra celor de fond care nu mai necesita, in tot sau in parte,
analizarea in fond a petitiei”.

22. Astfel, Colegiul urmeaza a se pronunta cu prioritate asupra exceptiei lipsei calitatii
de parte reclamata a DGSAPC sector 3, urmand a o admite, deoarece institutia nu are nicio
atributie in procesul de acordare a stimulentului in cauza, petentii indicand in mod eronat
locul in care s-a depus dosarul pentru acordarea stimulentului financiar si memoriul
justificativ la care se face referire in petitie.

23. Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si combaterea tuturor
formelor de discriminare precum si atributiile si domeniul de activitate al Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul trebuie sa analizeze in ce masura obiectul petitiei
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este de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata. Astfel, Colegiul analizeaza in ce masura obiectul unei petitii intruneste, in prima
instanta, elementele art. 2 al O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, cuprins in
Capitolul | Principii si definitii al Ordonantei si subsecvent, elementele faptelor prevazute si
sanctionate contraventional in Capitolul Il Dispozitii Speciale, Sectiunea I-VI din Ordonanta.
In masura in care se retine intrunirea elementelor discriminarii, asa cum este definita in art.
2, comportamentul in speta atrage raspunderea contraventionala, dupa caz, in conditiile in
care sunt intrunite elementele constitutive ale faptelor contraventionale prevazute si
sanctionate de O.G. nr. 137/2000.

24. Colegiul director analizeaza daca in cazul semnalat de cétre petenta se intrunesc
conditiile pentru existenta unei fapte de discriminare.

25. Pentru ca o fapta sa fie calificata discriminatorie trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii:

» existenta unui tratament diferentiat a unor situatii analoage sau omiterea de a trata in
mod diferit situatii diferite, necomparabile;

» existenta unui criteriu de discriminare conform. art. 2 alin. (1) din O.G. nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, republicata;

» tratamentul sa aiba drept scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii,
folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a unui drept recunoscut de lege.

26. Potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, prin discriminare se
intelege acel tratament diferentiat ce are la baza un criteriu, dintre cele prevazute in lege, si
care are drept scop sau efect un tratament injust raportat la o speta data. Conform art. 2
alin.1 din O.G. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
cu modificarile si completarile ulterioare, constituie discriminare ,,orice deosebire, excludere,
restrictie sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala,
convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare
HIV sau apartenenta la o categorie defavorizatd, care are ca scop sau efect restrangerea
ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor
omului gi a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.”

27. In conformitate cu jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului (in
continuare CEDO) in domeniu, diferenta de tratament devine discriminare atunci cand se
induc distinctii intre situatii analoage si comparabile fara ca acestea sa se bazeze pe o
justificare rezonabila si obiectiva. Instanta europeana a decis in mod constant ca pentru ca
0 asemenea incalcare sa se produca ,trebuie stabilit ca persoane plasate in situatii analoage
sau comparabile, in materie, beneficiaza de un tratament preferential si ca aceasta distinctie
nu-si gaseste nici o justificare obiectiva sau rezonabila”. CEDO a apreciat prin jurisprudenta
sa, ca statele contractante dispun de o anumita marja de apreciere pentru a determina daca
si Tn ce masura diferentele intre situatii analoage sau comparabile sunt de natura sa justifice
distinctiile de tratament juridic aplicate (ex.: Fredin impotriva Suediei, 18 februarie 1991;
Hoffman impotriva Austriei, 23 iunie 1993, Spadea si Scalambrino impotriva lItaliei, 28
septembrie 1995, Stubbings si altii impotriva Regatului Unit, 22 octombrie 1996).

28. Privind drepturile atinse, Colegiul director a analizat si incidenta art. 10 lit. h) din
O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si combaterea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata, care prevede: ,,Constituie contraventie,
conform prezentei ordonante, daca fapta nu intra sub incidenta legii penale, discriminarea
unei persoane fizice, a unui grup de persoane din cauza apartenentei acestora ori a
persoanelor care administreaza persoana juridica la o anumitd rasa, nationalitate, etnie,
religie, categorie sociala sau la o categorie defavorizata, respectiv din cauza convingerilor,
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varstei, sexului sau orientarii sexuale a persoanelor in cauzaé prin:(...) h) refuzarea acordarii
pentru o persoana sau un grup de persoane a unor drepturi sau facilitati.

29. Colegiul director retine ca partea reclamatd a adoptat H.C.G.M.B. nr.
209/08.06.2017, completata prin H.C.G.M.B. nr. 297/2018 privind stabilirea unor conditii de
acordare a stimulentelor financiare, avand in vedere ca, pentru a putea beneficia de acest
stimulent, trebuia ca parintii copilului nou-nascut sa aiba domiciliul stabil sau viza de
resedinta in Municipiul Bucuresti cu cel putin 6 luni inainte de depunerea cererii si nagterea
sa fie Tnregistrata intr-o maternitate din cadrul unitatilor sanitare cu paturi de la nivelul
Municipiului Bucuresti.

30. Din documentele depuse la dosar, reiese ca nasterea s-a produs prematur, in
saptamana 34 de sarcina, si a avut loc la Spitalul Judetean de Urgenta din Targu Mures, in
data de 01.01.2020.

31. Cu referire la existenta unui criteriu interzis dintre cele enumerate exemplificativ
in cuprinsul art. 2 alin. (1) din O.G. nr. 1372000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, Colegiul director constata faptul ca petentii au fost
tratati diferit pe criteriul locului nasterii copilului, conditionat de faptul ca nasterea trebuie sa
fie inregistrata intr-o maternitate din cadrul unitatilor sanitare cu paturi de la nivelul
Municipiului Bucuresti.

32. Nasterea, in esenta, nu este un act medical programat. In consecintd, se putea
prevede o exceptie cu privire la faptul ca daca nasterea survine spontan, astfel incat sa se
poata beneficia de acest gen de stimulent.

33. Colegiul director a analizat sustinerile partilor, felul cum acestea se raporteaza la
obiectul petitiei dedusa solutionarii de catre Consiliul National pentru Combaterea
Discriminarii, probele depuse la dosar, precum si legislatia in vigoare incidenta in speta,
constatand faptul ca respectivul criteriu de eligibilitate privind obligativitatea ca nasterea sa
fie inregistrata intr-o maternitate din cadrul unitatilor sanitare cu paturi de la nivelul
Municipiului Bucuresti are caracter discriminatoriu, nu este justificat, motiv pentru care in
speta se aplica si prevederile art. 10 lit. h) din O.G. nr. 137/2000.

34. Referitor la solicitarea petentilor privind inlaturarea consecintelor faptelor
discriminatorii si restabilirea situatiei anterioare, se retine faptul ca a fost invocata exceptia
de necompetenta materiala a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, in
temeiul prevederilor art. 28 din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor,
publicatd in M.O. nr. 348 din 6 mai 2008. In acest sens, ,persoana care se considerd
discriminata poate formula, in fata instantei de judecata, o cerere pentru acordarea de
despagubiri si restabilirea situatiei anterioare discriminarii sau anularea situatiei create prin
discriminare, potrivit dreptului comun. Cererea este scutita de taxa judiciara de timbru si nu
este conditionata de sesizarea Consiliului” in conformitate cu art. 27 alin. 1 din O.G.
nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata. Pentru aceste considerente urmeaza a
proceda la admiterea exceptiei invocate.

35. In atare conditjii, Colegiul director constata c& aspectele sesizate constituie fapte
de discriminare potrivit art. 2, alin. 1 si art. 10 lit. h) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata.

36. In ceea ce priveste sanctionarea faptei, aceasta este prevazuta de art. 26 din
O.G. nr. 137/2000: ,(1) Contraventiile prevazute la art. 2 alin. (2), (4), (5) si (7), art. 6 - 9, art.
10, art. 11 alin. (1), (3) si (6), art. 12, 13, 14 si 15 se sanctioneazd cu amenda de la 1.000
lei la 30.000 lei, daca discriminarea vizeaza o persoana fizica, respectiv cu amenda de la
2.000 lei la 100.000 lei, daca discriminarea vizeaza un grup de persoane sau o comunitate.
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(2) Consiliul sau, dupé caz, instanta de judecata poate obliga partea care a savarsit
fapta de discriminare sa publice, in mass-media, un rezumat al hotaréarii de constatare,
respectiv al sentintei judecétoresti.”

37. Astfel, Colegiul director apreciaza ca, in cauza, sunt elemente care sa probeze
faptele de discriminare de care este acuzata partea reclamata si care sa conduca la
angajarea raspunderii contraventionale, care sa fie proportionala cu fapta savarsita.

38. In consecinta, Colegiul director dispune sanctionarea pértii reclamate cu amenda
contraventionala in cuantum de 2.000 lei, potrivit art. 26 alin. (1) din O.G. nr. 137/2000
coroborat cu art. 8 din O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare.

39. De asemenea, potrivit art. 26 alin. (2) din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata, obliga partea reclamata sa publice un rezumat al hotararii de constatare pe
pagina proprie de internet.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin.(2) din O.G. nr.137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, republicata, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR

HOTARASTE:
1. Admiterea exceptiei lipsei calitatii procesuale a partii reclamate DGASPC sector 3;
2. Admiterea exceptiei de necompetenta a Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii referitor la solicitarea de inlaturare a consecintelor faptei de discriminare
3. Aspectele sesizate intra sub incidenta prevederilor art. 2 alin. (1) si art. 10 lit. h) din

0O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
cu modificarile si completarile ulterioare, republicata;

4, Aplicarea amenzii contraventionale in valoare de 2.000 lei, in sarcina partii reclamate
DGASMB, potrivit art. 2 alin. (11) si art. 26 alin. (1) din O.G. nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, republicata coroborat cu art. 8 din O.G. nr. 2/2001 privind
regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Recomanda partii reclamate sa intreprinda toate masurile necesare in vederea
eliminarii oricaror conditii discriminatorii;

6. Obliga partea reclamata sa publice un rezumat al hotararii de constatare pe pagina
de internet a institutiei;

7. O copie a prezentei hotarari se va comunica petentilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii

Amenda se va achita la ANAF sector 1, conform Ordonantei nr. 2 din 12 iulie 2001
privind regimul juridic al contraventiilor. Contravenientul este obligat sa trimita dovada
platii amenzii catre Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (cu specificarea
numarului de dosar) in termen de 15 de zile din momentul in care constituie de drept titlu
executoriu, conform art. 20 alin. 10 al O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata.
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VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarére poate fi atacata in termenul legal de 15 zile potrivit O.G. nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ la instanta de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta de deliberari desfagurata in data
de 20.01.2021 au fost: ASZTALOS Csaba Ferenc - Membru, DIACONU Adrian -
Membru, GRAMA Horia - Membru, HALLER Istvan — Membru, JURA Cristian - Membru,
LAZAR Maria — Membru, MOTA Maria— Membru, OLTEANU Catalina—- Membru, POPA
Claudia Sorina — Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr.
138/ 24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 05.02.2021
Redactata si motivata C.O./F.L.1.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacatd in termenul legal,
potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata si Legii nr. 554/2000 a contenciosului administrativ,
constituie de drept titlu executoriu.
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