
Egalitatea de tratament pentru lucrătorii din U.E.  

și membrii familiilor lor pe teritoriul României 

 

 

 

 

În baza Principiului egalității de tratament, lucrătorii din celelalte state ale Uniunii Europene, 

indiferent de cetățenia acestora, au acces garantat la locuire și la piața muncii, au dreptul să 

desfăşoare o activitate salariată sau independentă în România.  

Nu contează dacă lucrează, studiază sau doar locuiesc în România, membrii familiilor 

lucrătorilor din U.E. pot demara o activitate economică prin întocmirea aceleiaşi documentaţii 

ca şi cetățenii români.  

Egalitatea de tratament în ceea ce priveşte accesul la locurile de muncă și condiţiile de muncă 

este cel mai important drept care decurge din libertatea de circulație a lucrătorilor U.E. și a 

membrilor familiilor lor.  

 


