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Hotărârea nr. 564 

Din 29.07.2020 

 

Dosar nr.: 723/2019 

Petiţia nr.: 6197/17.10.2019 

Petenți:  

Reclamați: SC Avioane Craiova SA, Ministerul Sănătăţii, Ministerul Muncii şi 

Protecţiei Sociale 

Obiect: stabilirea grupelor de muncă în mod discriminatoriu 

 

I. Numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor 

Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul petenților 

1.  

2 

Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul reclamatului 

13. SC Avioane Craiova SA cu sediul social în Gherceşti, str Aviatorilor, nr.10, jud. Dolj; 

14. Ministerul Sănătăţii cu sediul în Bucureşti, str. Cristian Popişteanu, nr. 1- 3, sector 1; 

15. Ministerul Muncii şi Protecţiei Sociale cu sediul în Bucureşti , str. Dem. I. Dobrescu, nr.2-

4, sector 1; 

 

II. Descrierea presupusei fapte de discriminare  

16. Petenții, salariați ai companiei Avioane Craiova SA, sesizează discriminarea creată între 

aceștia și salariații Aerostar Bacău. Astfel, petenții susțin că, deși  SC Avioane Craiova SA, 

are un obiect de activitate mult mai complex decât SC Aerostar SA Bacău, activitate ce 

implică şi un grad sporit de prezenţă al factorilor de risc, constând în zgomot şi radiaţii 

electromagnetice, doar angajaţii Aerostar benediciază de grup a II-a de muncă.  

 

III. Procedura de citare 

17. În temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 

formelor de discriminare, cu modificările şi completările ulterioare, republicată, Consiliul 

Naţional pentru Combaterea Discriminării a îndeplinit procedura legală de citare a părţilor .   

18. Părţile au fost citate pentru data de 02.12.2019. 

19. Obiectul prezentei sesizări a fost soluționat prin Hotărârea nr. 764/30.10.2019. 

  

 

Motivele de fapt şi de drept  

 

20. Prin Hotarârea nr. 764/30.10.2019 (anexată), Colegiul director a admis petiția și a 

constatat încălcarea prevederilor art. 2 alin. 1 coroborat cu art. 7 lit. a), b), c) și g) din OG. Nr. 

137/2000, republicată.   
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21. Având în vedere cele de mai sus, și  în conformitate cu prevederile art. 12 alin. 4 din 

Procedura internă de soluționare a petițiilor și sesizărilor, publicată în M. Of. Nr. 348/2006, 

potrivit cărora “Dacă după trimiterea răspunsului se primeşte o nouă petiţie cu acelaşi obiect, 

aceasta se clasează la numărul iniţial, menţionându-se faptul că s-a răspuns”.  Petiția cu nr. 

6197/17.10.2019 urmează să se clazeze la petițiile nr. 100/11.01.2019, 436/31.01.2019, 

437/31.01.2019 (conexate), soluționate prin Hotărârea nr. 764/30.10.2019. 

 

Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea şi 

sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate de voturi ale 

membrilor prezenţi la şedinţă,  

 

 

COLEGIUL DIRECTOR 

HOTĂRĂŞTE: 

 

 

1. Prezenta petiție  urmează să se clazeze la petițiile nr. 100/11.01.2019, 436/31.01.2019, 

437/31.01.2019 (conexate), soluționate prin Hotărârea nr. 764/30.10.2019. 

2.O copie a prezentei hotărâri se va comunica părților. 

 

VI. Modalitatea de plată a amenzii: - 

Nu este cazul 

 

VII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita: 

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios administrativ, potrivit O.G. 

137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare, republicată şi 

Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. 

 

   

Membrii Colegiului Director prezenți la ședința de deliberări desfășurată online în data 

de 29.07.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC – Membru, DIACONU ADRIAN- 

Membru,  GRAMA HORIA – Membru, HALLER ISTVAN – Membru, JURA CRISTIAN – 

Membru, MOȚA MARIA – Membru,  OLTEANU CĂTĂLINA – Membru, POPA CLAUDIA 

SORINA – Membru.  

 

 

Prezenta hotărâre va fi comunicată în baza Ordinului Președintelui CNCD nr. 138 din 

24.03.2020. 

 

 

 

 ASZTALOS CSABA FERENC 

  Membru Colegiului director, 

                                                       Președinte CNCD 
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        Data redactării: 07.08.2020 

        Redactat şi motivat de A.P.G. și C.J 

  

Notă: Hotărârile emise de Colegiul director al Consiliului Naţional pentru Combaterea 

Discriminării potrivit prevederilor legii şi care nu sunt atacate în termenul legal, potrivit O.G. 

137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare şi Legii 554/2004 a 

contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu. 

 

 

 


