CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

Hotararea nr. 550
din 08.07.2020

Dosar nr: 13/2020

Petitia nr: 142 din 10.01.2020

Petent: Asociatia Civica pentru Demnitate in Europa (ADEC)
Reclamati: Institutia Primarului Comunei Sanzieni, prin primar in functie

Obiect: inscriptionarea unei cladiri publice exclusiv in limba maghiara
I. Numele, domiciliul si sediul partilor

Numele si domiciliul petentului

1. Asociatia Civica pentru Demnitate in Europa (ADEC) cu sediul in Vélcele, str. Principala,
nr. 7, jud. Covasna, cod 527175

Numele si sediul reclamatei/martorilor

2. Institutia Primarului Comunei Sénzieni, prin primar in functie cu sediul in Covasna, str.
Principala nr. 439, Sanzieni, cod 527150

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Prin adresa nr. 142/10.01.2020, petenta Asociatia Civica pentru Demnitate in Europa
(ADEC) reclama caracterul discriminatoriu la adresa cetatenilor roméani necunoscatori ai limbii
maghiare a inscriptiei exclusiv in limba maghiara ,,Muvelodesi Haz,, amplasata pe fatada unei
cladiri publice din comuna Sanzieni, jud. Covasna. (filele 1-2 la dosar)

[ll. Procedura de citare

4. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, Consiliul National
pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

5. Prin adresa nr. 142 din 16.01.2020 a fost citat petentul, iar prin adresa nr. 274 din
16.01.2020 a fost citata partea reclamata prin reprezentant pentru data de 04.02.2020. (filele 3-4
la dosar)

6. Procedura legal indeplinita.

7. Prin adresa nr. 890/10.02.2020 Consiliul a transmis punctul de vedere depus de catre
partea reclamata.
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Sustinerile partilor
Sustinerile petentei

8. Prin adresa nr. 142/10.01.2020, petenta Asociatia Civica pentru Demnitate in Europa
(ADEC) reclama caracterul discriminatoriu la adresa cetatenilor romani necunoscatori ai limbii
maghiare a inscriptiei exclusiv in limba maghiara ,,Muvelodesi Haz,, amplasata pe fatada unei
cladiri publice din comuna Sanzieni, jud. Covasna. (filele 1-2 la dosar)

Sustinerile partii reclamate
Primar in functie

9. Prin adresa nr. 700/03.02.2020 partea reclamata a depus punct de vedere (filele 6-10
din dosar) prin care demonstreaza faptul ca respectiva cladire despre care se face vorbire este
inscriptionata bilingv. (s-a depus probatoriu in acest sens)

V. Motivele de fapt si de drept

10. in fapt, Colegiul director retine ca inscriptia ,,Muvelodesi Haz,, amplasata pe fatada
unei cladiri publice este bilingva.

11. In drept, pornind de la definitia generala a discriminarii cuprinsa n dispozitiile art. 2
alin.1 din Ordonanta, deducem ca pentru a retine existenta unei fapte de discriminare trebuie
indeplinite, cumulativ, urmatoarele conditii: existenta unui tratament diferentiat manifestat prin:
orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta; existenta unui criteriu de discriminare,
conform criteriilor retinute de art.2 alin.1; tratamentul diferentiat s& aibe ca scop sau efect
restréngerea, inlaturarea recunoasterii sau exercitarii, in conditii de egalitate a unui drept
recunoscut de lege; existenta unor persoane sau situatii aflate in pozitii comparabile, conform
art.1 alin.3 din ordonanta; existenta unei legaturi de cauzalitate intre tratamentul diferentiat si
criteriul de discriminare.

12. Raportat la prezenta speta, elementele faptei de discriminare, astfel precum au fost
evidentiate mai sus, potrivit art. 20 alin. 7 din Ordonanta, trebuiesc dovedite, cu un minim de
probatoriu, astfel incat sa se poata crea o prezumtie simpla de discriminare, de catre petenta.
Ulterior, dupa ce petenta probeaza faptele, intervine principiul rasturnarii sarcinii probei potrivit
caruia partea reclamata are obligatia de a dovedi ca faptele nu au fost savarsite sau ca acestea
nu sunt fapte de discriminare (Persoana interesata are obligatia de a dovedi existenta unor fapte
care permit a se presupune existenta unei discrimindri directe sau indirecte, iar persoanei
impotriva careia s-a formulat sesizarea 1i revine sarcina de a dovedi ca faptele nu constituie
discriminare. In fata Colegiului director se poate invoca orice mijloc de proba, inclusiv inregistréri
audio si video sau date statistice), precum si art.72 din procedura interna de solutionare a petitiilor
si sesizarilor (Petentul, respectiv persoana interesata are obligatia de a dovedi existenta unor
fapte care permit a se presupune existenta unei discriminari directe sau indirecte, iar persoanei
impotriva careia s-a formulat sesizarea ii revine sarcina de a dovedi ca faptele nu constituie
discriminare.)

13. Raportat la prezenta cauza, Colegiul retine din documentele existente la dosarul
cauzei probe care atesta faptul ca inscriptionarea cladirii care face obiectul dosarului este
inscritionata bilingv, motiv pentru care Colegiul director este de opinie ca prin inversarea sarcinii
probei de catre partea reclamata fapta sesizata nu exista.
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14. In raport de sustinerile petentei si inscrisurile depuse la dosar, Colegiul director este
de opinie ca in prezenta speta nu pot fi retinute mijloace probatorii de natura a retine prezumtia
savarsirii unei discriminari impotriva acesteia pe considerentul apartenentei etnice, respectiv
limba.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu 6 voturi pentru si 1 vot impotriva
ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Fapta sesizata nu exista potrivit art. 2 din Ordonanta de Guvern nr.137/2000, privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si aprobarile
ulterioare, republicata;

2. Se va raspunde partilor in sensul celor hotarate;

3. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen de 15
zile de la data primirii, potrivit 0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata in data de
08.07.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC — Membru, DIACONU ADRIAN — Membru,
GRAMA HORIA — Membru, LAZAR MARIA — Membru, MOTA MARIA — Membru, OLTEANU
CATALINA — Membru, POPA CLAUDIA — Membru.

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138 din 24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiului director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 21.07.2020
Redactat si motivat de P.C.S si V.F.

Nota: Hotararile emise de Colegiul director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a
contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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