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HOTĂRÂREA NR. 792 

   din 11.11.2020  

 

Dosar nr.: 388/2020 

Petiţia nr.: 3199/02.06.2020 

Petent:   

Reclamat: UAT Alba Iulia 

Obiect: discriminare instituită prin Regulamentul de organizare și funcționare a parcărilor publice 

 

I. Numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor   

 Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul petentului  

1.   

 

I. Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul părţii reclamate        

2. Unitatea Administrativ Teritorială Alba Iulia cu sediul în mun. Alba Iulia, jud. Alba 

 

II. Obiectul sesizării şi descrierea presupusei fapte de discriminare  

3. Petentul sesizează CNCD cu privire la discriminarea instituită prin Regulamentul de organizare 

și funcționare a parcărilor publice de reședință aflate pe raza municipiului Alba Iulia. Astfel, acesta 

susține că se produc conflicte între locuitorii dintr-o anumită zonă și locuitorii din zonele de 

proximitate. Solicită CNCD să oblige UAT Alba Iulia să modifice ori să anuleze Hotărârea 

Consiliului local care se referă la acest regulament. 

 

III. Procedura de citare  

           4.Având în vedere contextul evoluției epidemiologice determinate de răspândirea 

virusului SARS-CoV-2, Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării a informat 

părțile cu privire la faptul că au posibilitatea de a trimite punctul de vedere în scris (precum 

şi orice alte acte sau dovezi), soluţionarea speţei urmând a se face în lipsă, cu acordul 

acestora. De asemenea, în conformitatea cu prevederile art. 28 din Procedura internă de 

soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor, publicată în M.O. nr. 348 din 6 mai 2008, se invocă, din oficiu, 

excepţia de necompetenţă generală a Consiliului Naţional pentru Combaterea Discriminării, 

competența revenind instanței de judecată. 

5. Părțile nu au răspuns.  

 

IV. Susţinerile părţilor 

 

Susţinerile petentului 

6. Petentul sesizează CNCD cu privire la discriminarea instituită prin Regulamentul de organizare 

și funcționare a parcărilor publice de reședință aflate pe raza municipiului Alba Iulia. Astfel, acesta 

susține că se produc conflicte între locuitorii dintr-o anumită zonă și locuitorii din zonele de 
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proximitate. Solicită CNCD să oblige UAT Alba Iulia să modifice ori să anuleze Hotărârea 

Consiliului local care se referă la acest regulament. 

 

Susţinerile reclamatului 

- 

                                                

V. Motivele de fapt şi de drept 

  

7. Luând act de plângere, astfel cum este formulată, Colegiul urmează a analiza excepţia 

necompetenţei Consiliului Naţional pentru Combaterea Discriminării invocată din oficiu în cauză.  

Coroborat actului normativ care reglementează prevenirea şi combaterea tuturor formelor de 

discriminare precum şi atribuţiile şi domeniul de activitate al Consiliului Naţional pentru 

Combaterea Discriminării, Colegiul trebuie să analizeze în ce măsură obiectul petiţiei este de 

natură să cadă sub incidenţa prevederilor O.G. nr.137/2000, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare. Astfel, Colegiul analizează în strînsă legătură în ce măsură obiectul unei 

petiţii întruneşte, în prima instanţă, elementele art.2 al O.G. nr.137/2000, republicată, cuprins în 

Capitolul I Principii şi definiţii al Ordonanţei şi subsecvent, elementele faptelor prevăzute şi 

sancţionate contravenţional în Capitolul II Dispoziţii Speciale, Secţiunea I-VI din Ordonanţă. În 

măsura în care se reţine întrunirea elementelor discriminării, aşa cum este definită în art. 2, 

comportamentul în speţă atrage răspunderea contravenţională, după caz, în condiţiile în care 

sunt întrunite elementele constitutive ale faptelor contravenţionale prevăzute şi sancţionate de 

O.G. nr. 137/2000, republicată.  

Ca atare, se naşte întrebarea legitimă, în ce masură pe calea controlului jurisdicţional prevăzut 

de O.G. nr. 137/2000 republicată, C.N.C.D. poate să analizeze existenţa unor situaţii 

discriminatorii ce îşi au izvorul în acte care intră exclusiv în competența instanţelor judecătoresti.  

8. Potrivit definiţiei dată prin art. 2 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 554/2004, actul administrativ 

este acel act unilateral emis de o autoritate publică, în regim de putere publică, în vederea 

organizării executării legii sau a executării în concret a legii, prin care se nasc, se modifică 

sau sting raporturi juridice.  

9. Astfel, raportându-ne la obiectul plângerii şi la dispoziţiile legale incidente, Colegiul director 

constată că plângerea nu este de competenţa Consiliului Naţional pentru Combaterea 

Discriminării, conform atribuţiilor stabilite de O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea 

tuturor formelor de discriminare, cu modificările şi completările ulterioare, republicată, competența 

revenind instanței de contencios adminstrativ. 

10. În ceea ce privește posibila discriminare care se produce între locuitorii dintr-o anumită zonă 

și locuitorii din zonele de proximitate, Colegiul director constată că aspectele sesizate nu 

întrunesc elementele constitutive ale discriminării, astfel cum este definită în art. 2 din O.G. nr. 

137/2000 republicată 

Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea 

şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate de voturi ale 

membrilor prezenţi la şedinţă,  
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COLEGIUL DIRECTOR 

HOTĂRĂŞTE: 

 

 

 

1. Aspectele sesizate exced competenţei Consiliului Naţional pentru Combaterea 

Discriminării, instituită prin Ordonanţa de Guvern nr.137/2000, privind prevenirea şi sancţionarea 

tuturor formelor de discriminare, republicată; 

  2.  Prezenta hotărâre se va comunica petentului; 

 

 

VI. Modalitatea de plată a amenzii 

Nu este cazul  

  

VII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita  

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios administrativ, în termen de 15 zile de 

la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de 

discriminare, republicată şi Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. 

 

Membrii Colegiului Director prezenți la ședința de deliberări desfășurată online în data de 

11.11.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC – Membru, DIACONU ADRIAN- Membru,  

GRAMA HORIA – Membru, HALLER ISTVÁN –Membru, JURA CRISTIAN – Membru, LAZĂR 

MARIA – Membru, MOȚA MARIA – Membru,  OLTEANU CĂTĂLINA Membru 

 
Prezenta hotărâre va fi comunicată în baza Ordinului Președintelui CNCD nr. 138 din 24.03.2020. 
 
 
 
 

ASZTALOS CSABA FERENC 
Membru Colegiului director, 

Președinte CNCD 
 
 
 
 
 
 
Data redactării: 17.11.2020 
Redactat şi motivat de A.P.G. și H.G 
  
Notă: Hotărârile emise de Colegiul director al Consiliului Naţional pentru Combaterea 
Discriminării potrivit prevederilor legii şi care nu sunt atacate în termenul legal, potrivit O.G. 
137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare şi Legii 554/2004 a 
contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu. 
 

 


