CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

Hotararea nr. 474
din 03.06.2020

Dosar nr: 662/2019
Petitia nr: 5652/26.09.2019
Petent:
Reclamati: Consiliul Judetean Brasov
: Unitatea Administrativ Teritoriala Brasov
: Seminarul Liceal Ortodox Dumitru Sténiloaie
: Directia Generala si Asistenta Sociala si Protectia Copilului Brasov

Obiect: retragerea sprijinului acordat fiul petentilor, persoana cu dizabilitati, pe criteriul
de vérsta

I. Numele, domiciliul si sediul partilor

Numele si domiciliul petentului

1.

Numele si sediul reclamatei/martorilor

2. Consiliul Judetean Brasov cu sediul in Brasov, B.dul Eroilor nr. 5, cod 500007

3. Unitatea Administrativ Teritoriala Brasov cu sediul in Brasov, B.dul Eroilor nr. 8

4. Seminarul Liceal Ortodox Dumitru Staniloaie cu sediul in Brasov, str. Egalitatii, nr. 27,
cod 500128

5. Directia Generala si Asistentd Sociala si Protectia Copilului Brasov cu sediul in
Brasov, str. Apullum nr.3

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

6. Prin adresa nr. 5652 din 25.09.2019, petentii parinti ai minorului elev la Seminarul
Teologic Liceal Ortodox ,Dumitru Staniloaie,, sesizeaza Consiliul cu privire la faptul ca
DGASPC Brasov i-a retras sprijinul permanent acordat de psihopedagogul scolii pe motiv ca
nu ar exista baza legala pentru continuarea colaborarii, avand in vedere ca la data de 09
septembrie minorul a implinit 18 ani, iar serviciile sociale furnizate de catre DGASPC Brasoyv,
in baza Hotarérii Consiliului Judetean Brasov nr.122/29.09.2016, vizeaza doar beneficiarii
minori. (fila 1 — 3 la dosar)

Ill. Procedura de citare

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1, Bucuresti

Tel./Fax 021-312.65.78/79 021-312.65.85 @ @ G @

E-mail: support@cncd.org.ro i i .
PPON@ 9 Pagina 1 din 4 CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII

www.cnhcd.org.ro



7. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, Consiliul
National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

8. Prin adresa nr. 5652 din 08.10.2019 a fost citat petentul, iar prin adresa nr. 5904 din
08.10.2019 au fost citate partile reclamate prin reprezentant pentru data de 29.10.2029. (filele
19-23 la dosar). in cadrul sedintei de audieri Seminarul Liceal a solicitat scoaterea din cauza
considerand ca nu are calitate procesuala pasiva.

9. Procedura legal indeplinita.

Sustinerile partilor
Sustinerile petentului

10. Prin adresa nr. 5652 din 25.09.2019, petentii parinti ai minorului elev la Seminarul
Teologic Liceal Ortodox ,Dumitru Staniloaie,, sesizeaza Consiliul cu privire la faptul ca
DGASPC Brasov i-a retras sprijinul permanent acordat de psihopedagog pe motiv ca nu ar
exista baza legala pentru continuarea colaborarii avand in vedere ca la data de 09 septembrie
minorul a Tmplinit 18 ani, iar serviciile sociale furnizate de catre DGASPC Brasov, in baza
Hotararii Consiliului Judetean Brasov nr.122/29.09.2016, vizeaza doar beneficiarii minori.
Astfel, in lipsa asistentei de specialitate acordata de psihopedagogul din cadrul DGASPC
Brasov minorul nu mai poate participa la activitatile scolare obligatorii, respectiv se afla in
abandonul scolar, deoarece petentii ca si parinti nu pot abandona locurile de munca din care
isi castiga existenta.

11. Tn anex& au fost depuse:

- copia hotararii Consiliului Local nr. 122 din data de 29.09.2016 (filele 5-8 din dosar)
- adresa informare DGASPC (fila 9 din dosar)

- certificatul de Tncadrare in grad de handicap al minorului (fila 10 din dosar)

- certificatul de orientare scolara (fila 11 din dosar)

Sustinerile partii reclamate
Sustinerile Directiei Generale prin Director General

12. Prin adresa nr. 6468/29.10.2019 partea reclamata a depus punct de vedere (filele
20-26 din dosar) prin care solicita respingerea petitiei ca fiind neintemeriata din urmatoarele
motive:

13. In indeplinirea atributijilor ce-i revin, de realizare a masurilor si actiunilor prevazute
in actele normative privind beneficile de asistenta sociala si serviciile sociale, programele
derulate de catre D.G.A.S.P.C., prin componentele sale functionale, potrivit legislatiei care
reglementeaza domeniul (Legea nr. 292/2011, Legea nr. 197/2012, H.G. 797/2017, H.G.
867/2015, Legea nr.448/2006 rep., H.G. 978/2015 etc.) si a standardelor de calitate prevazute
in Ord. 82/2019, nu includ deplasarea zilnica a unui specialist, angajat al DGASPC,
pentru insotirea unui beneficiar in unitati ale altor institutii, pe timpul desfasurarii programelor
de educatie formala, proprii invatamantului de masa.
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Totodata, potrivit art. 42 alin. (4) si (5) din Legea nr. 448/2006, tanarul elev are dreptul
de a fi insofit de un asistent personal, incadrat cu contract individual de munca incheiat cu
primaria localitatii de domiciliu sau resedinta, insa acest drept nu se poate cumula cu
indemnizatia de insotitor pentru care si-a dat acordul si de care, in prezent, beneficiaza
ca urmare a exprimarii optiunii pentru unul din cele doua drepturi. In acest sens s-a atasat
acordul nr. 70606/26.09.2019, ceea ce dovedeste faptul ca minorul beneficieaza de
indemnizatia de insotitor, asa cum acesta a fost stabilit de legiutor.

Pe de alta parte, in conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 536/2011 privind
organizarea si functionarea Ministerul Educatiei Nationale, in temeiul art. 51 alin. (1) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, ministrul educatiei a emis Ordinul nr. 5574/2011 pentru
aprobarea Metodologiei privind organizarea acestor servicii de sprijin educational pentru
copii, elevi si tineri cu cerinte educationale speciale integrati in invatamantul de masa.
Sintetizand, serviciile educationale de sprijin se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu legile si principiile care guverneaza Ministerul Educatiei Nationale,
respectiv invatamantul preuniversitar, prin atributii specifice C.J.R.A.E. (Centrul Judetean de
Resurse si Asistenta Educationald), care are obligatia infiintarii acestor servicii de sprijin
specializate in asistenta psihopedagogica, de care sa beneficieze copii/elevii/tinerii integrati
in invatamantul de masa, asigurate de profesori itineranti si de sprijin incadrati in
unitatile de invatamant.

Acest serviciu a fost totusi asigurat pentru tdnarul beneficiar, pana la varsta de 18 ani,
in baza unui acord de parteneriat interinstitutional, semnat si adoptat la nivelul judetului
prin Hotararea Consiliului Judetean Brasov, nr. 122/29.09.2016, unde se specifica
urmatoarele: "Se aproba acordul de parteneriat intre Consiliul Judetean Brasov, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Brasov, Asociatia Catharsis, Centrul
Scolar pentru Educatie Incluziva Brasov, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Brasov si Inspectoratul Judetean Brasov, avand ca obiect asigurarea asistentei
de specialitate in vederea realizarii integrarii in invatamantul de masa a minorilor
beneficiari ai Centrului de zi pentru copii cu dizabilitati "Raza de Lumina,.

In ceea ce priveste confuzia legislativa in care se afla petentul, Legea 448 din 2006
republicata, stabileste drepturile persoanelor cu dizabilitati insa, in vederea respectarii acestor
drepturi sunt vizate multe institutii, ministere, autoritati de resort, care au atributii specifice si
distincte, reglementate prin legi speciale, chiar si in acceptiunea Legii asistentei sociale nr.
292/2011, care reglementeaza cadrul general de organizare, funciionare si finantare a
sistemului national de asistenta sociala in Romania, in procesul de incluziune sociala unitatile
cu atributii in domeniul protectiei sociale adreseaza doar o parte din masurile si actiunile
multidimensionale, din multiple domenii: cel al ocuparii fortei de munca, al locuirii, al
educatiei, sanatatii, informarii-comunicarii, mobilitatii, securitatii, justitiei si culturii, destinate
combaterii excluziunii sociale si asigurarii participarii active a persoanelor la toate aspectele
economice, sociale, culturale si politice ale societatii.

In ceea ce priveste furnizorii de servicii sociale, tot Legea 292/2011, in art. 37,
distinge mai multe categorii, intr-o clasificare a atributiilor generale care le revin, dupa cum
urmeaza:

(1) Furnizorii de servicii sociale sunt persoane fizice sau juridice, de drept public ori privat;
(2) Furnizori publici de servicii sociale pot fi:
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(3) a) structurile specializate din cadrul/subordinea autoritatilor administratiei publice locale si
autoritatile executive din unitatile administrativ-teritoriale organizate la nivel de comuna, oras,
municipiu si sectoare ale municipiului Bucuresti;

b) autoritatile administratiei publice centrale ori alte institutii aflate in subordinea sau
coordonarea acestora care au stabilite prin lege atributii privind acordarea de servicii sociale
pentru anumite categorii de beneficiari;

C) unitatile sanitare, unitatile de invatamant si alte institutii publice care dezvolta, la nivel
comunitar, servicii sociale integrate;

D.G.A.S.P.C. facand parte din categoria enuntata la lit. b), unde litera c) descrie un
alt tip de furnizor acreditat, la care ar face referire petentii atunci cand invoca serviciile
sociale integrate.

Mai mult, in textul aceleiasi legi, la Art.3, se retine ca: ,,Responsabilitatea privind dezvoltarea
propriilor capacitati de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de
dificultate revine fiecarei persoane, precum si familiei acesteia, autoritatile statului
intervenind prin crearea de oportunitati egale si, in subsidiar, prin acordarea de beneficii
de asistenta sociala si servicii sociale adecvate. in intelesul Legii 292/2011, oportunitati
egale subscrie principiul nondiscriminérii in asistenfa sociald, constand in acordarea
echitabila a serviciilor si beneficiilor de asistenta sociala.

Cu privire la textele extrase din lege, invocate de petent, arata urmatoarele:

(1) Persoanele cu handicap au acces liber si egal la orice forma de educatie, indiferent de
varsta, in conformitate cu tipul, gradul de handicap si nevoile educationale ale acestora.

(2) Persoanelor cu handicap li se asigura educatia permanenta si formarea profesionala de-a
lungul intregii vieti

Educatia imbraca trei forme, prima dintre acestea si anume, educatia formala reprezinta
totalitatea influentelor care se exercita asupra elevilor de catre unitati de invatamant, fie ca
este vorba de scoli, universitati sau alte institutii de formare, fiind un drept fundamental
garantat de Ministerul Educatiei Nationale, prin institutiile si unitatile subordonate.

Celelalte doua forme ale educatiei, informala si nonformala, care desemneaza atat
influentele de natura educativa exercitate asupra indivizilor in mod spontan sau difuz dar i
activitati organizate in scopul dezvoltarii deprinderilor de viata independenta sau petrecerii
timpului liber, in care sunt incluse excursiile, vizitele sau activitati organizate ca solutii
alternative de perfectionare, reciclare, instruire personala etc., se desfasoara adiacent in
cadrul diverselor structuri ale DGASPC, in functie de obiectivele specifice fiecarei entitati
subordonate. Toate activitatile derulate in cadrul acestor entitati, sunt reglementate printr-un
Regulament de Organizare si Functionare, aprobat la nivelul Consiliului Judetean, ce
defineste fiecare atributie cu activitatile aferente, categoriile de personal dar si numarul de
angajati necesari pentru buna desfasurare a activitatilor avand ca scop promovarea Si
garantarea exercitarii de catre beneficiari a drepturilor si libertatilor fundamentale si
participarea deplina la viata societatii. Nu mai putin important, conform art. 5. din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011 intre valorile si principiile generale pe care se intemeiaza
sistemul national de asistenta sociala se retine ca, in acordarea serviciilor si beneficiilor de
asistenta sociala trebuie sa se {ina cont si sa fie respectate criteriile de eficienta, eficacitate si
economicitate.

In aceeasi ordine de idei, Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte
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cu dizabilitati, reglementeaza 12 tipuri de unitati, fiecare cu un specific distinct, codificat ca
atare in Nomenclatorul serviciilor sociale, din actul normativ H.G. 867 din 2015, completat
de HG 476 din 2019, care raspund astfel diverselor nevoi sociale, aferente diferitelor categorii
de beneficiari de asistenta sociala, insa niciunuia din aceste servicii sociale nu-i revine
responsabilitatea asigurarii educatiei formale, acest drept fundamental fiind garantat de alt
minister prin institutiile si unitatile subordonate.

De asemenea, se supune atentiei punctul de vedere al Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale-Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati exprimat prin adresa nr.
8371/14.10.2019 inregistrata la DGASPC Brasov sub nr. 77530/18.10.2019, referitor la
sesizarea formulata de petenti, care este identica cu sesizarea depusa la CNCD.

Pentru toate aceste motive doreste sa se retina faptul ca D.G.A.S.P.C. Bragov a venit
n intdmpinarea nevoilor speciale ale minorului depasindu-si cu mult obligatiile stabilite prin
lege, atata timp céat acest lucru a fost posibil, urménd a se retine ca reclamata asigura
tratament egal pentru toti beneficiarii fara nicio discriminare si sa se concluzioneze ca minorul
nu a fost discriminat sub nici o forma, astfel nu a avut loc o incalcare a principiului egalitatii de
tratament de catre institutia reclamata.

in probatoriu a depus: adresa raspuns a DGASPC; adresa rdspuns a MMJS; sesizarea
inaintata de catre petenti catre ANPD si articole din Legea 448//2006 (filele 23-26).

Sustinerile Primariei Municipiului Bragov prin primar in functie

14. Prin adresa nr. 6461 din 2910.2020 (filele 17-18 din dosar) reclamata a invocat
exceptia lipsei calitatii procesuale pasive avand in vedere urmatoarele motive:

Din cuprinsul petitiei, precum si din documentele anexate, reiese ca sesizarea a fost
formulata de catre petenti impotriva Directiei Generale de Asistenta si Protectia Copilului
Bragov, institutie aflata in subordinea Consiliului Judetean Brasov si ii revine obligatia de a se
apara si de a transmite note scrise, precum si orice alte acte sau dovezi potrivit prevederilor
art. 68, alin. (2) din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor, publicata in M.O.
nr. 348 din 6 mai 2008.

in conformitate cu prevederile art. 51, alin. (3) si (6) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, centrele de zi si centrele rezidentiale publice pentru persoane adulte cu
handicap se infiinteaza ca structuri cu sau fara personalitate juridica, cu avizul Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, in subordinea consililor judetene, in structura
directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului.

In subordinea autoritatii administratiei publice locale la nivel de Municipiul Brasov, in
structura serviciului public de asistenta sociala, respectiv Directia de Asistenta Sociala Brasov,
nu sunt infiinfate centre de zi, care sa ofere sprijin educational persoanelor cu dizabilitat;.

Mentioneaza ca, Directia de Asistenta Sociala Brasov este institutie publica specializata
in administrarea si acordarea beneficilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, cu
personalitate juridica, infiintata Tn subordinea Consiliului Local al Municipiului Brasov, cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala.
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in privinta minorului, Directia de Asistentd Sociala si-a indeplinit atributiile stabilite prin
lege in sarcina sa, respectiv efectuarea anchetei sociale cu scopul de a surprinde statutul gi
contextul social, intocmirea si transmiterea documentatiei necesare pentru evaluarea si
incadrarea in grad de handicap de catre Comisia de evaluare din subordinea Consiliului
Judetean Bragov, precum si acordarea indemnizatiei lunare de handicap, pe perioada de
valabilitate a certificatului de Tncadrare in grad de handicap grav cu asistent personal,
respectiv incepand cu data de 01.06.2018 si pana la data de 01.10.2019.

V. Motivele de fapt si de drept

15. In fapt, Colegiul director retine faptul ca petentii au retras din procesul educativ fiul
acestora, persoana cu dizabilitati, ca urmare a retragerii sprijinului acordat de psihopedagog
pe motiv ca nu ar exista baza legala pentru continuarea colaborarii avand in vedere ca la data
de 09 septembrie minorul a implinit 18 ani, iar serviciile sociale furnizate de catre DGASPC
Brasov, in baza Hotararii Consiliului Judetean Brasov nr.122/29.09.2016, vizeaza doar
beneficiarii minori.

Pe cale de exceptii, Colegiul director urmeaza a admite exceptia lipsei calitatii
procesuale pasive a Seminarului Liceal Ortodox Dumitru Staniloaie invocata in cadrul sedintei
de audieri si a Unitatii Administrativ Teritoriale Brasov invocata prin punctul de vedere.

16. In drept, sub aspectul incidentei prevederilor art. 2 din O.G. nr. 137/2000,
republicata, relativ la definitia discriminarii, Colegiul precizeaza ca in situatia persoanelor
tratate diferit, tratamentul in speta este datorat apartenentei lor la unul dintre criteriile
prevazute in textul de lege, art. 2 alin.1 din O.G. nr.137/2000, republicata. Un aspect
definitoriu al discriminarii il constituie faptul ca diferenta de tratament este bazata pe o
caracteristica, respectiv un criteriu interzis. Ca atare, tratamentul aplicat trebuie sa fie diferit de
cel care a fost sau ar fi aplicabil unei persoane dintr-un grup relevant in circumstante similare
sau comparabile. Or, discriminarea directa presupune atingerea adusa beneficiului unui drept
al persoanei discriminate tocmai datorita apartenentei acesteia la un grup (de exemplu, origine
rasiala sau etnica, religie etc.) sau al unei caracteristici individuale (dizabilitate, gen, varsta,
boala cronica etc.). Din acest punct de vedere, discriminarea directa presupune o
legatura de cauzalitate identificabila intre actul sau faptul diferentierii si apartenenta la
una dintre caracteristicile sau la unul dintre criteriile cuprinse in norma juridica si
individualizate in cazul persoanei care este supusa discriminarii. Aceasta legatura de
cauzalitate reiese din definitia cuprinsa in Art. 2 alin. 1 al Ordonantei 137/2000, in
particular, prin utilizarea sintagmei ,pe baza de”, dispunand ca prin discriminare se
intelege orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta ,pe baza de (...)". Legatura de
cauzalitate presupune considerarea motivului sau a motivelor care au stat la baza actelor
aplicate in cauzele de discriminare (tratamentul diferentiat) si impun a analiza daca un criteriu
interzis (origine rasiala sau etnica, varsta, dizabilitate, sex, religie, convingeri etc.) invocat de
reclamant (petent) constituie un factor relevant sau determinant in actiunea sau inactiunea
imputata partii reclamate (paratului).

17. Acelasi rationament este aplicabil si in cazul discriminarii indirecte, prevazuta in art.
2 alin.3 din O.G. nr. 137/2000, cu precizarea ca raportul de cauzalitate nu este direct. in
situatia discriminarii indirecte, ne plasam in campul de aplicare al unui criteriu aparent neutru,
la prima vedere, ceea ce scoate din discutie un raport de cauzalitate direct, insa in fapt se
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produce un dezavantaj fata de o persoana sau fata de un grup de persoane in raport cu o
caracteristicd sau un criteriu de discriminare interzis. In ceea ce priveste existenta acestei
leg&turi de cauzalitate intre tratamentul diferit si criteriul interzis s-a pronuntat si inalta Curte
de Casatie si Justitie, intre altele, prin Decizia civila nr. 1530/2009 si Decizia civila nr.
2758/2009.

18. Curtea Europeana de Justitie a aratat ca in cazurile de discriminare, in situatia in
care persoana care se considera discriminata ar stabili o situatie de fapt care sa permita
prezumiia existentei unei discriminari directe sau indirecte pe baza unui criteriu interzis,
punerea efectiva in aplicare a principiului egalitatii de tratament ar impune atunci ca sarcina
probei sa revina persoanei acuzate de discriminare, care ar trebui sa dovedeasca ca nu a avut
loc o incélcare a principiului mentionat. n acest context, reclamatul (paratul) ar putea contesta
existenta unei astfel de incalcari, stabilind prin orice mijloc legal, in special ca tratamentul
aplicat persoanei care se considera discriminata este justificat de factori obiectivi si straini de
orice discriminare pe baza unui criteriu interzis.

19. De asemenea, pentru a ne situa Th domeniul de aplicare al art.2, alin.1 deosebirea,
excluderea restrictia sau preferinta trebuie sa aiba la baza unul dintre criteriile prevazute de
catre art. 2, alin. 1, si trebuie sa se refere la persoane aflate in situatii comparabile dar care
sunt tratate in mod diferit datorita apartenentei lor la una dintre categoriile prevazute in textul
de lege mentionat anterior. Asa cum reiese din motivatia invocata mai devreme pentru a ne
gasi in situatia unei fapte de discriminare trebuie sa avem doua situatii comparabile la care
tratamentul aplicat sa fi fost diferit.

20. Raportat la cele de mai sus, Colegiul director trebuie sa analizeze daca partile
reclamate i-au Tncalcat fiului petentilor un drept recunoscut de lege in baza unui criteriu
interzis. Din sesizare si sustinerile petentilor la dosar se retine ca petentii invoca fapte ce-i
ingradesc dreptul la educatie pe criteriul de dizabilitate potrivit certificatului de incadrare a
copilului intr-un grad de handicap emis prin Hotararea nr. 615 din 23.05.2018.

21. Colegiul director retine ca, fiul petentilor a beneficiat de sprijin educational potrivit
art. 42 alin. (4) si (5) din Legea nr. 448/2006, tanarul elev are dreptul de a fi insotit de un
asistent personal, incadrat cu contract individual de munca incheiat cu primaria localitatii de
domiciliu sau resedinta, insa acest drept nu se poate cumula cu indemnizatia de insotitor
pentru care si-a dat acordul si de care, in prezent, beneficiaza ca urmare a exprimarii
optiunii pentru unul din cele doua drepturi. In acest sens, potrivit documentelor din dosar,
respectiv acordul nr. 70606/26.09.2019, dovedeste faptul ca minorul beneficieaza de
indemnizatia de insoftitor, asa cum acesta a fost stabilit de legiutor.

22. Acest serviciu a fost totusi asigurat pentru minor, pana la varsta de 18 ani, in baza
unui acord de parteneriat interinstitutional, semnat si adoptat la nivelul judetului prin
Hotararea Consiliului Judetean Brasov, nr. 122/29.09.2016, unde se specifica urmatoarele:
"Se aproba acordul de parteneriat intre Consiliul Judetean Brasov, Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bragsov, Asociatia Catharsis, Centrul $colar pentru
Educatie Incluziva Brasov, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Brasov si
Inspectoratul Judetean Brasov, avand ca obiect asigurarea asistentei de specialitate in
vederea realizarii integrarii in invatamantul de masa a minorilor beneficiari ai Centrului de
Zi pentru copii cu dizabilitati "Raza de Lumina,,.

23. Avand in vedere cele de mai sus, Colegiul director nu constata incalcarea dreptului
minorului la educatie, intrucat odata cu implinirea varstei de 18 ani, respectiv anul scolar 2019-
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2020, i s-a retras sprijinul educational, dar a avut posibilitatea de a opta pentru serviciile si
programele oferite in cadrul Centrului de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati ,Casa
Soarelui,.

24. Prin urmare, in speta nu se incalca prevederile art. 2 alin. 1 din OG nr. 137/2000,
republicata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei lipsei calitatii procesuale pasive a Unitatii Administrativ
Teritoriala Brasov si a Seminarului Liceal Ortodox Dumitru Staniloaie invocata de catre partile
reclamate;

2. Nu se intrunesc elementele unei fapte de discriminare, potrivit art. 2 alin 1 din OG nr.
137/2000, republicata (nu exista drept incalcat);

3. Se va raspunde partilor in sensul celor hotarate.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen de
15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor
de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata in data
de 03.06.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC — Membru, DINCA ILIE — Membru,
GHEORGHIU  LUMINITA - Membru, HALLER ISTVAN — Membru, LAZAR MARIA -
Membru, SANDU TATIANA VERONICA — Membru, POPA CLAUDIA — Membru.

Prezenta hotarére va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138 din
24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiului director,

Presedinte CNCD

Redactat la data de 16.06.2020
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Motivele de fapt si de drept: P.C.S. si V.F.
Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal, potrivit

OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a
contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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