CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 438
Din 20.05.2020

Dosar nr.: 687/2019

Petitia nr.: 5878/07.10.2019

Petent: Partidul Miscarea Populara

Reclamat: ..

Obiect: afirmatii cu un caracter posibil discriminatoriu pe pagina de Facebook

|. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

1. Partidul Miscarea Populara-PMP ..

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partii reclamate
2. ..

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Petentul sesizeaza Consiliul cu privire la afirmatiile facute de partea reclamata - de
profesie istoric, cercetator in cadrul Consiliului National pentru Studierea Arhivelor
Securitatii, care a postat pe pagina de Facebook doua mesaje care ar aduce atingere
demnitatii, prin defaimarea candidatului sustinut de petent la alegerile prezidentiale.

lll. Citarea partilor

4. In temeiul art. 20 alin(4) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura legala de
citare a partilor.

5. Prin adresa nr.5878/10.10.2019 a fost citat petentul, iar prin adresa nr.
6003/10.10.2019 a fost citata partea reclamata pentru termenul stabilit de Consiliu, la
data de 05.11.2019, ora 10:00.

6. Partea reclamata a depus puncte de vedere.

7. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor
Sustinerile petentului
8. petentul arata ca, in data de 19.09.2019, partea reclamata a postat pe pagina
personala de Facebook urmatorul mesaj:;, Bun. Domnul .. si fan-clubul dansului
considera ca sunt un postac USR-ist. Unul care nu se ridica la nivelul intelectual al
dansului si care, nu (e) asa, din pricini obscure si necurate a casunat de asa buné
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oferta de pregedinte. Okkkk. Ce ar fi sa ridicam putin stacheta conversatiei, chiar cu
riscul de a-i lasa in ceata pe 99,99% dintre cei mentionati si a caror idee de intelectual
este un domn bérbos, care fumeazé pipa si are poze cu multe carti?

Am inteles ca Basescu si Udrea sunt mizerii si atacuri neintelectuale. Bun. la sa vedem
atunci ceva ce domnul .. stie, ba e chiar expert, dat fiind c& are o tez& de doctorat fix
pe subiect: Carl Schmit. Aaaaaaa. Repede Wikipedia ca sa& nu péreti ca nu sunteti
intelectuali.

Mergeti frumos la urmétorul pasaj din autorul mentionat: Trebuie s& repetdm mereu,
atat pentru noi insine, cét si pentru studentii nostri, ceea ce a afirmat Fiihrer-ul despre
dialectica evreiasca, pentru a evita pericolul imens a unor vicieri sau rastalmaciri.
Aceasta nu se realizeaza printr-un antisemitism sentimental; se impune o certitudine
bazata pe cunoastere. (Das Judentum in der Rechtswissenschaft).

Deci. Inteleg c& despre Udrea si Bdsescu nu vreti s& vorbiti. Dar despre Schmitt, pe
care il prezentati ca mare ganditor politic si sursa de inspiratie pe la scolile de vara ce
credeti? Sau o sa spuneti ca nu e membru PMP. Nu un eseu. Si in propozitii scurte
cé ii Iasati in ceata pe fanii dumenavoastra intelecuali.
#Suntemintelectualisaucesuntem.”

9. Petentul afirma ca reclamatul I-a catalogat pe ..I simpatizant nazist. Silogismul, ca
rationament logic, este ca germanul Carl Schmitt a fost simpatizant nazist.

10. Petentul constata ca, in data de 20.09.2019, partea reclamata a postat un nou
mesaj cu referire la candidatul petentului la alegerile Prezidentiale.

11. Al doilea mesaj postat este:, A sdrit lumea academica de pe Facebook in sus.
Nesimtitul de H. I-a atacat pe .. pentru ca a scris despre Schmitt. L-a facut nazist. Bun.
E greseala mea. Am presupus ca de la un nivel in sus oamenii inteleg ingiruirile simple
de cuvinte numite fraze. De asemenea, am crezut ca vor raspunde la subiect si nu
printr-o uriaséa autovictimizare.

Nu este vina mea ca unii au inteles trimiterea la Wikipedia ca izvor de cunoastere. Era
o ironie. Se pare ca nu s-a inteles. Sau nu s-a vrut mai precis.

Apoi. Procedeul manipulérii. Nu am criticat teza de doctorat a domnului .. si nici nu am
spus céa nu poti studia personaje controversate. E plina lumea de studii despre Hitler,
Stalin si asa mai departe. Nu. Am spus punctual ca domnul .. si-a insusit doar ce i-a
convenit din Schmitt. Tacere cand vine vorba despre faptul ca Schmitt a fost membru
al partidului nazist si ideolog al acestuia. A-l resapa astazi drept géanditor liberal, asa
cum face domnul ..,

este o chestiune ultradiscutabilé, ca sa fiu finut. Nu e vina mea ca in limba romana s-
a tradus o parte digerabila a scrierilor lui.

In postare nu era vorba despre ce editurd a publicat teza de doctorat, céti alfi
intelectuali I-au apreciat pe Schmitt, ce alte chestii minunate a mai scris si dacé iubea
pisicile.

De asemenea, este remarcabila putindtatea umana a cuiva care intrebat ce parere
are despre cele de mai sus, sare de sapte metri, convoaca un sobor de tovaréasi, care
mai de care, si spune ca l-am asociat cu Hitler.

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1, Bucurest Pagina 2 din 5
Tel./Fax 021-312.65.78/79 021-312.65.85
E-mail: support@cncd.org.ro

CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
www.cned.org.ro



Nu. Domnul .. nu este nazist, dar e un admirator al teoriilor politice ale lui Schmitt.
Care Schmitt a fost nazist. Si un admirator al lui Hitler. Si stiu ca e deranjant pentru
zZona ce Se vrea neoconservatoare cd mai sunt unii care inteleg de unde vin si ce
castraveti vand. Ghinion.

Ce séa fac eu daca dreapta romaneasca mostenité de la buneii interbelici si ndscuta
din legionarism s-a pupat cu national-comunismul si a esuat lamentabil in misticism
politic? Good luck with that!".

12. Petentul considera ca petitiile pot fi inaintate atat de persoane fizice cat si de
persoane juridice.

13. Asadar, discriminarea candidatului sustinut de partidul in cauza este certa,
deoarece candidatul in esenta reprezinta partidul sustinator.

Sustinerile partii reclamate

14. Partea reclamata invoca exceptia lipsei calitatii procesuale active a partii
reclamate, dar si exceptia de necompetenta materiala a Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii.

15. Partea reclamata sustine ca se impune inca de la inceput precizarea potrivit careia
demnitatea este un atribut de care se bucura persoanele fizice, iar nu entitatile, fiind
reglementate de Codul Civil.

16. Tn acest context, partea reclamata apreciaza ca singurul care ar fi in masura sa
formuleze i petitie este dl. ..1, iar nu partidul sustinator.

17. Partea reclamata precizeaza ca notorietatea persoanei vizate reprezinta un criteriu
important in raport de care se apreciaza o eventuala ingerinta in viata privata, in
jurisprudenta CEDO retinandu-se in mod constant ca persoanele publice trebuie sa
accepte ingerinte in viata lor privatd intr-o mai mare masura decat persoanele
obisnuite.

18. in contextul in care subiectul lucrarii de doctorat a domnului .. este asumat public,
avand o pozitie vadit admirativa fata de personalitatea si opera lui Carl Schmitt.

19. Partea reclamata precizeaza ca nu l-a acuzat pe domnul .., nici direct nici indirect,
ca ar avea simpatii naziste.

V. Motivele de fapt si de drept

20. Luand act de plangere, astfel cum este formulata, Colegiul urmeaza sa analizeze
afirmatiile pe care partea reclamata le-a facut printr-o postare pe pagina personala
de Facebook.

21. Colegiul urmeaza a analiza exceptiile invocate de catre partea reclamata, exceptii
analizate de catre Colegiul director in sedinta de deliberari din data de 20.05.2020. in
drept, potrivit dispozitiilor art.63 din Procedura Interna de Solufionare a Petitiilor i
Sesizarilor, care prevad ,(1) Colegiul director se va pronunta mai intai asupra
exceptiilor de procedura, precum si asupra celor de fond care nu mai necesita, in tot
sau in parte, analizarea in fond a petitiei” Colegiul urmeaza a se pronunta cu prioritate
asupra exceptiilor invocate.
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22. Prima exceptie invocata de partea reclamata este cea a necompetentei materiale
a CNCD. Din analiza obiectului petitiei, Colegiul decide respingerea exceptiei de
necompetenta materiala a CNCD, deoarece acesta se poate pronunta asupra
afirmatilor care ar putea avea un eventual caracter discriminatoriu.

23. A doua exceptie invocata este cea a lipsei calitatii procesuale active a petentului
avand in vedere ca partea reclamata face referire la persoana ...

24. Conform prevederilor art. 5 din Ordinul C.N.C.D. nr. 144/2008 privind Procedura
interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor: ,Petentul este persoana care se
considera discriminata si sesizeaza Consiliul cu privire la savarsirea faptei de
discriminare impotriva sa”.

25. Potrivit dispozitiilor art. 7 alin.(1) din Ordinul C.N.C.D. nr. 144/2008 privind
Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor ,persoana interesata este fie
persoana care se considera discriminata si sesizeaza Consiliul cu privire la sdvarsirea
unei fapte de discriminare impotriva sa, fie una din persoanele prevazute la art. 8
alin(1) si (2) sau alte persoane care au un interes legitim in combaterea discriminarii
si reprezinta o persoanda, un grup de persoane sau o comunitate impotriva céareia s-a
savarsit o fapta de discriminare”.

26. Din lecturarea actului normativ O.G. 137/2000R, retinem ca legiuitorul intern a
oferit calitate procesuala activa in fata C.N.C.D. doar persoanei asupra careia s-a
produs discriminare sau/si organizatiilor neguvernamentale care au ca scop protectia
drepturilor omului sau care au un interes legitim in combaterea discriminarii.

27. Prin urmare, intelegem ca legiuitorul intern practic a limitat persoanele care au
calitatea procesuala activa in fata C.N.C.D (din prisma unui interes legitim) la
persoana asupra careia s-a manifestat discriminare si/sau organizatiile
neguvernamentale care au ca scop protectia drepturilor omului sau care au un interes
legitim Tn combaterea discriminarii, ceilalfi subiecti activi ai discriminarii avand
calitatea procesuala activa doar in fata instantei de judecata care poate constata fapta
de discriminare si restabilirea situatiei anterioare discriminarii.

28. Fata de obiectul petitiei, care reclama afirmatiile pe care partea reclamata le-a
facut pe pagina personala de Facebook, la adresa candidatului petentului, Colegiul
director constata ca petentul nu are calitate procesuala activa in fata Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, deoarece partea reclamata in comentariile
relatate de petent fac referire la persoana lui ..nu la partidul pe care acesta il
reprezinta sau din care face parte.

29. Astfel, prin raportare la prevederile legale mai sus mentionate, o persoana poate
fi calificatd ca avand calitate procesuala activa in fata C.N.C.D. numai daca
indeplineste cumulativ urmatoarele conditji:

v' Existenta unui interes legitim in combaterea discriminarii;

v Existenta calitatii de reprezentant al unei persoane, grup de persoane sau
comunitate impotriva careia s-a savarsit o fapta de discriminare.
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Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20. alin.2, din 0.G.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Respingerea exceptiei de necompetenta materiala, exceptie invocata de partea
reclamata;

2. Admiterea exceptiei lipsei calitatii procesuale active, exceptie invocata de partea
reclamata;

3. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen
de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfagurata in data
de 20.05.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC — Membru, DINCA ILIE —
Membru, GHEORGHIU LUMINITA — Membru, HALLER ISTVAN — Membru, JURA
CRISTIAN — Membru, LAZAR MARIA — Membru, POPA CLAUDIA SORINA -
Membru(online), SANDU VERONICA TATIANA — Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138
din 24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 12.06.2020

Redactata si motivata: ACF/AA

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor
legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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