CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 325
Din 08.04.2020

Dosar nr.: 557/2019

Petitia nr.: 4372/29.07.2019

Petent:

Reclamat:

Obiect: posibil mesaj discriminatoriu in urma aplicarii unei contraventii

|. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partilor reclamate

2.

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Partea reclamata a fost sanctionatd contraventional de catre petent, cel din urma
avand calitatea de politist rutier.

4. Ulterior partea reclamata a postat pe un grup de WhatsApp procesul verbal de
constatate insotit de un mesaj ostil la adresa petentului.

lll. Citarea partilor

5. Tn temeiul art. 20 alin. (4) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit
procedura legala de citare a partilor.

6. Prin adresa nr. 4372/02.08.2019 a fost citat petentul, iar prin adresa nr.
4512/02.08.2019 a fost citata partea reclamata pentru termenul stabilit de Consiliu,
la data de 02.09.2019, ora 10:00.

7. Partea reclamata nu a depus punct de vedere.

8. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

9. Petentul este angajat al Inspectoratului de Politie Valcea, in functia de Sef al
Postului de Politie din Comuna Susani iar partea reclamata este Seful Sectiei Politiei
Rurale nr. 3, Sutesti.
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10. In data de 04.07.2019, partea reclamata a facut anumite afirmatii pe un grup de
WhatsApp la care avea acces 20 de lucratori, cu referie la activitatea petentului, la
locul de munca.

11. Petentul I-a sanctionat pe reclamat prin aplicarea unei amenzi contraventionale.
12. In urma sanctiunii, partea reclamata a publicat procesul-verbal pe grupul de
WhatsApp insotit de un mesaj prin care, considera petentul, a incercat sa il
intimideze.

13. Textul mesajului n integralitatea lui este: ,Poate unii dintre voi afi auzit, alfii
suntefi curiosi, dar ca sa elimin chicotelile vreau sa va arat si voud, asta daca mai
existau dubii, ce fel de om este acest, colegul nostru de la Susani, cel care nu are
niciodatéd timp de nimic, care are intotdeauna treaba si ne "flituie" direct sau indirect
pe tofi. Mai mult decat atat, pe langa fondul problemei, noua satisfactie a colegului
nostru e de a ne lua bani din buzunar, ca de, vine salariul mai devreme si e destul de
consistent pentru unii. Nu de mult timp a fost randul unora, astazi a fost randul meu
sa umblu la card si sunt sanse mari ca pe viitor sa fifi voi cei care platiti din buzunar
frustrérile personale ale acestui coleg, daca se poate numi asa! Daca la unii vi se
pare de ras situafia, ignorafi mesajull Mesajul este valabil si pentru agentul
constatator, care poate ne poate spune in fata daca, cumva, a omis ceva in
procesele verbale sau cum séarbatoreste reusitele!”

14. Petentul ne aduce la cunostintda ca in urma contraventiei aplicate partii
reclamate, cel din urma a depus un raport motivat impotriva sa, ludndu-se decizia de
a fi mutat disciplinar pentru o perioada de 6 luni si retragerea calitatii de politist rutier.
Sustinerile partii reclamate

15. -

V. Motivele de fapt si de drept

16. In fapt, Colegiul Director retine ci obiectul petitiei vizeazd un posibil mesaj
discriminatoriu la adresa petentului dupa aplicarea unei amenzii contraventionale
partii reclamate.

17. Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si combaterea tuturor
formelor de discriminare precum si atributiile si domeniul de activitate al Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul trebuie sa analizeze in ce
masura obiectul petitiei este de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G.
nr.137/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, Colegiul
director analizeaza in stransa legatura in ce masura obiectul unei petitii intruneste,
in prima instanta, elementele art. 2 al O.G. nr.137/2000, republicata, cuprins in
Capitolul | Principii si definitii al Ordonantei si subsecvent, elementele faptelor
prevazute si sanctionate contraventional in Capitolul Il Dispozitii Speciale, Sectiunea
I-VI din Ordonanta. in méasura in care se retine intrunirea elementelor discriminarii,
asa cum este definita in art. 2, comportamentul in speta atrage raspunderea
contraventionala, dupa caz, in conditiile in care sunt intrunite elementele constitutive
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ale faptelor contraventionale prevazute si sanctionate de O.G. nr. 137/2000,
republicata.

18. Tnalta Curte de Casatie si Justitie, prin Decizia nr. 828 din 16 februarie 2009 a
retinut ca in economia Ordonantei nr. 137/2000 dispozitiile articolului 2 care definesc
formele de discriminare (n.n.), ,sunt consecutive celor din articolul 1 alin. (3), care
prevad cine este subiectul obligatiei de a respecta principiul egalitatii intre cetateni -
garantat de art. 1 alin. (2) in exercitarea drepturilor constitutionale ale cetatenilor:
,Orice persoana juridica sau fizica are obligatia sa respecte principiile egalitatii si
nediscriminarii". Din coroborarea aceloragi texte (art. 1-2) rezulta obiectul
discriminarii: titularii drepturilor constitutionale enumerate in special in art. 1 alin. (2),
ingraditi ori impiedicati in exercitiul lor. Asadar, in limitele atributiilor sale legale,
CNCD este obligat sa solutioneze orice plangere intemeiata pe dispozitiile art. 2 din
O.G. nr. 137/2000 prin stabilirea existentei celor trei elemente susmentionate.

19. Colegiul Director apreciaza ca, atributiile stabilite prin O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, CNCD nu se poate pronunta cu privire la acte ce intra sub
competenta altor institutii publice abilitate.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Aspectele semnalate de petent nu intra sub incidenta O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata;

2. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii

Nu este cazul

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen
de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ.
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Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata online
in data de 08.04.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC- Membru, DINCA
ILIE — Membru, GHEORGHIU LUMINITA — Membru, HALLER ISTVAN — Membru,
JURA CRISTIAN — Membru, POPA CLAUDIA SORINA - Membru, SANDU
VERONICA TATIANA — Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr.
138 din 24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,

Presedinte CNCD

Data redactarii: 14.04.2020

Redactata si motivata: ACF/APG/AA

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii
potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sancfionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ,
constituie de drept titlu executoriu.
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