CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA NR. 324
Din 08.04.2020

Dosar nr.: 607/2019

Petitia nr.: 4872/26.08.2019

Petenta: ..

Reclamat: ..

Obiect: folosirea termenului de ,tigan” intr-un articol online

|. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei

1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partilor reclamate
2. ..

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Petenta ne aduce la cunostinta un articol de pe site-ul www....ro, care i-a fost comunicat prin
intermediul e-mail-ului...

4. 1n acest articol, partea reclamaté foloseste termenul de ,tigan”.

lll. Citarea partilor

5. In temeiul art. 20 alin(4) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, Consiliul National
pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura legala de citare a partilor.

6. Prin adresa nr.4872/16.09.2019 a fost citata petenta, iar prin adresa nr. 5364/16.09.2019 a
fost citata partea reclamata pentru termenul stabilit de Consiliu, la data de 15.10.2019, ora 10:00.
7. La termenul stabilit, petenta a fost prezenta iar partea reclamata a fost absenta.

8. Partea reclamata a depus puncte de vedere.

10. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentei

11. Petenta era abonata site-ului www....ro, iar in data de 03.08.2019 a primit un e-mail cu titliul
JAtacat in parc de 3 tigénci”.

12. Continutul e-mail-ului era urmatorul:

,E pe bune, sdptdména asta m-au atacat 3 tiganci in parc(...)Din cele mai nesteptate colturi ale
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constiintei mele apar in manifestare fizica, 3 domnite tuciurii care se indreapta agale, in directia
mea (...) Tigancile aveau un plan(...)Nu, nu era de la tiganci si nici vre-un aborigen ratacit prin
Parcul Copiilor”.

13. Petenta i s-a adresat partii reclamate, explicandu-i ca astfel de exprimari si conotatii ar putea
fi exprimate printr-un altfel de limba.

14. Partea reclamata i-a raspuns petentei: ,Dar eu cred ca sunt tuciurii, sunt si tigani si sunt si
romi. Toate aceste simboluri in spatele carora sunt oameni care reprezinta mult mai mult de
atat. lar daca pentru aceste cuvinte/simboluri, cineva duce in spate o conotatie negative,
aceasta este deja povestea altcuiva si este un cadru pe care nu mi-l pot asuma.”

Sustinerile partii reclamate
15. Partea reclamata considera ca modul sau de exprimare a fost interpretat gresit, si ca
folosirea termenului de ,tigan” nu aduce deopotriva si o conotatie negativa.

V. Motivele de fapt si de drept

16. Luand act de plangere, astfel cum este formulata, Colegiul urmeaza sa analizeze calitatea
procesuala activa a petentei in fata C.N.C.D.

17. Conform prevederilor art. 5 din Ordinul C.N.C.D. nr. 144/2008 privind Procedura interna de
solutionare a petitiilor si sesizarilor: ,Petentul este persoana care se considera discriminata gi
sesizeaza Consiliul cu privire la savarsirea faptei de discriminare impotriva sa’.

18. Potrivit dispozitiilor art.7 alin.(1) din Ordinul C.N.C.D. nr. 144/2008 privind Procedura interna
de solutionare a petitiilor si sesizarilor ,persoana interesata este fie persoana care se considera
discriminata si sesizeaza Consiliul cu privire la savarsirea unei fapte de discriminare impotriva
sa, fie una din persoanele prevazute la art. 8 alin(1) si (2) sau alte persoane care au un interes
legitim Tn combaterea discriminarii si reprezinta o persoana, un grup de persoane sau O
comunitate impotriva careia s-a savarsit o fapta de discriminare”.

19. Din lecturarea actului normativ O.G. 137/2000R, retinem ca legiuitorul intern a oferit calitate
procesuala activa in fata C.N.C.D. doar persoanei asupra careia s-a produs discriminare sau/si
organizatiilor neguvernamentale care au ca scop protectia drepturilor omului sau care au un
interes legitim in combaterea discriminarii.

20. Prin urmare, intelegem ca legiuitorul intern practic a limitat persoanele care au calitatea
procesuala activa in fata C.N.C.D (din prisma unui interes legitim) la persoana asupra careia s-
a manifestat discriminare si/sau organizatiile neguvernamentale care au ca scop protectia
drepturilor omului sau care au un interes legitim in combaterea discriminarii, ceilalti subiecti
activi ai discriminarii avand calitatea procesuala activa doar in fata instantei de judecata care
poate constata fapta de discriminare gi restabilirea situatiei anterioare discriminarii.

21. Fata de obiectul petitiei, care reclama folosirea termenului de ,tiganca” intr-un articol
publicat online, Colegiul director constata ca petenta nu are calitate procesuala activa in fata
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii.

22. Astfel, prin raportare la prevederile legale mai sus mentionate, o persoana poate fi calificata
ca avand calitate procesuala activa in fata C.N.C.D. numai daca indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii:
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v Existenta unui interes legitim in combaterea discriminarii;
v Existenta calitatii de reprezentant al unei persoane, grup de persoane sau comunitate
impotriva careia s-a savarsit o fapta de discriminare.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20. alin.2, din O.G.137/2000 privind prevenirea gi
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei lipsei calitatii procesuale active, exceptie invocata din oficiu;
2. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul
VIIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen de 15 zile
de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata online in data de
08.04.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC- Membru, DINCA ILIE — Membru,
GHEORGHIU LUMINITA — Membru, HALLER ISTVAN — Membru, JURA CRISTIAN — Membru,
LAZAR MARIA — Membru, POPA CLAUDIA SORINA — Membru, SANDU VERONICA TATIANA
— Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138 din
24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,
Presedinte CNCD
Data redactarii: 14.04.2020

Redactata si motivata: ACF/AA

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor
legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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