CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 281
din 25.03.2020

Dosar nr: 567/2019
Petitia nr: 4544/05.08.2019
Petent:

Reclamat:

Obiect: incalcarea demnitatii pe criteriul etnic

[. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul petentului
1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamatului

2.

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Sesizarea vizeaza afirmatiile reclamatului redate in sedinta Consiliului Local Magura, in timpul

unei sedinte, prin faptul ca il numeste ,venetic” si il intreaba daca ,a venit cu arma la sedinta”.

lll. Citarea partilor

4. In temeiul art. 20 alin(4) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, s-a indeplinit procedura de
citare in data de 15.10.20109.

5. Procedura de citare legal indeplinita.

IV. Sustinerea partilor

Sustinerea petentului
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6. Petentul, cetatean roman, consilier local in comuna Magura sustie ca reclamatul, consilier local
si el, I-a numit de nenumarate ori ,venetic” si I-a intrebat in cadrul sedintei Consiliului Local daca
a venit cu arma asupra sa. Astfel, petentul arata ca reclamatul se refera in mod direct la originea

sa si fi incalca in mod frecvent si nejustificat demnitatea.

Sustinerile partii reclamate

7. Reclamata sustine ca atat in DEX, cat si in plan regional, ,venetic” insemna un om venit dintr-o
alta localitate, din alte parti. in comuna Magura, 30-35 % din locuitori sunt venetici, fira ca aceasta
catalogare sa fie un stigmat de rau augur pentru ei.

8. In ceea ce priveste acuzatia de terorist, reclamatul sustine ca petentul a avut o serie de
interventii fara nicio legatura cu materialele prezentate in sedinta si in totald contradictie cu
Regulamentul de Organizare si Functionare a Consiliului Local. De asemenea, reclamatul sustine
ca modul sau de exprimare are legatura cu faptul ca a fost ofiter de cariera.

9. Prin urmare, reclamatul considera ca nu Il-a discriminat in niciun fel pe petent.

V. Motivele de fapt si de drept

10. in fapt, Colegiul director retine c& afirmatiile reclamatului pot ingradi demnitatea petentului.
11. Tn drept, Colegiul director analizeaza actiunile reclamatului din perspectiva asigurérii
echilibrului impus de respectarea principiul nediscriminarii si al dreptului la demnitate. Altfel spus,
Colegiul director va analiza daca au fost incalcate prevederile art. 2 alin. (1) coroborat cu art. 15
din O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata.
12. Potrivit art. 2 alin. (1) din O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta pe
baza unui criteriu, care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, in conditii de egalitate a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege.

13. Potrivit art. 15 din actul normativ indicat: “Constituie contraventie, daca fapta nu intra sub
incidenta legii penale, orice comportament manifestat in public, avand caracter de propaganda
nationalist-sovina, de instigare la ura rasiala sau nationala, ori acel comportament care are ca scop
sau vizeaza atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile, degradante,
umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei persoane, unui grup de persoane sau unei
comunitati si legat de apartenenta acestora la o anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie
sociala sau la o categorie defavorizata ori de convingerile, sexul sau orientarea sexuala a

acestuia”.
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14. De asemenea, o forma a discriminarii este harfuirea reglementata de art. 2 alin. (5) din O.G.
137/2000 ca fiind un comportament pe baza unui criteriu, care duce la crearea unui cadru
intimidant, ostil, degradant ori ofensiv. ,,Constituie hartuire si se sanctioneaza contraventional orice
comportament pe criteriu de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri,
gen, orientare sexuala, apartenenta la o categorie defavorizata, varsta, handicap, statut de refugiat
ori azilant sau orice alt criteriu care duce la crearea unui cadru intimidant, ostil, degradant ori
ofensiv”’. Hartuirea reprezinta o forma de discriminare, introdusa de legiuitorul roman in procesul
de transpunere a prevederilor Directivei Consiliului 2000/43/CE privind aplicarea principiului
egalitatii de tratament intre persoane, fara deosebire de origine rasiala sau etnica, publicata in
Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L180 din 19 iulie 2000, si prevederile
Directivei Consiliului 2000/78/CE de creare a unui cadru general in favoarea egalitatii de tratament,
in ceea ce priveste incadrarea in munca si ocuparea fortei de munca, publicata in Jurnalul Oficial
al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L303 din 2 decembrie 2000.

15. Colegiul director retine faptul ca protectia demnitatii unei persone cu handicap, a unei persoane
apartinand de o minoritate nationala sau grup vulnerabil constituie un scop legitim intr-o societate
democratica. Pentru a se produce o atingere, incalcare a demnitatii umane, ca drept constitutional
protejat, afirmatiile, obiect al prezentei petitii, ar trebui sa intruneasca elementele:

- un comportament manifestat n public,

- ori un comportament care are ca scop sau vizeaza atingerea demnitatii ori crearea unei
atmosfere ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoarea indreptat impotriva unei
persoane astfel cum prevede art. 15 din O.G. 137/2000, republicata.

16. Avand in vedere sustinerile partilor, precum si documentele anexate, Colegiul director retine
ca reclamatul a facut afirmatii care ii ingradesc petentului demnitatea.

17. Colegiul director considera ca petentul, cetdtean roman, cu domiciliul in Romania, cu toate
drepturile si libertatile prevazute de Constitutie, egale tuturor cetatenilor din Roméania, a fost pus
intr-o situatie denigratoare in cadrul sedintei Consiliului local, in prezenta colegilor. A-I considera

” A
|

si a-1 numi “venetic” in prezenta altor persoane, desi este cetatean roman cu domiciliul stabil in
Romania, reprezintd o incalcarea a demnitatii.

18. Mai mult, prin intrebarea adresata petentului referitoare la posibilitatea ca acesta sa detina o
arma asupra lui in timpul desfasurarii sedintei, doar pentru ca este de origine musulmana, induce,
negresit, ideea ca ar fi terorist.

19. Prin urmare, afirmatii reclamatului intrd sub incidenta art. 2 alin.(1) si art. 15 din OG nr.

137/2000, republicata.
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Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale

membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Aspectele sesizate intra sub incidenta art. 2 alin. (1) si art. 15 din O.G. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata;

3. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii

Amenda se va achita la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Bacau, cu sediul in
Municipiul Bacau, Strada Dumbrava Rosie, nr.1-3, Judetul Bacau conform Ordonantei nr. 2 din
12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor. Contravenientul este obligat sa trimita
dovada platii amenzii catre Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (cu specificarea
numarului de dosar) in termen de 15 de zile din momentul in care constituie de drept titlu
executoriu, conform art. 20 alin (10) al O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea

tuturor formelor de discriminare, republicata.

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004

a contenciosului administrativ.
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Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfagurata online in data de
25.03.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENC - Membru, DINCA ILIE — Membru,
GHEORGHIU LUMINITA — Membru, HALLER ISTVAN — Membru, JURA CRISTIAN — Membru,
LAZAR MARIA — Membru, POPA CLAUDIA SORINA — Membru, SANDU VERONICA TATIANA —

Membru

Prezenta hotarare va fi comunicata in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138 din
24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiul Director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 08.04.2020

Redactata si motivata: ACF/APG/AA

Nota: Hotaréarile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor
legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit 0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de

discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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