CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 194
din 26.02.2020

Dosar nr: 638/ 2018

Petitia nr: 5.543/ 11.09.2018

Petenta:

Reclamat: Centrul Medical Unirea SRL, din cadrul Regina Maria Reteaua Privata de
Sanatate

Obiect: refuzul consultarii petentei pe motiv ca este plasata pe lista neagra a unitatii
sanitare

I. Numele, domiciliul si sediul partilor

Numele si domiciliul petentului

1.

Numele si sediul partii reclamate/martorilor

2. Centrul Medical Unirea SRL din cadrul Regina Maria Reteaua Privata de Sanatate cu
sediul in Bucuresti, Sector 1, Str. lon lonescu de la Brad nr. 5B (in continuare denumita Regina
Maria) si sediul ales pentru comunicarea actelor de procedura in Bucuresti, Sector 1, Piata
Charles de Gaulle nr. 15, et. 4

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Prin adresa nr. 5.543 din data de 11.09.2018, petenta sesizeaza Consiliul cu privire la
faptul ca i-a fost refuzat abuziv accesul la asistenta si serviciile medicale ale Centrului Medical
Unirea SRL ca urmare a includerii petentei pe lista neagra, fiindu-i incalcate urmatoarele
drepturi: dreptul la sanatate, la ingrijire medicala, la securitate sociala si la servicii sociale, in
conformitate cu prevderile art. 1, alin (2), lit €), pt (iv) din OG nr. 137/2003 R1, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Ill. Procedura de citare

4. Tn temeiul art. 20, alin. 4 din OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

5. Prin adresa nr. 5.543/20.09.2018 a fost citata petenta, iar prin adresa nr.
5.783/20.09.2018 a fost citata partea reclamata (filele 10 - 11 la dosar).
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6. Prin adresa nr. 5543/ 20.09.2018 adresata petentei, Colegiul Director a comunicat
ridicarea din oficiu a urmatoarelor exceptii:
- exceptia de necompetenta materiala a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii cu
privire la solicitarea petentei in ceea ce priveste indepartarea efectelor discriminarii (art. 28 din
Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor);
- exceptia tardivitatii introducerii cererii pentru faptele petrecute in perioada 2012- 10.09.2017
(art. 20, alin 1 din OG nr. 137/2000).

7. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor
Sustinerile petentei

In fapt:

8. Petenta a beneficiat in perioada 2012-2018 de servicile medicale furnizate de lantul
Regina Maria — Reteaua Privatda de Sanatate, in baza unui abonament de servicii medicale
contractat cu aceasta institutie si pentru care a achitat trimestrial costul abonamentului (fila 1 la
dosar).

9. Nu au existat inconveniente sau situatii neplacute intre aceasta si institutia medicala cu
exceptia unei situatii intamplate in anul 2013 si cea intdmplatd in anul 2018, dupa cum sunt
expuse detaliat in cele ce urmeaza:

a) in anul 2013, petenta a suferit o interventie chirurgicala la genunchiul drept in cadrul
spitalului Euroclinic, parte a lantului Regina Maria. In urma interventiei au aparut complicatii din
cauza unei infectii provocate de un agent infectios provenit din mediul spitalicesc. Pentru
corectarea complicatiilor aparute, petenta s-a supus unei noi interventii realizate in cadrul
aceleasi institutii medicale, problema fiind rezolvata, in final, la o institutie medicala din Viena,
Austria.

Apreciind ca a fost victima unui caz de neglijenta a unitatii sanitare Regina Maria, petenta
a demarat procedurile de atragere a raspunderii civile a clinicii, dosarul aflandu-se pe rolul
Judecatoriei Sectorului 1 Bucuresti avand ca obiect raspunderea civilda — daune morale (fila 2
la dosar);

b) petenta a avut stabilita programare pentru efectuarea unei ecografii, in data de
09.08.2018, la Policlinica Dorobanti din cadrul unitatii sanitare Regina Maria, cu o zi inainte
primind chiar si confirmare telefonica din partea asistentei medicului ce urma sa faca ecografia,
cat si un mesaj telefonic prin care i se comunicau data si ora programairrii (fila 8 la dosar).

La data programata pentru ecografie, petenta s-a prezentat la unitatea sanitara Regina
Maria intentionand sa apeleze si la un alt serviciu medical pe care il efectua la fiecare 6
luni in aceeasi unitate sanitara, respectiv un tratament injectabil cu un medicament care
se altereaza la temperaturi ridicate, aceasta fiola fiind deja transportata la temperaturi mari
pana la clinica.

in momentul inregistrarii in sistemul unitatii sanitare pentru a merge la consult,
persoana de la receptie i-a spus petentei ca aceasta nu poate beneficia de consultatie
intrucat este plasata in “black list” din cauza unei probleme litigioase cu institutia. De
asemenea, i s-a comunicat petentei ca nu poate beneficia nici de administrarea
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tratamentului injectabil contra cost si nici de alte servicii pe baza abonamentului, in nicio
policlinica din cadrului lantului unitatii sanitare Regina Maria.

Desi a insistat respectuos pentru administrarea tratamentului injectabil — avand in vedere
faptul ca medicamentul din fiola injectabila risca sa se altereze — iar insistentele petentei nu au
avut rezultat, aceasta a solicitat un inscris din care sa reiasa refuzul asistentei medicale si
motivele luarii acestei decizii luate fara informarea ei, in calitate de pacient. Persoana de la
receptie nu a putut sa ii furnizeze petentei documente din care sa rezulte refuzul si motivele
pentru care nu i se poate acorda asistenta medicala comunicandu-i ca nu se poate face nimic in
acest sens.

Totodata, medicul la care petenta avea programare, la solicitarea petentei, a confirmat
faptul ca aflase de includerea acesteia pe lista neagra si i-a recomandat petentei o alta clinica
pentru a merge la consultatie (fila 3 la dosar).

10. in data de 10.08.2018 petenta a primit prin email o instiintare de la unitatea sanitara,
prin care i se comunica Notificarea de denuntare unilaterala a Contractului de adeziune
incheiat intre petenta si Regina Maria (fila 9 la dosar).

11. Petenta considera ca refuzul de acces la asistenta si serviciile medicale ca urmare a
includerii acesteia pe lista neagra constituie discriminare, un asemenea comportament al unei
institutii medicale fata de un pacient fiind contrar oricaror dispozitii legale, incalcand prevederile
art. 1, alin (2), lit e) pct. iv) din OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, R1.

12. In acelasi timp, petenta considera c& decizia unitatii sanitare Regina Maria, de a o
“sanctiona” cu includerea pe lista neagrd pentru motivul ca a actionat aceasta institutie in
judecata, cu efectul direct al refuzului categoric de a-i fi acordata asistenta medicala, i-a creat
sentimente de profunda umilinta si frustrare, fiind pentru prima datad cand primeste un astfel de
tratament, devenind persoana non grata pentru faptul ca si-a exercitat dreptul de acces la justitie.

13. In concluzie, fata de motivele aratate, de fapt si de drept, petenta solicita constatarea
savarsirii faptei prevazute de art. 1, lit b) coroborat cu art. 37 din Legea nr. 46/2003 si de art. 10,
lit. b) din OG nr. 37/2000, de catre Centrul Medical Unirea SRL din cadrul Regina Maria Reteaua
Privata de Sanatate, precum si sanctionarea acesteia.

De asemenea, petenta solicita ca, pe langa aplicarea sanctiunii contraventionale, sa se
dispuna si obligarea unitati medicale la inlaturarea efectelor discriminatorii, precum si la
publicarea in mass-media, a unui rezumat al hotarérii prin care se constatd savarsirea
contraventiei (fila 5 la dosar).

14. La dosar au fost depuse inscrisuri in sustinerea celor declarate de catre petentd,
inscrisuri ce contin inclusiv corespondenta cu unitatea sanitara (filele 1- 09 la dosar).

15. La termenul din data de 16.10.2018, in sedinta de audieri, petenta a depus Note scrise
(inregistrate cu nr. 6358/16.10.2018), prin care a solicitat respingerea exceptiilor invocate din
Oficiu de Colegiul Director pentru urmatoarele motive:

a) Cu privire la exceptia necompetentei materiale, dispozitiile art. 20 alin (1) si alin (3) din
OG nr. 37/2000 prevad ca persoana care se considera discriminata poate formula o sesizare prin
care are dreptul sa solicite inlaturarea consecintelor faptelor discriminatorii si restabilirea situatiei
anterioare. Sesizarea se intemeiaza pe aceste dispozitii, petenta aratand ca nu a solicitat si nici
nu se impune in speta, inlaturarea de la aplicare a vreunui act normativ cu putere de lege si nici
nu se incadreaza in situatia retinutd de Curtea constitutionala care, prin Decizia CCR nr.
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997/2008, statueaza ca numai dispozitile art. 3 ale art. 20 din OG nr. 37/2000 sunt
neconstitutionale.

b) Cu privire la exceptia tardivitatii, petenta precizeaza faptul ca sesizarea face referire la
fapta din data de 09.08.2018, cand, desi avea o programare stabilitd si confirmata prin telefon,
reprezentantii unitatii sanitare reclamate i-au refuzat accesul la serviciile medicale motivand
anumite probleme litigioase ce au determinat includerea petentei pe lista neagra iar subsecvent
incidentului din data de 09.08.2018, contractul de adeziune incheiat intre petenta si Regina
Maria, a fost denuntat/ reziliat. Faptele petrecute anterior lunii august 2018 nu fac obiectul
sesizarii ci au fost relatate pe larg in vederea stabilirii situatiei de fapt (filele13-14 la dosar).

Sustinerile partii reclamate

Sustinerile Centrului Medical Unirea SRL - Reteaua privata de sanatate Regina
Maria, prin avocat ales arata urmatoarele aspecte:

16. Prin adresa inregistrata la CNCD cu nr. 6356/16.10.2018 (filele 12-25 la dosar) partea
reclamata depune Note scrise prin care se arata urmatoarele:

a) Petenta este beneficiara serviciilor prestate de Reteaua de sanatate Regina Maria in
baza unui abonament incheiat de angajatorul acesteia cu Centrul Medical Unirea SRL,
beneficiind in perioada ianuarie 2012- august 2018 de 860 de accesari in baza acestui
abonament;

b) In anul 2013, in urma unei interventii chirurgicale reusite, petenta a considerat ca a
contactat o infectie nozocomiala, motiv pentru care s-a adresat instantei de judecata in cerere
sustinand faptul ca medicii care au consultat-o dupa, ar fi afirmat ca petenta a fost supusa “unei
proceduri barbare” si nu s-a dorit efectuarea unei alte interventii chirurgicale din Romania
deoarece exista riscul ca sala de operatii sa fie contaminata. Petenta s-a operat intr-o clinica
privatd din Viena fara a se confirma infectia nosocomiala sau vreun viciu al interventiei
chirurgicale la care a fost supusa;

c) Desi cauza nu a fost solutionatd inca, in baza expertizelor medico-legale efectuate in
cauza se considera ca nu a existat situatia unei infectii nosocomiale, rezultand din expertizele
efectuate.

d) in concordantd cu Termenii si conditile de accesare a serviciilor medicale in
unitatea sanitara Regina Maria si cu respectarea prevederilor legii drepturilor pacientului
nr. 46/2003 si a tuturor normelor in vigoare, partea reclamata a decis stabilirea unei
proceduri de excludere a persoanelor care incalca normele legale si contractuale de
accesare a serviciilor medicale, prestatorul de servicii avand dreptul de a-si alege clientii
si de a-si selecta clientela, limitand accesul persoanelor care le creeaza prejudicii;

e) Regulile de excludere in baza carora nu se va mai permite accesarea serviciilor medicale
se aplica, deopotriva urmatoarelor persoane:

- cele care, prin faptele actele sau gesturile obscene (proferarea de injurii, expresiile
jignitoare sau vulgare), amenintari cu acte de violentd sau orice alte acte indreptate impotriva
personalului unitatii sanitare si a celor din incinta, precum si alte acte si fapte de natura sa
tulbure ordinea si linistea publica sau sa provoace indignarea persoanelor ori sa lezeze
demnitatea si onorarea acestora sau a unitatii sanitare Regina Maria;

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1, Bucuresti

Tel /Fax 021-312.65.78/79 021-312.65.85

E-mail: support@cncd.org.ro Pagina 4 din 9
www.cnhcd.org.ro

CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII



- cele care deterioreaza, distrug sau sustrag bunurile apartinand retelei medicale Regina
Maria;

- cele care se afla in litigiu cu unitatea sanitara Regina Maria incluzand cazurile in
care pacientii inregistreaza debite scadente si nu doresc sa le achite sau au chemat in
judecata societatea solicitdand daune pentru prestarea serviciilor medicale (fila 15 la
dosar).

17. Partea reclamata precizeaza ca simpla depunere a unei cereri de chemare in
judecata nu genereaza automat includerea in lista, ci fiecare caz se analizeaza separat de
catre departamentul juridic in vederea stabilirii temeiniciei cererii de includere, criteriile de
includere in lista fiind aplicate tututor pacientilor care au produs prejudicii materiale sau morale.
Un pacient nu va fi inclus in lista daca cererea de chemare in judecata este admisibila sau se
constata o culpa, oricdt de mica sau putin grava a societatilor din grup sau a salariatilor/
colaboratorilor unitatii sanitare.

18. Lista cu pacientii carora nu li se mai permite accesarea serviciilor medicale se
compune din persoane care au prejudiciat direct (prejudicii materiale si/sau morale), prin actele
si faptele acestora, o societate din grupul de societati ai retelei Regina Maria, aceasta includere
in lista fiind privitd ca o denuntare unilaterala a contractului de prestari servicii medicale sau cu
invocarea exceptiei de neexecutare a contractului.

19. Petenta a fost incadrata in categoria persoanelor mentionate mai sus avand in
vedere afirmatiile facute de aceasta in cererea de chemare in judecata cu privire la
unitatea sanitara si la personalul medical, si nu pe motiv ca a formulat o cerere/ plangere
impotriva unitatii sanitare (fila 15 la dosar). Unitatea sanitara Regina Maria nu isi va permite
vreodata sa refuze acordarea de servicii medicale tuturor pacientilor sai, dar va avea dreptul sa
isi stabileasca reguli interne prin care sa se protejeze impotriva producerii de prejudicii de catre
pacientii/ clientii sai.

20. Referitor la programarea din data de 09.08.2018 (efectuata cu o luna si jumatate
inainte), petenta nu putea beneficia de servicile medicale ale unitatii medicale, aceasta fiind
deja inclusa in lista cu persoanele care au prejudiciat societatea, petenta urma sa fie
ingtiintata de faptul ca programarea va fi anulata si motivul pentru care s-a dispus
anularea, precum si posibilitatea de a formula plangere; confirmarea programarii prin
mesaj telefonic s-a datorat unei erori informatice;

21. Tratamentul injectabil cu medicamentul care se altereaza la temperaturi ridicate nu se
altereaza in cateva ore, petenta beneficiind de administrarea medicamentului la alti prestatori de
servicii medicale fara vreun efect advers si fara vreun prejudiciu, ulterior plecarii din sediul unitatii
sanitare Regina Maria.

22. Petenta s-a considerat defavorizata deoarece nu a inteles procedura unitatii
medicale, procedura interna obligatorie pe care angajatii au respectat-o, iar acest lucru nu poate
echivala cu o discriminare daca nu sunt intrunite conditiile legale; toate procedurile sunt aplicate
cu respectarea principiului egalitatii intre cetateni, al excluderii privilegiilor si discriminarii
asigurand respectarea drepturilor pacientilor.

23. In fond, partea reclamata sustine ca in spetd nu sunt aplicabile prevederile art. 29 din
Legea nr. 46/2003 si in cauzd nu exista niciun fel de discriminare in raport de obiectul si
prevederile OG nr. 137/2000 in sensul ca petenta nu a fost supusa unei selectii a pacientilor in
vederea efectuarii anumitor tratamente disponibile in numar limitat, preferential, nu a fost creata
nicio distinctie cu privire la petenta. Acesteia, ca si celorlalti pacienti inclusi pe listad nu li se
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permite accesarea tuturor serviciilor medicale care se presteaza in unitatea medicala Regina
Maria pe baza unor afirmatii neadevarate care au produs prejudicii de imagine grupului Regina
Maria si nu pe baza antipatiei deoarece o societate comerciala nu isi stabileste clientii pe criterii
de antipatie sau simpatie, ci pe criterii economice si legale (fila 16 la dosar).

24. La dosar au fost depuse mai multe inscrisuri de catre partea reclamata, in sustinerea
celor declarate si mentionate in Notele scrise, respectiv: Procedura privind interzicerea accesului
pacientilor la servicii medicale (filele 18- 20 la dosar).

V. Motivele de fapt si de drept

25. In fapt, Colegiul director al Consiliului National pentru Combaterea Discrimindrii
(C.N.C.D.) constata ca petentei i-a fost interzis accesul la sanatate pe motiv ca este plasata pe
lista neagra a unitatii sanitare, atitudinea reclamatului incalca dreptul de acces in conditii de
egalitate la serviciile de sanatate.

din oficiu, motivat de faptul ca, prin punctul de vedere petenta a sustinut ca faptele petrecute
anterior lunii august 2018 nu fac obiectul sesizarii ci au fost relatate pe larg in vederea stabilirii
situatiei de fapt, ,plasarea pe lista neagré a unitatii sanitare, fiind in termenul prevazut de
prevederile OG nr. 137/2000, republicata.

27. Cu privire la exceptia de necompetenta a Consiliului invocata din oficiu, cu privire la
solicitarea indepartarii efectelor discriminarii, Colegiul director urmeaza a admite exceptia
necompetentei Consiliului motivata de faptul ca aceasta solicitare de indepartare a efectelor
discriminarii poate fi solutionatad doar de catre instantele de judecata.

28. In drept, Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind combaterea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata (in continuare O.G. nr. 137/2000) la art. 2 alin. (1) prevede:
,Potrivit prezentei ordonante, prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie
sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri,
sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boald cronicd necontagioasa, infectare HIV,
apartenenta la o categorie defavorizata, precum gi orice alt criteriu care are ca scop sau efect
restrdngerea, inlaturarea recunoasgterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in
domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.”

29. Pentru a constata existenta unei fapte de discriminare directa sunt necesare
indeplinirea urmatoarelor elemente:
* o diferentiere
* intre doua persoane sau situatii aflate pe pozitie comparabila
* bazata pe un criteriu
* care incalca un drept.

30. Colegiul director constata ca partea reclamata a decis stabilirea unei proceduri de
excludere a persoanelor care incalca normele legale si contractuale de accesare a serviciilor
medicale, prestatorul de servicii avand dreptul de a-si alege clientii si de a-si selecta clientela,
limitand accesul persoanelor care le creeaza prejudicii. In cazul de fata, in anul 2013, petenta a
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suferit o interventie chirurgicala la genunchiul drept in cadrul spitalului Euroclinic, parte a lantului
Regina Maria. In urma interventiei au aparut complicatii din cauza unei infectii provocate de un
agent infectios provenit din mediul spitalicesc. Pentru corectarea complicatiilor aparute, petenta
s-a supus unei noi interventii realizate Tn cadrul aceleasi institutii medicale, problema fiind
rezolvata, in final, la o institutie medicala din Viena, Austria.

Apreciind ca a fost victima unui caz de neglijenta a unitatii sanitare Regina Maria, petenta a
demarat procedurile de atragere a raspunderii civile a clinicii, dosarul aflandu-se pe rolul
Judecatoriei Sectorului 1 Bucuresti avand ca obiect raspunderea civilda — daune morale (fila 2 la
dosar), din acest motiv a fost plasata pe lista neagra a unitatii sanitare.

31. Colegiul director este de opinie ca Termenii si conditile de accesare a serviciilor
medicale in unitatea sanitara Regina Maria, constituie o diferentiere.

32. Criteriul de diferentiere fiind ,plasarea pe lista neagra a unitétii,.

33. Dreptul incalcat este dreptul la sanatate, ingrijire medicala, garantat de Constitutia
Romaniei si dreptul accesului in conditii de egaliate la serviciile medicale.

In_concluzie, sunt incidente prevederile art. 2 alin. 1 din O.G. nr. 137/2000, republicata.
Astfel, Termenii si conditiile in care se specifica interzicerea accesului la tratament din cauza
problemelor litigioase intervenite intre parti fiind plasati pe lista neagra a unitatii creaza o
deosebire pe baza interzicerii accesului la asistenta la servicii medicale care au ca efect
restrangerea exercitarii, in conditji de egalitate, a dreptului la sanatate.

34. Conform art. 10, lit. b) ,Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, daca
fapta nu intrd sub incidenta legii penale, discriminarea unei persoane fizice, a unui grup de
persoane din cauza apartenentei acestora ori a persoanelor care administreazd persoana
juridicd la o anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie
defavorizata, respectiv din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientarii sexuale a
persoanelor in cauza prin: (...) b) refuzarea accesului unei persoane sau unui grup de persoane
la serviciile de sanatate publica - alegerea medicului de familie, asistenta medicala, asigurarile
de sanatate, serviciile de urgenta sau alte servicii de sanatate; (...)”

35. Colegiul director retine faptul ca partea reclamata, a incalcat dreptul la sanatate si
ingrijire medicala persoanelor care sunt in litigiu, acestea fiind plasate din acest motiv pe lista
neagra a unitatii sanitare.

36. In acest sens, Colegiul director constata ca reclamatul a manifestat un comportament
care a dus la crearea unui cadru intimidant fata de petenta, incalcandu-se dreptul la accesarea
serviciilor medicale, in conditii de egalitate, refuzarea accesului la serviciile de sanatate publica
reprezinta discriminare conform prevederilor art. 10 lit. b) din O.G. nr. 137/2000, republicata.

37. In concluzie, referitor la obiectul prezentei sesizari, se retine ca incalcarea dreptului la
sanatate si refuzul accesului in conditii de egaliate la serviciile oferite de prestatori constituie
discriminare conform art. 2 alin. 1, art. 10 lit. b) din O.G. nr. 137/2000, republicata.

38. In temeiul art. 26 din O.G. nr. 137/2000 Colegiul director aplicd Centrului Medical
Unirea SRL din cadrul Regina Maria Reteaua Privatd de Séanatate, prin reprezentant legal,
amenda contraventionala in valoare de de 5.000 lei avand in vedere faptul ca partea reclamata
a manifestat un comportament care a dus la crearea unui cadru intimidant fata de petenta, prin
Termenii si conditile de accesare a serviciilor medicale in unitatea sanitara Regina Maria, care
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prevede ,Lista cu pacientii carora nu li se mai permite accesarea serviciilor medicale,
pacientii care se afla in litigiu cu unitatea sanitara Regina Maria incluzénd cazurile in care
pacientii inregistreaza debite scadente si nu doresc sa le achite sau au chemat in
judecata societatea solicitand daune pentru prestarea serviciilor medicale. Astfel se
creeaza o deosebire pe baza plasarii pe lista neagra a unitatii sanitare care are ca efect
restrangerea exercitarii, in conditii de egalitate, a dreptului la accesarea serviciilor medicale.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membrilor prezenti la sedinta

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Respingerea exceptiei de tardivitate invocata din oficiu;

2. Admiterea exceptiei de necompetenta a Consiliului cu privire la inlaturarea faptelor de
discriminare;

3. Constatarea existentei unui tratament diferentiat, discriminatoriu potrivit prevederilor
cuprinse in art. 2 alin. 1 si art. 10 lit. b) din O.G. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicaté (cu unanimitatea de voturi ale membrilor prezenti la
sedintad);

4. Sanctionarea partii reclamate Centrul Medical Unirea SRL din cadrul Regina Maria
Reteaua Privata de Sanatate, prin reprezentant legal, cu sediul social in Bucuresti, str. lon
lonescu de la Brad nr. 5B, sector 1, J40/15930/1991, CUI R05919324, cu amenda
contraventionala in valoare de 5.000 lei, potrivit art. 26 din O.G. nr. 137/2000, republicata;

5. O copie a prezentei hotarari va fi transmisa partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii: Amenda se va achita la Directia Generala Regionala a
Finantelor Publice Bucuresti, dovada platii se va trimite catre C.N.C.D. in termen de 15 zile de la
ramanerea definitiva a hotararii. In caz contrar, C.N.C.D. va lua masurile legale necesare.

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata in termenul legal de 15 zile potrivit O.G. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ la instanta de contencios administrativ
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Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata in data de
26.02.2020 au fost: ASZTALOS CSABA FERENCZ — Membru, DINCA ILIE — Membru,
GHEORGHIU  LUMINITA — Membru, HALLER ISTVAN — Membru, JURA CRISTIAN —
Membru, POPA CLAUDIA — Membru, SANDU VERONICA TATIANA — Membru

Prezenta hotarare va fi comunicatd in baza Ordinului Presedintelui CNCD nr. 138 din
24.03.2020.

ASZTALOS CSABA FERENC
Membru Colegiului director,
Presedinte CNCD

Data redactarii: 25.03.2020
Redactat si motivat de F.L.; F.V., P.C.S.

Nota: Hotararile emise de Colegiul director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004
a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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