CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 172
din 19.02.2020

Dosar nr: 187/ 2019
Petitia nr: 1.601/ 28.03.2019
Petenti:

Reclamat: Liceul Teoretic Tudor Vladimirescu Bucuresti, prin reprezentant legal
Consiliul de administratie al Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu Bucuresti,
prin reprezentant legal

Obiect: notarea fiului petentilor, diagnosticat cu sindromul Asperger, cu nota 2 la
purtare

I. Numele, domiciliul si sediul partilor

Numele si domiciliul petentilor

1.

Numele si sediul partii reclamate/martorilor

3. Liceul Teoretic Tudor Vladimirescu cu sediul in Bucuresti, Sector 6, B-dul Iluliu
Maniu nr. 15

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

4. Prin adresa nr. 1.601 din data de 28.03.2019, petentii sesizeaza Consiliul cu privire la
faptul ca fiul lor, diagnosticat de la varsta de 3 ani cu sindromul Asperger, a fost sanctionat de
catre conducerea scolii, in data de 31.01.2019, cu mustrare scrisa si scaderea notei la
purtare pentru abatere disciplinara, fiindu-i acordata nota 2 la purtare pe semestrul | al anului
scolar 2018-2019.

lll. Procedura de citare
5. In temeiul art. 20, alin. 4 din OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.
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6. Prin adresa nr. 1.601/15.04.2019 au fost citati petentii, iar prin adresa nr.
2.108/15.04.2019 a fost citata partea reclamata pentru data de 14.05.2019 (filele 17-18 la
dosar).

7. La termenul din data de 14.05.2019 petenta a fost prezenta la audieri, procedura legal
indeplinitd. S-a dispus realizarea unei investigatii in vederea clarificarii aspectelor sesizate in
petitie, prin care au fost solicitate:

- discutii cu directorul Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu, diriginta clasei a 1X-a B,
profesoara de chimie si membrii Consiliului de administratie al liceului;

- precizarea propriilor concluzii ale agentilor constatatori ai CNCD, cu privire la faptele
constatate prin actiunea de investigare.

8. Prin adresa nr. 5853/ 04.10.2019, s-a solicitat punct de vedere de la Ministerul
Educatiei Nationale, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti Sector 6.

9. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor
Sustinerile petentului

10. Prin adresa nr. 1.601 din data de 28.03.2019, petentii sesizeaza Consiliul cu privire la
faptul ca fiul lor, diagnosticat de la varsta de 3 ani cu sindromul Asperger, a fost sanctionat cu
mustrare scrisa si scaderea notei la purtare pentru abatere disciplinara, sanctiune realizata de
Consiliul profesoral al Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu Bucuresti. Petentii considera ca
masura disciplinara a fost luatd de catre conducerea liceului neindreptatit, in mod abuziv si
discriminatoriu, fara a fi respectate prevederile legale in vigoare (filele 1 — 16 la dosar).

11. in fapt, petentii au prezentat conducerii si psihologului liceului, inca din primele zile
ale semestrului | an scolar 2018-2019, faptul ca fiul lor, elev in clasa a IX-a la Liceul Teoretic
Tudor Vladimirescu, este diagnosticat cu sindromul Asperger, acesta avand o sensibilitate
ridicata psihica si emotionala la anumiti factori externi nepotriviti dar, si o inteligenta extrem de
ridicata conform evaluarii psihologice 1Q 140 — test Raven. Totodata, au depus la conducerea
liceului si setul de documente medicale care atesta aceasta afectiune psihologica, precum si
faptul ca elevul este diagnosticat cu acest sindrom de la varsta de 3 ani (filele 8-12 la dosar).

12. Din fisa de evaluare psihologicd in vederea incadrarii in grad de handicap, a
orientarii scolare si profesionale si a planificarii beneficiilor, serviciilor si interventiilor pentru
copilul cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale, emisa la data de 04.10.2018 de
catre Asociatia pentru Recuperarea copiilor cu autism si deficit de atentie, la profilul psihologic
se mentioneaza ca este un adolescent cu inteligenta superioara, dar cu o empatie scazuta,
tendinte de izolare sociale, dominat inca de fixatii, stereotipii si comvulsii, incapabil inca sa
realizeze activitatile specifice varstei si sa evite pericolele, avand nevoie de sustinere
permanenta si de prezenta unui adult pentru medierea relatiei cu cei din jur. Totodata, n
planul de abilitare-reabilitare a copilului se recomanda continuarea participarii fara insotitor
(dar cu pastrarea in permanenta a legaturii cu cadrele didactice si cu sustinerea interactiunii
sociale cu grupul de egali) a adolescentului la activitatile liceului de masa si urmarirea
dezvoltarii atentiei in mediul social, participarii adecvate la activitatile de grup, facilitarea si
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incurajarea interactiunii cu grupul de egali, intelegerea si respectarea regulilor sociale,
dezvoltarea capacitatii de a invata de la grupul de egali, descresterea comportamentelor
neadecvate, a crizelor care apar la neimplinirea fixatiilor (filele 9-12 la dosar).

13. Prin adresa nr. 1696/23.11.2018, conducerea liceului a anuntat petentii ca fiul
acestora a avut un incident in incinta scolii cu un coleg din clasa a X-a, altercatie in urma
careia fiul lor I-a trantit si I-a muscat superficial de picior pe elevul din clasa a X-a (fila 4 la
dosar).

14. Petentii au raspuns conducerii scolii, prin adresa finregistratd cu nr. 1755/
10.12.2018, si au solicitat efectuarea unor investigatii pentru a afla numele elevilor din clasa a
X-a care il hartuiesc pe fiul acestora, mentionand ca acesta este supus la numeroase hartuieli
fizice si psihice de céativa elevi ai liceului, inclusiv prin intermediul mesajelor pe telefon.
Totodata, petentii au asigurat conducerea scolii de implicarea lor nemijlocita in vederea evitarii
formelor de violenta fizica si verbala si pentru ca lucrurile sa revina la normal in ceea ce
priveste formele de provocare si discriminare la care este supus fiul lor. Raspunsul primit de
petenti, in data de 04.02.2019, a fost o comunicare din partea conducerii scolii prin care li se
aratad ca investigatiile se fac atunci cand este cazul si sunt exclusiv pentru uzul intern al
liceului (fila 15 la dosar).

15. n data de 31.01.2019, conducerea liceului a instiintat petentii asupra faptului ¢ fiul
acestora, a fost sanctionat cu mustrare scrisa si scaderea notei la purtare pentru abatere
disciplinara, adresa nr. 174/31.01.2019. Aceasta instiintare s-a facut fara a fi comunicat
atasamentul privind mustrarea scrisa si fara sa se mentioneze in ce consta respectiva abatere
disciplinara. De asemenea, nu a fost data nicio explicatie sau motivare legalad a deciziei luate
de catre Consiliul profesoral al liceului cu privire la sanctiunea aplicaté in urma careia elevului
i s-a acordat nota 2 la purtare pentru perioada aferentd semestrului | al anului scolar 2018-
2019 (fila 5 la dosar).

16. Petentii mentioneaza ca au mers de nenumarate ori la liceu si au tinut legatura
permanenta cu cadrele didactice insa, in toata aceasta perioada nu au avut cunostinta despre
aspectul privind sanctiunea disciplinara aplicata fiului lor.

17. Petentii au facut contestatie impotriva deciziei Consiliului profesoral al liceului, n
care au enumerat atat motivele cat si argumentarea acestora in concordantd cu prevederile
legale Tn vigoare, contestatie depusa la secretariatul liceului cu nr. 128/ 04.02.2019.
Raspunsul la contestatie a fost primit in data de 18.03.2019 iar conducerea liceului a
comunicat ca, Tn urma analizei contestatiei, s-a hotarat respingerea acesteia (fila 6 la dosar).

18. In drept, petentii considera ca modul in care s-a procedat la acordarea notei 2 la
purtare pentru fiul lor a semanat cu o actiune concertata, pe ascuns si in graba, iar masura
disciplinara a fost luata neindreptatit, in mod abuziv si discriminatoriu, cu incalcarea
prevederilor legale inclusiv a prevederilor art.1 si 2 din OG nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, R1.

19. Tn sustinerea celor declarate in scris de catre petenti, la dosar au fost depuse
inscrisuri ce contin atat corespondenta cu conducerea Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu
cat si documente medicale si situatia scolard a elevului in clasele V-VIII si in cursul
semestrului | al anului scolar 2018-2019, inclusiv anexa cuprinzand sanctiunile aplicate
elevilor pentru abateri disciplinare (filele 4-16 si filele 21-26).

20. De asemenea, prin adresa inregistrata cu nr. 2628/ 15.05.2019, petentii au depus la
dosar, in completarea sustinerilor facute, documente care atesta sesizarile facute catre
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Inspectoratul Scolar Sector 6, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti si Ministerul
Educatiei Nationale, precum si raspunsul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti (filele
28 — 34 la dosar).

Sustinerile partii reclamate
Liceul Teoretic Tudor Vladimirescu, prin Director,

21. Prin adresa nr. 531/13.05.2019 (filele 78-89 la dosar) partea reclamata depune Note
scrise prin care se arata urmatoarele:

a) Sanctionarea elevului a rezultat in urma abaterilor disciplinare grave si repetate iar
aplicarea sanctiunii a fost facuta cu respectarea indeaproape a Capitolului IV denumit
Sanctionarea elevilor din Ordinul MENCS nr. 4742/ 2016 — Statutul elevului; améanarea
sanctiunii s-a datorat problemelor de sanatate pe care elevul le are si s-a incercat de fiecare
data aplanarea conflictelor pe care le-a generat sau in care ajungea sa fie implicat (fila 35 la
dosar);

b) Tn cursul primului semestru al anului scolar 2018-2019, in cadrul liceului au avut loc
mai multe incidente/ altercatii intre elevul si alti elevi din cadrul scolii (a amenintat o colega ca
ii va baga un pix pe gat daca nu vorbeste cu el, a avut o reactie violenta asupra unui coleg
care l-a atins pe umar si pe care l|-a jignit folosind un limbaj vulgar, a reactionat violent in
preajma colegilor, iar in unul din cazuri un elev a fost muscat si un altul a fost lovit puternic cu
palma pe spate de catre elevul).

Pana la sféarsitul semestrului | au urmat alte incidente asemanatoare, colegii elevului
SCDA fiind scuipati, muscati, zgariati, speriati, inspaimantati de comportamentul agresiv al
acestuia, el avand un limbaj vulgar chiar si in prezenta directorului adjunct al unitatii de
invatamant.

c) Aceste situatii au fost expuse, de asemenea, si in: declaratia inregistrata in cadrul
unitatii de invatamint (nr. 1695-2/22.11.2018), raportul scolii privind incidentul din data de
22.11.2019 (inregistrat cu nr. 695-1), procesul verbal din data de 22.11.2018 emis cu ocazia
discutiei avute cu tatal elevului in urma incidentului produs in acea zi, sesizari, declaratii, nota
de relatie inregistrata cu nr. 366/ 22.03.2019;

d) Pe parcursul intregului semestru, unitatea de invatamant a incercat sa ajute la
integrarea n colectiv a elevului si sa aplaneze aceste conflicte incercand sa ii faca pe cei
afectati sa inteleaga ca elevul reactioneaza n acest fel din cauza problemelor de sanatate; in
plus, n cadrul primei sedinte cu parintii a clasei a IX-a B din data de 25.09.2018, s-a discutat
situatia elevului iar unitatea de invatamant a apelat la intelegerea parintilor. Parintii elevilor din
clasa a IX-a B au manifestat intelegere si au promis sprijinul lor pentru a putea face cat mai
usoara integrarea elevului in cadrul clasei.

Si in cadrul orei de chimie au avut loc doud incidente provocate de catre elev iar
profesoara de chimie a manifestat intelegere si nu a cerut sanctiuni pe masura
comportamentului elevului, din intelegere pentru situatia medicala a acestuia (fila 37 la dosar).

e) Mama elevului a fost informata permanent de catre diriginta clasei despre
comportamentul agresiv al fiului sau iar parintii au luat cunostintd de toate incidentele
provocate de catre fiul acestora, incidentul din data de 22.11.2018 fiind cel mai grav, s-a
soldat cu implicarea Sectiei 22 Politie;
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f) Referitor la problemele de sanatate ale elevului se mentioneaza faptul ca parintii
acestuia au informat unitatea de invataméant ca fiul lor este diagnosticat cu sindromul Asperger
insa au oferit detalii insuficiente in legatura cu problemele de sanatate ale fiului lor iar unitatea
de invatamant s-a vazut pusa intr-o postura dificila in gestionarea acestei situatii. Parintii nu
au facut in timp util demersurile necesare pentru obtinerea unui certificat CES desi au fost
sfatuiti permanent de cétre consilierul scolar Tn aceasta privinta (fila 37 la dosar).

g) Unitatea de invatamant a primit, in cursul lunii octombrie 2018, o fisd de evaluare
psihologica in vederea incadrarii in grad de handicap, aceasta fiind emisa in data de
04.10.2018 iar documentul a fost primit de conducerea liceului dupa ce deja incepusera sa
aiba loc unele din incidentele mentionate anterior. In fisa de evaluare psihologica este
mentionat, in repetate randuri, faptul ca este necesara supravegherea permanenta a elevului
SCDA din cauza pericolului de a se vatama pe sine sau pe altii, precum si faptul ca poate
reactiona cand oamenii din jur folosesc cuvinte pe care el le refuza.

i) La finalul semestrului I, conducerea liceului a facut bilantul tuturor situatiilor create sau
in care a fost implicat elevul, inclusiv situatia care a dus la implicarea Sectiei 22 Politie, si s-a
ajuns la concluzia ca sanctiunea nu mai poate fi améanata.

Drept urmare, la intalnirea Consiliului profesoral din data de 01.02.2019, in urma
prezentarii tuturor situatiilor aparute de-a lungul semestrului |, a fost datd mustrarea scrisa
pentru abaterile disciplinare repetate si s-a stabilit nota 2 la purtare pentru elevul SCDA.

j) Conform prevederilor art. 1, lit. 1) si j) din Ordinul MENCS nr. 4742/ 2016, elevilor le
este interzis sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, sa manifeste violenta
in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de invatamant, sa
instige si sa participe la acte de violenta in incinta scolii sau in afara ei.

22. La dosar au fost depuse mai multe inscrisuri de catre partea reclamata, in sustinerea
celor declarate si mentionate in Notele scrise, respectiv: declaratii ale elevilor, profesorilor si
elevilor, comunicari scrise cu parintii elevului si cu Sectia 22 Politie, Regulamentul de
organizare si functionare al Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu (filele 39-77, respectiv 82-
120 la dosar).

23. Prin adresa nr. 5853/ 04.10.2019 s-a solicitat un punct de vedere de la Ministerul
Educatiei Nationale, de la Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti si de la Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti — Sector 6.

Ministerul Educatiei Nationale — prin Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti a raspuns
prin adresele nr. 23233/17.10.2019 si nr. 25952/15.11.2019 comunicand ca, urmare a analizei
si verificarii aspectelor semnalate la Liceul Teoretic Tudor Vladimirescu din Bucuresti, s-au
constatat urmatoarele:

- Din analiza documentelor, respectiv: nota de relatii inregistrata cu nr. 523/08.05.2019
la serviciul secretariat al Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu, declaratii ale cadrelor
didactice, ale elevului agresat si ale mamei acestuia, se poate trage concluzia ca
elevul din clasa a X-a a fost agresat de catre in data de 22.11.2019, mentionandu-se
faptul ca acest elev a agresat fizic mai multi elevi;

- Cadrele didactice aduc la cunostinta parintilor elevului si conducerii unitatii de
invatamant, comportamenul agresiv al elevului dar si faptul ca elevii clasei a 1X-a B,
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precum si intreg corpul profesoral manifesta intelegere, sprijin si toleranta fata de
atitudinea elevului in cauza;

- Se precizeaza insa, ca atitudinea elevului fatd de colegi perturba actul instructiv-
educativ si ca violenta verbala si fizica a elevului nu pot fi ignorate sau neglijate.
Exista, de asemenea, cererea din data de 26.11.2019, a dirigintei clasei, prin care se
solicitd sanctionarea elevului cu mustrare scrisa si scaderea notei la purtare pentru
abateri disciplinare;

- Din procesul verbal al Consiliului profesoral ce a avut loc Tnh data de 01.02.2019 reiese
faptul ca 36 de cadre didactice au fost de acord cu acordarea notei la purtare pentru
elevul SCDA, iar alti 3 profesori s-au abtinut. Totodata, din procesul verbal al
Consiliului de administratie din data de 07.02.2019 reiese faptul ca acesta a respins
contestatia depusa de parintii elevului, respectiv petentii in speta;

- Sanctionarea elevului SCDA cu nota scazuta la purtare a rezultat in urma abaterilor
disciplinare grave si repetate ale acestui elev, care contravin prevederilor din
Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu,
tindnd seama de Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice nr. 5.079/2016;

- Conform OMENCS nr. 5079/2016 si OMEN nr. 3027/2018 — Regulamentul cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, art. 6, alin (3)
prevede ca fiecare unitate de invatamant cu personalitate juridica are conducere,
personal si buget proprii, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in
vigoare, de autonomie institutionala si decizionala.

Conform prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a Liceului Teoretic
Tudor Vladimirescu, Consiliul profesoral hotaraste asupra tipului de sanctiune
disciplinara aplicata elevilor care savarsesc abateri (art. 58, lit f) si valideaza notele la
purtare mai mici de 7 (art. 58, lit h).

Consiliul profesoral al Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu a hotarat, in data de
01.02.2019, asupra sanctiunii disciplinare pentru elevul SCDA.

- Se mentioneaza faptul ca, pentru semestrul al Il-lea, nemaiavand nicio sanctiune
disciplinara, elevul SCDA a obtinut nota 10 la purtare.

Raportul echipei de investigatii a Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii
(filele 131-149 la dosar)

24. Constatarile echipei de investigatie in urma controlului efectuat:

Conducerea Liceului Tudor Vladimirescu a dat curs unei serii de discutii si informari cu
privire la diagnosticul elevului SCDA, imediat ce a intrat in posesia certificatului medical nr.
330 din data de 26.09.2018 (cu diagnosticul tulburare de dezvoltare psihologica Sindrom
Asperger), eliberat de Centrul medical Hipomed Care si a Fisei de evaluare psihologica in
vederea incadrarii in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale si a planificarii
beneficiilor, serviciilor si interventiilor pentru copilul cu dizabilitati si/sau cerinte educationale
speciale, eliberatda in data de 04.10.2018 de catre unitatea sanitara Asociatia pentru
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Recuperarea Copiilor cu autism si deficit de atentie; discutiile au avut loc pe mai multe paliere
(cu profesorii clasei a 1X-a B, cu parintii elevilor clasei a IX-a B, cu elevii clasei a IX-a B, cu
elevii din liceu) cu implicarea psihologului scolii (fila 148 la dosar).

Conducerea liceului a aprobat intalniri saptamanale ale elevului cu psihologul scolii inca
de la inceputul anului scolar 2018-2019, desi elevul nu avea un certificat CES.

Diriginta clasei a 1X-a B a desfasurat un rol activ in prevenirea incidentelor care ar fi
putut fi provocate de elevul in momentele de furie sau suparare, precum si in aplanarea
conflictelor dintre elevul si alti elevi, pe masura ce acestea apareau; de asemenea, aceasta a
dat dovada de toleranta fata de derapajele comportamentale ale elevului (pana la incidentul in
care acesta a muscat un alt elev, neconsemnand situatiile care i erau sesizate cu privire la
elevul, incercand, in principal, sa nu dea amploare situatiilor conflictuale si apeland la
intelegerea colegilor si a parintilor acestora pentru rezolvarea conflictelor.

Petentii, in calitate de parintii ai elevului si-au exprimat recunostinta pentru eforturile
cadrelor didactice vis-a-vis de fiul lor, in adresa inregistrata la Liceul Teoretic Tudor
Vladimirescu cu nr. 1755/10.12.2018.

Parintii elevului nu s-au conformat recomandarii cadrelor didactice ale liceului Tudor
Vladimirescu de la inceputul anului scolar 2018-2019, de a obtine un certificat pentru cerinte
educationale speciale, in baza caruia ar fi beneficiat de un profesor de sprijin.

Ca urmare a incidentelor create de elev pe parcursul trimestrului I, conducerea Liceului
Tudor Vladimirescu, prin director, a optat sa sanctioneze elevul o singura data cu mustrare
scrisa si scaderea notei la purtare la nota 2, in locul acordarii mai multor sanctiuni succesive,
dar mai putin grave; conform discutiilor purtate cu directorul liceului in data de 23.05.2019,
motivatia scaderii notei la purtare la nota 2 a constat in convingerea ca nota 2 este nota care
atrage atentia cel mai bine asupra gravitatii faptelor comise, fortand elevul sa fie atent pe
semestrul Il in privinta comportamentului pentru a nu ramane repetent si ca scaderea notei la
purtare are un caracter educativ prin care se amendeaza un anumit comportament nedezirabil
(astfel ca elevii s& nu ramana cu impresia ca se trece cu vederea peste incalcarea
Regulamentului intern), Tn acelasi timp elevii avand sansa sa-si remedieze comportamentul,
sa se indrepte;

Elevul a fost sanctionat pentru comportament violent la un moment in care acesta nu
avea certificat CES.

in semestrul | al anului scolar 2018-2019 au mai fost sanctionati doi elevi din clasa a IX
cu scaderea notei la purtare la nota 2, acestora modificandu-li-se nota in primele 8 saptamani
de la reluarea cursurilor ca urmare a remedierii comportamentului acestora; situatia a fost
diferita in ceea ce priveste pe elevul, care in semestrul Il a continuat comportamentul
nepotrivit, motiv pentru care nota 2 la purtare a ramas nemodificata;

in sesizarea transmisa spre competentd solutionare CNCD, petentii sustin c& au fost
informati de catre conducerea liceului Tudor Vladimirescu in legaturd cu un singur incident
provocat de fiul acestora (mai exact incidentul din data de 23.11.2018) referindu-se, cel mai
probabil, la o instiintare Tn scris, omitand insa, sa mentioneze faptul ca elevul a fost implicat in
nenumarate incidente pe parcursul semestrului | asupra carora au fost instiintati verbal de
catre diriginta clasei a IX-a B si de o eleva, colega de clasa cu elevul;

In sesizarea transmisa spre competenta solutionare CNCD, petentii sustin ca profesoara
de chimie manifesta o ostilitate inversunata impotriva fiului acestora; in acest sens membirii
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echipei de investigatie nu au identificat elemente din care sa se concluzioneze ca profesoara
de chimie a incalcat dreptul la educatie al elevului , sau dreptul la demnitate al acestuia.

V. Motivele de fapt si de drept

25. In fapt, Colegiul director retine ca obiectul dedus solutiondrii constd in
comportamentul discriminatoriu fatd de elevul al conducerii Liceului Teoretic Tudor
Vladimirescu, avand la baza criteriul de boala (sindromul Asperger).

26. In drept, Colegiul director analizeaz& actiunile partii reclamate din perspectiva
asigurarii echilibrului impus de respectarea principiul nediscriminarii si a drepturilor prevazute
de legislatia in vigoare. Altfel spus, Colegiul director va analiza daca au fost incalcate
prevederile art. 2 alin. (1) coroborat cu art 15 din OG nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, atat de cadrele didactice, cat si de
conducerea scolii.

Potrivit art. 2 alin. (1) din OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie
sau preferinta pe baza unui criteriu, care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege.

27. Potrivit art. 15 din actul normativ indicat mai sus, “Constituie contraventie, daca fapta
nu intré sub incidenta legii penale, orice comportament manifestat in public, avand caracter de
propaganda nationalist-govind, de instigare la ura rasiala sau nationala, ori acel comportament
care are ca Scop sau vizeaza atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare,
ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei persoane, unui grup
de persoane sau unei comunitati si legat de apartenenta acestora la o anumita rasa,
nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizata ori de
convingerile, sexul sau orientarea sexuala a acestuia” .

28. O forma a discriminarii este hartuirea reglementata de art. 2 alin. 5 din OG nr.
137/2000 ca fiind un comportament pe baza unui criteriu, care duce la crearea unui cadru
intimidant, ostil, degradant ori ofensiv. “Constituie héarfuire si se sanctioneaza contraventional
orice comportament pe criteriu de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala,
convingeri, gen, orientare sexuala, apartenenta la o categorie defavorizata, varsta, handicap,
statut de refugiat ori azilant sau orice alt criteriu care duce la crearea unui cadru intimidant,
ostil, degradant ori ofensiv”. Hartuirea reprezinta o forma de discriminare, introdusa de
legiuitorul roméan in procesul de transpunere a prevederilor Directivei Consiliului 2000/43/CE
privind aplicarea principiului egalitatii de tratament intre persoane, fara deosebire de origine
rasiald sau etnica, publicata in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L180 din
19 iulie 2000, si prevederile Directivei Consiliului 2000/78/CE de creare a unui cadru general
in favoarea egalitatii de tratament, in ceea ce priveste incadrarea in munca si ocuparea fortei
de munca, publicatd in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L303 din 2
decembrie 2000.
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Astfel, fapta de hartuire se circumstantiaza intr-un comportament care poate mbraca
diferite forme. Formularea textului cuprinde sintagma ,orice comportament”. Sintagma ,orice
comportament” denota intentia legiuitorului de a cuprinde o arie larga de comportamente, si nu
una restrictiva, ceea ce permite retinerea unor calificari diferite in practica, si care pot sa
varieze de la caz la caz, circumscrise sub forma unor afirmatii exprimate prin cuvinte, gesturi,
acte sau fapte etc. Mobilul sau cauza comportamentului este determinat de un criteriu inerent,
care este in mod expres prevazut de legiuitor, intr-o lista neexhaustiva, avand in vedere ca
textul de lege prezinta intr-o enumerare cu caracter determinat criteriul de ,rasa, nationalitate,
etnie, limba, religie, boala cronica necontagioasa, categorie sociala, convingeri, gen, orientare
sexuala, apartenenta la o categorie defavorizata, varsta, handicap, statut de refugiat ori
azilant”.

Manifestarea comportamentului pe baza oricaruia dintre criteriile prevazute de lege ,duce
la crearea unui cadru intimidant, ostil, degradant ori ofensiv’. Acest element constitutiv al
hartuirii, permite retinerea acelor comportamente care, chiar daca nu au fost savarsite cu
intentie, produc efectul de realizare al unui cadru definit ca ,intimidant, ostil, degradant ori
ofensiv”.

Includerea hartuirii ca forma de discriminare in aquis-ul communitaire si transpunerea
acestuia in legislatia nationala este extrem de importanta. Discriminarea nu se manifesta per
se, doar sub forma unor prevederi normative sau practici, ci $i sub forma comportamentelor
care creeaza un impact asupra mediului in general, variind de la violenta fizica la remarci sau
afirmatii cu caracter rasist, pana la ostracizare generala. Aceasta forma de discriminare aduce
atingere demnitatji, sub aspect psihic si emotional, persoanelor apartinand unei minoritati sau
alteia.

29. Luand act de sustinerile pariilor si de totalitatea inscrisurilor depuse la dosar,
Colegiul director retine ca petentii au informat verbal conducerea unitatii cu privire la starea de
sanatate a copilului, respectiv faptul ca acesta sufera de sindromul Asperger iar, ulterior, au
depus si documentele medicale doveditoare.

Colegiul director este de opinie ca unitatea scolara nu a luat atitudine in momentul in care
fatd de elev se exercitau presiuni care l-au determinat ntr-un final sa fie timorat, sa se
exteriorizeze atunci cand simtea ca nu este inteles. Faptul ca intre el si alti elevi din scoald au
avut loc mai multe incidente/ altercatii, copilul avand reactii violente asupra acestora din urma
(colegii fiind scuipati, muscati, zgariati, speriati, Tnspaimantati de comportamentul agresiv al
acestuia), elevul avand un limbaj vulgar chiar si in prezenta unui cadru didactic arata ca elevul
s-a simtit respins, neinteles si marginalizat chiar de catre persoanele care ar fi trebuit sa-i
intinda o méana de ajutor si sa-l inteleaga, situatia acestuia fiind una speciala. Nu poate fi
vorba de lipsa de informare cu privire la starea de sanatate a elevului atata vreme cét, inca de
la Tnceputul anului scolar 2018-2019, au fost aprobate de catre conducerea liceului, intalniri
saptamanale ale elevului cu psihologul scolii, desi elevul nu avea inca un certificat CES care
sd mentioneze profilul psihologic si recomandarile pentru planul de abilitare-reabilitare. Tn
acest sens, avand in vedere simptomatologia acestui diagnostic, evaluarea personalitatii si a
imprevizibilitati de care elevul da dovada in timpul crizelor, se puteau lua masuri de
supraveghere permanenta a acestuia atat in desfasurarea sarcinilor, cat si din cauza
pericolului de a se vatama pe sine sau pe altii, neputand constientiza pericolele.
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Singurele masuri luate de conducerea scolii au fost mustrarea scrisa din data de
31.01.2019 si scaderea notei la purtare pentru abatere disciplinara, fiindu-i acordata
nota 2 la purtare pe semestrul | al anului scolar 2018-2019. Aceste masuri punitive
evidentiaza aspectele negative al elevului in timp ce, la baza educatiei incluzive stau
principiile adaptarii comportamentului profesorului si al mediului de la clasa nevoilor copilului Si
respectul pentru diversitate, care nu au fost niciodata aplicate adolescentului, elev cu cerinte
educationale speciale in invataméantul de masa. Atunci cand elevul a avut manifestari specifice
tulburarii sindromului Asperger, a fost sanctionat si invinovatit pentru diferentele sale, atragand
o serie de masuri disciplinare, acest gest putdnd provoca reactii emotionale adverse asupra
lui.

Avand in vedere cele de mai sus precum si documentele existente la dosar, Colegiul
director retine comportamentul pasiv al unitatii scolare si atitudinea discriminatorie fata de
elevul. Practic, Colegiul director analizeaza daca partea reclamata, prin comportamentul ei
fata de elev, a incalcat prevederile legale incidente. Colegiul director nu analizeaza gi nu se
pronunta cu privire la actiunile profesorilor si ale psihologului scolii deoarece este de opinie ca
nu au incalcat prevederile legale incidente OG nr. 137/2000R.

Sigur ca pe langa acel cadru intimidant, ostil, degradant la care a fost supus elevul,
Colegiul director considera ca atitudinea unui cadru didactic fata de tofi elevii sai trebuie sa fie
conforma cu legislatia, insa si cu moralitatea si buna credinta. Diriginta clasei a 1X-a B a
desfasurat un rol activ in prevenirea incidentelor care ar fi putut fi provocate de catre elev in
momentele de furie sau suparare, precum si in aplanarea conflictelor dintre elevul si ati elevi,
pe masura ce acestea apareau; de asemenea, aceasta a dat dovada de toleranta fata de
derapajele comportamentale ale elevului (pana la momentul in care acesta a muscat un alt
elev din clasa a X-a, neconsemnéand situatile care ii erau sesizate cu privire la elevul),
incercand in principal s& nu dea amploare situatiilor conflictuale si apeland la intelegerea
colegilor si a parintilor acestora pentru rezolvarea conflictelor. De asemenea, profesoara de
chimie a optat pentru rezolvarea pe cale amiabila a incidentelor intdmplate la orele de chimie,
I-a rugat pe copii sa inteleaga ca elevul este un copil mai special, care are niste probleme de
sanatate si a dat dovada de toleranta fata de comportamentul elevului, in acest sens nefiind
identificate elemente din care sa se concluzioneze ca profesoara de chimie a incalcat dreptul
la educatie al elevului sau dreptul la demnitate al acestuia. Psihologul scolii nu putea actiona
in lipsa unei solicitari din partea scolii sau a parintilor. De asemenea, profesorii de clasa au
actionat si in interesul celorlalti elevi.

30. Colegiul director apreciaza ca unitatea scolara a incalcat prevederile legale
incidente, respectiv art. 2 alin 1 coroborat cu art. 15 din OG nr.137/2000 R1, pentru
urmatoarele considerente:

Partea reclamata avea cunostinta de problemele medicale ale elevului, intrucat parintii
elevului, la momentul inceperii anului scolar in clasa a IX-a, au furnizat conducerii scolii si,
implicit dirigintei elevului, documente si date despre dizabilitatea acestuia, respectiv tulburare
sindrom Asperger, aceasta inscriindu-se in sfera dizabilitatii atat din punct de vedere al
patologiei medicale asociate, cat si al necesitatii adaptarii mediului la o serie de particularitati
specifice acestui tip de dizabilitate (vezi filele 8-12 la dosar). Pe de alta parte, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 487/2002 R, parintii nu sunt obligati sa faca public acest lucru, cu
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exceptia cazurilor prevazute de lege, care sigur au in vedere ingtiintarea scolii ori a cadrelor
didactice, lucru pe care parintii I-au facut. Astfel, in conformitate cu prevederile art. 16 alin. 1)
din Legea nr. 487/2002 "Persoana care este evaluata din punct de vedere al sdnatatii mintale
are dreptul la confidentialitatea informatiilor, cu exceptia situatiilor prevdzute de lege.” in
aceasta situatie cadrul didactic precum gi conducerea scolii aveau obligatia pastrarii
confidentialitatii informatiilor.

Potrivit Fisei de evaluare psihologica in vederea incadrarii in grad de handicap, orientarii
scolare si profesionale si a planificarii beneficiilor, serviciilor si interventiilor pentru copilul cu
dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale eliberat de Asociatia pentru recuperarea
copiilor cu autism si deficit de atentie la data de 04.102.08 si inaintat conducerii unitatii scolare
de catre parintii elevului (vezi filele 9-12 din dosar), la simptomatologie prezenta se enumera,
printre altele: dificultati de interactiune sociala, comportamente obsesiv-compulsive si ritualuri,
anxietate, imaturitate emotionala, toleranta scazuta la frustrare (in mod deosebit in situatii de
respingere sociala sau cand este jignit, cand i se impun reguli sau oamenii din jur folosesc
cuvinte pe care el le refuza etc). Profilul psihologic incadreaza elevul ca un adolescent cu
inteligenta superioara, dar cu o empatie scazuta, tendinte de izolare sociala, dominat inca de
fixatii, stereotipii si compulsii, incapabil inca sa realizeze activitatile specifice varstei si sa evite
pericolele, avand nevoie de sustinere permanenta si de prezenta unui adult pentru medierea
relatiei cu cei din jur. Acesta nu se poate integra social singur din cauza tendintelor de izolare
si stangaciei sociale, dar cu ajutor si mediere reuseste sa se integreze intr-un grup si chiar se
bucura de reusita. Se considera ca in acest caz este necesara si interventia unitatii scolare cu
luarea, de asemenea, de masuri in vederea desfasurarii actului educational Tn conditii
normale.

Conducerea unitatii scolare nu a dat dovada de implicare si indreptarea atentiei catre
elev in vederea acordarii de sprijin in conformitate cu nevoile sale raportat la mediul
educational. Conducerea liceului Tudor Vladimirescu a optat (prin director si Consiliul
profesoral) sa sanctioneze elevul cu mustrare scrisa si scaderea notei la purtare la nota 2, in
locul acordarii mai multor actiuni succesive, dar mai putin grave. Conform explicatiilor date de
directorul unitatii scolare in raportul de investigatii efectuat de CNCD, motivatia scaderii notei
la purtare la nota 2 a constat in convingerea ca nota 2 este “nota care atrage atentia cel mai
bine asupra gravitatii faptelor comise, fortdnd elevul s& fie atent pe semestrul Il in privinta
comportamentului pentru a nu ramane repetent si ca scaderea notei la purtare are un caracter
educativ prin care se amendeaza un anumit comportament nedezirabil (astfel ca elevii sa nu
ramana cu impresia ca se trece cu vederea peste incalcarea Regulamentului intern), in acelasi
timp elevii avand sansa sa-si remedieze comportamentul, sa se indrepte.”

Astfel, Colegiul director are in vedere si starea emotionala a elevului diagnosticat cu
aceasta tulburare, deoarece astfel de situatii pot avea consecinte grave asupra dezvoltarii
acestuia. Este absolut necesar ca adolescentul sa nu simta respingerea ori batjocura celor din
jur, in special a cadrelor didactice si a colegilor de clasa si din scoald, avand in vedere ca
relatia dintre acestia trebuie sa fie una apropiata si deschisa. Pentru imbunatatirea vietii de zi
Cu zi a adolescentului e nevoie de mult echilibru emotional ambiental, de sprijinul
consecvent si constant al parintilor, terapeutilor si cadrelor didactice.
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31. Astfel, Colegiul director retine, din documentele existente la dosarul cauzei, faptul ca
se cunosgtea situatia elevului, ihsd nu s-au luat masuri in acest sens. Exista obligatia ca
directorul/ conducerea scolii sa cunoasca situatiile de acest gen, legate de elevi ori cadre
didactice, mai ales ca s-a pus in discutie presupusul comportamentul agresiv al elevului.
Totodata, era necesar a se tine cont de recomandarile de specialitate in ceea ce priveste
planul de reabilitare a adolescentului in calitatea sa de elev, pentru participarea acestuia la
activitatile scolii, facilitarea si incurajarea interactiunii cu grupul de egali, intelegerea si
respectarea regulilor sociale, dezvoltarea capacitati de a invata de la grupul de egali,
descresterea comportamentelor neadecvate, achizitionarea si respectarea  regulilor si
normelor speciale.

Aplicarea sanctiunii cu mustrare scrisa si scaderea notei la purtare la nota 2 a creat
afectarea starii emotionale a elevului, aceasta situatie putadnd avea consecinte grave asupra
dezvoltarii adolescentului cu tulburari specifice sindromului Asperter.

32. Avand in vedere cele de mai sus, Colegiul director retine incidenta prevederilor art. 2
alin. 1, alin. 5 coroborat cu art. 15 din OG nr. 137/2000, R1 in cazul conducerii scolii.

Cu privire la sanctionarea faptelor de discriminare, Colegiul director are in vedere
prevederile directivelor Uniunii Europene in domeniu, care solicita statelor membre Uniunii
Europene aplicarea de sanctiuni efective, proportionale si descurajante.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din OG nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de
voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Comportamentul pasiv al Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu din Bucuresti, prin
reprezentant legal intra sub incidenta prevederilor art. 2 alin. (1), alin. (5) coroborat cu art. 15
din OG nr. 137/2000 R1;

2. Sanctionarea Liceului Teoretic Tudor Vladimirescu prin reprezentant legal - director
prof. cu sediul in Bucuresti, Sector 6. B-dul luliu Maniu nr.15, cu amenda contraventionala in
cuantum de 1.000 lei, potrivit art. 2 alin.11 si art. 26 alin.1 din OG nr. 137/2000 R1 coroborat
cu art. 8 din OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Liceul Teoretic Tudor Vladimirescu prin reprezentant legal, Director prof. Pavel Lazarov

va achita amenda la Administratia Finantelor Publice a Sectorului 6, conform OG nr. 2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor. Contravenientul este obligat sa trimita dovada platji
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amenzii catre Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (cu specificarea numarului
de dosar).

VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit OG nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si a
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC — membru

SANDU TATIANA VERONICA — membru

DINCA ILIE — membru

HALLER ISTVAN — membru

GHEORGHIU LUMINITA — membru

POPA CLAUDIA SORINA — membru

LAZAR MARIA - membru

Data redactarii 24.02.2020;
Redactat si motivat de P.C.S./ F.L.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal de 15 zile, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor
de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu
executoriu
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