CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 883
din 27.11.2019

Dosar nr.: 810/2018

Petitia nr.: 7693/17.12.2018

Petent: ........

Reclamati: Liceul Teoretic Crestin Pro Deo, .........

Obiect: acte de hartuire psihologica la scoala savarsite asupra unui eleve pe motiv ca este
adoptata

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentei

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partilor reclamate

2

II. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

10. Sesizarea vizeaza acte de hartuire psihologica la scoald asupra minorei pe motiv ca
aceasta a fost adopatata.

[ll. Procedura de citare

11. in temeiul art. 20 alin.4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, partile au fost
citate pentru data de 31.01.2019 si data de 26.03.2019.

12. Procedura legal indeplinita.

13. De asemenea, prin rezolutia din data de 18.02.2019, s-a dispus investigatia la fata
locului.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

14. Petentul sustine ca faptele de discriminare savarsite impotriva fiicei sale au legatura
directd cu interventia abuziva Tn viata privatd a familiei sale a doamnelor profesoare ...
(materia “Limba si Literatura Roméana”) si .... (materia ,Matematica”), care i-au spus fiicei
sale, ..., fara acordul sau, ca este adoptata.

Petentul sustine ca aceasta dezvaluire a creat o situatie tensionata, manifestata prin faptul ca
mare parte dintre copiii din clasa si din scoala, precum si unii dintre parinti, au adoptat o
pozitie ostila fata de ..., ajungandu-se la agresiuni verbale (a fost jignitd de catre colegi de
clasa cu apelativul “curvd ambulanta”, o supdrau spunédndu-i ca e adoptata), distrugerea
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obiectelor personale (adidasi) si chiar sechestrarea ei intr-o sala de clasa (neacordandu-i
dreptul de a se duce la toaleta).

Petentul sustine ca d-na ... a divulgat statutul de copil adoptat al . in fata clasei, in luna
decembrie 2017, sustinand ca nu intelege cum parintii ... au dus-o n Israel, intr-o excursie
atat de costisitoare, avand in vedere faptul nu e copilul lor biologic (exprimare repetata si in
fata sa, de alftel). De asemenea, d-na ... i-a transmis ..ca este infiata.

Astfel, petentul considera ca cele doua cadre didactice sus-mentionate au incalcat
confidentialitatea datelor cu caracter personal legat de adoptii si au incalcat dreptul parintilor
de a decide momentul in care sa comunice fiicei lor faptul ca a fost infiata;

Petentul mai arata ca in data de 01.03.2018 sotia sa a fost convocata de diriginta la scoala,
pentru a discuta pe marginea unui incident provocat de ..., incident care a luat o mare
amploare atat in randul elevilor si al parintilor cat si in randul personalului profesoral al
liceului ProDeo. Incidentul s-a petrecut in data de 01.03.2018, cand .... a gatit 12 briose
pentru colegii ei de clasa, cu ocazia zilei martisorului, una dintre ele continand piper intr-o
cantitate mare (in spirit de gluma). Toate briosele fara piper au fost consumate de catre
colegi, iar briosa cu piper, care fusese destinatd unei colege, nu a fost méncata de catre
fetita repectiva si ca urmare a fost impartita intre doi dintre colegi (..) si consumata. Cei care
au consumat briosa “surpriza” au prezentat simptome grave de intoxicatie alimentara si au
fost transportati la spital.

In data de 02.03.2018 a fost convocat la o sedinta la care au participat aproximativ toti
profesorii clasei (mai putin unul), d-na ...reprezentant al Consiliului Parintilor, elevele
...(clasa a V-a), lulia (clasa a V-a) ... (clasa a V-a) si fiica sa, .... In cadrul acestei sedinte au
fost prezentate asa-zise “deprinderi” ale ..., interzise de Regulamentul de Ordine Interioarsa,
precum faptul ca aceasta si-ar bate si si-ar ameninta colegii sau ca le-ar fi aratat unora dintre
ei niste imagini pornografice. Urmare a sedintei din data de 02.03.2018 conducerea Liceului
Teoretic Crestin ProDeo a emis Decizia consiliului de disciplina a clasei a Vl-a A, in care se
mentioneaza ca fiica sa se face vinovata de cinci capete de acuzare (afectarea integritatii
fizice a colegilor, amenintarea cu violenta a colegilor, distribuirea de materiale obscene intre
elevi, instigarea la accesarea site-urilor cu caracter pornografic, instigarea la discutii cu
caracter obscen, nepotrivite varstei si caracterului crestin), fiindu-i suspendat dreptul de a
participa la cursuri si recomandandu-i-se transferul la o alta unitate de invatamant in termen
de 10 zile de la comunicarea deciziei.

Petentul sustine ca Inspectoratul Scolar Judetean Cluj a raspuns la petitia sa inregistrata sub
nr. 25639/08.03.2018, aratéand ca Liceul Teoretic Crestin ProDeo Cluj-Napoca nu are dreptul
de a-i interzice fiicei sale frecventarea cursurilor (potrivit Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
a Statutului elevului si a Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamént preuniversitar), DAR nu a verificat acuzatile legate distribuirea de materiale
obscene intre elevi, instigarea la accesarea site-urilor cu caracter pornografic, instigarea la
discutii cu caracter obscen, acuzatii care au céantarit foarte mult la instigarea comunitatii
crestine din Liceul Teoretic Crestin ProDeo impotriva fiicei sale.

15. Avand in vedere cele de mai sus, petentul sustine ca fiica sa ... nu a beneficiat de
consiliere psihologica, desi evenimentele derulate au fost traumatice pentru ea si doreste
sanctionarea persoanelor responsabile de incalcarea dreptului la educatie al fiicei sale si de
bullyingul la care fiica sa a fost supusa.
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Sustinerile reclamatilor

16. Liceul Teoretic Crestin Pro Deo, prin director, sustine faptul ca stie de mult timp ca ...este
un copil infiat, din zvonurile raspandite in scoald (a inceput sé& lucreze la Liceul ProDeo cu
cinci ani in urma si la acel moment toata lumea stia ca ... este infiatd), insa nici dumnealui,
nici alti profesori sau parinti ai colegilor acesteia nu i-au spus ...vreodata ca este infiata.
-Reclamatul sustine ca in clasa in care a invatat . mai exista doi copii infiati, numarul total al
elevilor in anul scolar 2017/2018 fiind de 17, iar din verificarile pe care le-a facut a reiesit ca
... este rea si razbunatoare, dorindu-si sa se razbune pe colega ... printr-un plan bine gandit,
mai exact amestecand printre alte prajituri acea briosa infestatda cu substante ramase
necunoscute (colega vizata nu a mancat briosa, in schimb, alti doi colegi ai ...au impartit
briosa, iar ulterior ambii au prezentat simptome de greata si varsaturi).

Reclamatul sustne ca, in data de 02.03.2018 a intrunit un consiliu de disciplina al clasei, la
care a fost convocat si tatal ..., parintii copiilor care au suferit de intoxicatie alimentara,
profesorii clasei si cateva eleve din clasa a V-a. Desi unii dintre parintii colegilor ...au facut
presiuni pentru a o indeparta pe .. din clasa, considerdnd ca aceasta are o atitudine
ostentativa, provocatoare si este pornita tot timpul pe scandal, dumealui - in calitate de
director - a facut apel la o atitudine crestineasca.

Avand in vedere ca multi elevi se simteau amenintati de fiica petentului (aceasta
amenintadndu-i adeseori cu personaje “dubioase”, copii ai strazii si alti adolescenti cu o
imagine care ar putea intimida) si ca parintii elevilor si-au exprimat ingrijorarea privind
siguranta copiilor lor, a decis in prima faza ca diriginta sa supravegheze clasa si pe parcursul
pauzelor. Ulterior, luadnd in considerare si evenimente anterioare care au fost dezvaluite dupa
incidentul cu briosa (... a prezentat unor colege de liceu, mai mici cu un an decat ea, imagini
cu continut pornografic de pe telefonul mobil), a considerat ca trebuie sa discute cu petentul
pentru a gasi rezolva “problema”. Ca urmare, pentru siguranta elevei, i-a_recomandat
acestuia sa gaseasca o alta scoala la care sa o transfere pe fiica sa.

Reclamatul sustine ca nu a considerat eficient o sanctioneze pe ... in vreun fel, nici macar
prin scaderea notei la purtare, pentru a nu-i diminua optiunile de transfer la alt liceu si chiar |-
a consiliat pe petent in a face o alegere buna pentru viitorul..;

Reclamatul mai arata ca, el insusi a vazut-o pe .... la finalul orelor de curs asteptata de un
individ "dubios”; de asemenea a vazut-o la mall in compania unor tineri despre care nu are o
impresie buna.

Reclamatul a depus la dosar un numar de patru declaratii — copii “conform cu originalul”
(Declaratia d-lui ..., inregistrata la Liceul Teoretic Crestin ProDeo sub nr. 266/08.03.2018,
Declaratia d-nei .... din data de 12.03.2018, Declaratia d-nei ... din data de 12.03.2018,
Declaratia d-nei ... din data de 12.03.2018) in care se mentioneaza ca eleva ... avea
cunostinta de faptul ca este un copil adoptat.

Reclamata .... sustine ca nu a facut nicio aluzie, nici pe parcursul orelor, nici in general,
despre faptul ca ...este infiatd. Reclamata sustine ca singura discutie pe care a purtat-o pe
aceasta tema a fost in fata d-lui ..., atunci cadnd acesta a venit nervos la scoala si, pentru a-|
calma, l-a laudat pentru felul in care intelege sa se poarte cu fiica sa, mai ales ca aceasta a
fost adoptata si pentru faptul ca a dus-o in acea excursie in Israel (discutie care s-a terminat
in termeni amiabili).
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Reclamata ...sustine ca are cunostinte din zvonuri ca ... ca a fost infiata, dar nu-si aminteste
circumstantele in care a aflat. Aceasta sustine ca nu a facut aluzii despre statutul de copil
adoptat al ..., nici nu a discutat despre acest lucru in prezenta elevei si nici in prezenta
colegilor acesteia,

In ceea ce priveste reclamatia privind interzicerea accesului la toaletd a . intr-o pauza,
acuzatia nu este adevarata, situatia de fapt fiind cu totul alta. In urma deciziei directorului
liceului de a fi supravegheati elevii din clasa in care invata ..... inclusiv pe parcursul pauzei,
profesorii care isi terminau ora de curs ramaneau in clasad pana la aparitia profesorului ce
tinea urmatoarea ora de curs, lucru pe care |-a facut inclusiv dumneaei. n situatiile in care a
ramas in pauze la clasa a VI-a A, nu i-a interzis niciodata .... accesul la toaleta, mai mult
decat atat, a insotit-o pe aceasta pe parcursul pauzelor, tot ca urmare a dispozitiilor
directiunii de a o supraveghea ....

Reclamata ... sustine ca a aflat despre faptul ca .... a fost infiata chiar de la parintii acesteia,
lucru pe care nu l-a discutat niciodata in clasa, considerand ca este un lucru normal sa fi
infiat;

In ceea ce priveste comportamentul .... in cadrul relationarii sale cu colegii sai, reclamata
sustine ca nu au fost inregistrate sesizari sau plangeri impotriva ..., dar au existat anumite
tensiuni intre elevi (unii dintre copii s-au plans parintilor, dar parintii au considerat ca lucrurile
se vor rezolva de la sine, astfel neluandu-se nicio masura disciplinara impotriva ....).
Reclamata mai sustine faptul ca in clasa a V-a a existat un context in care dl. ...a i-a solicitat
sa verifice notele ... din carnetul de note prin confruntarea lor cu cele din catalog, constatand
ca ...Tsi modificase notele din carnetul de note. Reclamata nu a informat directiunea unitatii
scolare despre aceasta chestiune deoarece a considerat ca, in urma discutiilor pe care
parintele le va avea cu fiica sa, situatia nu se va mai repeta in viitor.

Reclamata .... sustine ca statutul de copil infiat al ... ii era cunoscut inca din clasele primare.
Fiul sau, .... nu s-au aflat niciodata in conflict, iar in urma evenimentului cu briosa toxica fiul
acesteia a fost dus la spital. Mai mult decét atat, in ziua in care ... a servit colegilor briosele
facute de ea, aceasta a amenintat ca le va mai face o farsa de acest gen, avertizadndu-| pe ...
sa nu manénce din ce va aduce data viitoare.

Reclamata mai sustine ca fiul sdu nu s-a plans acasa ca ar fi terorizat de ... la scoala si nici
nu cunoaste nimic referitor la distribuirea de materiale pornografice in scoala.

Reclamata .... sustine ca are cunostinta de statutul de copil infiat al .... inca din clasa | sau a
lI-a, de cand fiul ei a fost coleg cu .....

Ulterior incidentului cu briosa, din cauza faptului ca ... si-a “amenintat” colegii cu o noua
farsa, reclamata a considerat-o pe ... ca fiind un pericol pentru fiul ei, cu toate acestea, in
urma sedintei cu parintii, s-a decis sa nu se formuleze plangeri impotriva ei, iar ceilalti elevi
sa nu o marginalizeze.

Reclamata mai arata ca nu a fost implicata in niciun fel in ceea ce s-a intdmplat ulterior cu
..... (suspendare, transfer).

Reclamata .... sustine ca nu a discutat cu nimeni despre statutul de copil infiat al fiicei d-lui
... 8i nu a participat la vreo intalnire cu dl. .... in cadrul careia sa se fi discutat acest aspect
(acuzatia acestuia la adresa sa nu este adevarata).
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Reclamata a recomandat sedinte de consiliere pentru eleva ...., atat verbal cat si in scris si
nu cunoaste motivul pentru care .... nu s-a prezentat la consiliere.

Reclamata sustine ca dupa evenimentul cu briosa, a constatat ca elevii din clasa .... s-au
raportat la aceasta ca si cum nu s-ar fi intamplat nimic grav.

Reclamata .... sustine ca a aflat despre statutul de copil infiat al ...., dupa evenimentul cu
briosa, de la o doamna pe care o cunoaste si care frecventeaza aceeasi biserica pe care o
frecventeaza sidl. ....

Reclamata invoca lipsa calitatii procesuale pasive deoarece nu a avut un raport juridic cu ....,
nefiind profesoara acesteia, iar intélnirile cu fetita (pentru a o ajuta la matematica) au avut loc
in spatiu privat, la resedinta sa sau a familiei ....

IV. Motivele de fapt si de drept

17. Pe cale de exceptie, Colegiul director urmeaza sa analizeze exceptia lipsei calitatii
procesuale pasive a doamnei .... Avand in vedere faptul ca eleva a facut meditatii la
matematica cu reclamata, chiar si intr-un spatiu privat, nu o exonereaza pe profesoara de o
posibila faptd de discriminare, intrucat informatia in sine este importantd nu locul in care
minora putea sa afle de statutul sdu. Astfel, Colegiul director respinge exceptia urmand a
analiza fondul si a stabili daca informatia, care a dus la un comportament total neadecvat
asupra minorei, a fost divulgata de .....

18. Pe fondul cauzei, Colegiul director retine posibile fapte de bullying asupra elevei pe motiv
ca este adoptata.

in drept, sub aspectul incidentei preverilor art. 2 din O.G. nr. 137/2000, republicat, relativ la
definitia discriminarii, Colegiul precizeaza ca in situatia persoanelor tratate diferit, tratamentul
in speta este datorat apartenentei lor la unul dintre criteriile prevazute in textul de lege, art. 2
alin.1 din O.G. nr.137/2000, republicata. Un aspect definitoriu al discriminarii il constituie
faptul ca diferenta de tratament este bazata pe o caracteristica, respectiv un criteriu interzis.
Ca atare, tratamentul aplicat trebuie sa fie diferit de cel care a fost sau ar fi aplicabil unei
persoane dintr-un grup relevant in circumstante similare sau comparabile. Or, discriminarea
directa presupune atingerea adusa beneficiului unui drept al persoanei discriminate tocmai
datorita apartenentei acesteia la un grup (de exemplu, origine rasiala sau etnica, religie etc.)
sau al unei caracteristici individuale (dizabilitate, gen, varsta, boala cronica etc.). Din acest
punct de vedere, discriminarea directa presupune o legatura de cauzalitate
identificabila intre actul sau faptul diferentierii si apartenenta la una dintre
caracteristicile sau la unul dintre criteriile cuprinse in norma juridica si individualizate
in cazul persoanei care este supusa discriminarii. Aceasta legatura de cauzalitate
reiese din definitia cuprinsa in Art. 2 alin. 1 al Ordonantei 137/2000, in particular, prin
utilizarea sintagmei ,,pe baza de”, dispunand ca prin discriminare se intelege orice
deosebire, excludere, restrictie sau preferinta ,pe baza de (...)". Legatura de cauzalitate
presupune considerarea motivului sau a motivelor care au stat la baza actelor aplicate in
cauzele de discriminare (tratamentul diferentiat) si impun a analiza daca un criteriu interzis
(origine rasiala sau etnica, varsta, dizabilitate, sex, religie, convingeri etc.) invocat de
reclamant (petent) constituie un factor relevant sau determinant in actiunea sau inactiunea
imputata partii reclamate (paratului).
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19. Acelasi rationament este aplicabil si in cazul discriminarii indirecte, prevazuta in art. 2
alin.3 din O.G. nr. 137/2000, cu precizarea ca raportul de cauzalitate nu este direct. In
situatia discriminarii indirecte, ne plasam in campul de aplicare al unui criteriu aparent neutru,
la prima vedere, ceea ce scoate din discutie un raport de cauzalitate direct, insa in fapt se
produce un dezavantaj fata de o persoana sau fata de un grup de persoane in raport cu o
caracteristicd sau un criteriu de discriminare interzis. In ceea ce priveste existenta acestei
legaturi de cauzalitate intre tratamentul diferit si criteriul interzis s-a pronuntat si inalta Curte
de Casatie si Justitie, intre altele, prin Decizia civila nr. 1530/2009 si Decizia civila nr.
2758/2009.

20. Curtea Europeana de Justitie a aratat ca in cazurile de discriminare, in situatia in care
persoana care se considera discriminata ar stabili o situatie de fapt care sa permita
prezumiia existentei unei discriminari directe sau indirecte pe baza unui criteriu interzis,
punerea efectiva in aplicare a principiului egalitatii de tratament ar impune atunci ca sarcina
probei sa revina persoanei acuzate de discriminare, care ar trebui sa dovedeasca ca nu a
avut loc o incalcare a principiului mentionat. In acest context, reclamatul (paratul) ar putea
contesta existenta unei astfel de incalcari, stabilind prin orice mijloc legal, in special ca
tratamentul aplicat persoanei care se considera discriminata este justificat de factori obiectivi
si straini de orice discriminare pe baza unui criteriu interzis.

De asemenea, pentru a ne situa in domeniul de aplicare al art.2, alin.1 deosebirea,
excluderea restrictia sau preferinta trebuie sa aiba la baza unul dintre criteriile prevazute de
catre art. 2, alin. 1, si trebuie sa se refere la persoane aflate in situatii comparabile dar care
sunt tratate in mod diferit datorita apartenentei lor la una dintre categoriile prevazute in textul
de lege mentionat anterior. Asa cum reiese din motivatia invocata mai devreme pentru a ne
gasi in situatia unei fapte de discriminare trebuie sa avem doua situatii comparabile la care
tratamentul aplicat sa fi fost diferit.

Raportat la cele de mai sus, Colegiul director trebuie sa analizeze daca reclamatii i-au
incalcat elevei un drept recunoscut de lege in baza unui criteriu interzis, comparativ cu alti
elevi, fara o justificare obiectiva. Din sesizare si sustinerile partilor la dosar se retine ca tatal
elevei invoca fapte ce-i ingradesc acesteia dreptul la educatie si demnitate, pe criteriul de
categorie defavorizata (copil adoptat).

21. In raport de prezenta spetd, Colegiul director retine, din sustinerile petentului, faptul c&
profesoara ... a divulgat statutul de copil adoptat al ...in fata clasei, in luna decembrie 2017.
De asemenea, petentul sustine ca si d-na ... i-a transmis ... ca este infiata. Nu Tn ultimul
rand, petentul sustine ca profesoara de matematica ar fi contribuit si ea la divulgarea acestui
fapt. Astfel, Colegiul director retine ca actele de bullying asupra minorei, in opinia petentului,
au Tnceput din momentul dezvaluirii statutului minorei de céatre reclamate. In acest sens, se
retin fapte de jignire din partea colegilor de clasa ai minorei, ajungandu-se la agresiuni
verbale (a fost jignitd de catre colegi de clasa cu apelativul “curvd ambulantd”, o suparau
spunéandu-i ca e adoptata), distrugerea obiectelor personale (adidasi) si chiar sechestrarea ei
intr-o sala de clasa (neacordandu-i dreptul de a se duce la toaletd). Pe de alta parte,
reclamatii sustin ca in comunitate religioasa din care fac parte partile s-a stiut de mult ca ...
este adoptatad si nimeni nu a avut o problema cu ea pana in momentul in care si-a otravit
colegii si a raspandit materiale pornografice in randul acestora.
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22. Asa cum s-a stipulat mai sus, Colegiul director trebuie sa stabileasca daca fapta se
incadreaza la prevederile art. 2 din OG nr. 137/2000 republicata, prin Tintrunirea
elementelor necesare unei forme de discriminare.

Avand in vedere declaratiile, sustinerile si punctele de vedere depuse la dosar de catre
parti, Colegiul director nu poate retine sustinerea petentului, potirivit careia ...a aflat
ca este adoptata la ora de roméana sau de la un alt cadru didactic. Din declaratiile de la
dosar (invatatoarea elevei ....si alti pariniti), ....stia despre acest fapt si chiar vorbea cu
alte fetite despre statutul sau de copil adoptat.

in ceea ce priveste actele/actiunile de bullying asupra minorei, Colegiul director ia act de
mesajele transmise de ...catre o colega .... si invers, mesaje cu tenta sexuala si jignitoare,
de ambele parti. De asemenea, Colegiul director ia act de faptele savarsite de eleva in
incinta scolii, respectiv la clasa: modificarea notelor in carnetul de elev, otravirea a doi colegi
de clasa cu briose facute acasa si participarea la raspandirea unor filmulete/materiale
pornografice. Totodatd, potrivit declaratiilor de la dosar, ... avea “prieteni” persoane care nu
frecventau scoala si care se ocupau cu alte activitati care nu aveau legatura cu scoala si in
virtutea acestui fapt, aceasta isi ameninta colegii de clasa cu béataia sau alte acte violente.
Urmare acestor fapte, directiunea a convocat parintii si profesorii si s-a stabilit ca pentru o
perioada de timp consiliera scoalii, dna ..., sa fie prezenta la toate cursurile (pentru a o
observa pe eleva..), iar pe timpul pauzelor, doamna diriginta, ... sa fie prezenta intre elevii
clasei. Sigur, Colegiul director retine si actele celorlalti elevi, colegi ai ..., care i aruncau
adidasii/pantofii de sport si care o sicanau.

Din sustinerile petentului, tatal minorei, discriminarea a intervenit si in situatia in care fiica sa
a fost sanctionatd cu suspendarea cursurilor in timpul anului scolar si recomandarea catre
parinti de o tranfera la o altd scoald. Din acest punct de vedere, Colegiul director trebuie sa
stabileasca daca si altor copii din clasa ...ori chiar din scoalaa li s-a aplicat un tratament
identic ori similar in situatii de crizd (comportament deviant sfecific varstei).

Colegiul direcor retine prevederile art. 1 lit q) din Contractul educational nr. 299/04.12.2017,
prin care se stipuleaza: “Liceul Teoretic Crestin Pro Deo se obliga sa le propuna parintilor
tranferul elevului in perioada vacantei, in alta institutie de invatamant in cazul in care
elevul continua sa persiste in comiterea actelor de indisciplina sau in lipsa de interes pentru
studiou, aducand, astfel, prejudicii imaginii scolii”. Ori, directiunea scolii a solicitat parintilor sa
transfere minora intr-o altd unitate scolara in timpul anului scolar (Decizia
nr.144/02.03.2018). Din documentele depuse la dosar, Colegiul director nu retine o
‘recomandare” similara pentru alti elevi care, cu siguranta, au avut sau pot avea oricand un
comportament rebel, specific varstei.

in acest sens, Colegiul director constata c& Decizia nr.144/02.03.2018, prin care recomanda
tranferul elevei la o altd unitate de invatamant si suspenda dreptul de a participa la cursuri
pana la momentul transferului, este abuziva. Astfel, Colegiul director le pune in vedere
parintilor posibilitatea de a contesta in instanta de judecatd masurile dispuse (in masura in
care nu au contestat, deja, Decizia in termenul prevazut de lege, respectiv 15 zile ).

Colegiul director, considera ca elementul, poate, cel mai important in stabilirea unui faptei de
discriminare, respectiv criteriul care a dus la savarsirea faptei este lipsit de sustenabilitate.
In clasa elevei mai sunt doi (2) copii adoptati (vezi declaratia mamei unuia dintre copiii
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adoptati si declaratia directorului scolii), iar parintii acestor doi elevi nu aduc acuze de niciun
fel conducerii.

Prin urmare, Colegiul director nu poate retine o legatura de cauzalitate intre faptele invocate
in speta si criteriul reprezentand statutul de copil adoptat.

Avand in vedere cele de mai sus, Colegiul director nu constata incalcarea prevederilor art. 2
din OG nr. 1372000 republicata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea i

sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:
1. Respingerea exceptiei lipsei calitatii procesuale pasive doamnei .............
2. 2.Pe fondul cauzei, faptele sesizate nu intrunesc elementele constitutive ale unei fapte de
discriminare potrivit art. 2 din OG nr. 137/2000, republicata

3. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr.
554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC - Membru

DINCA ILIE — Membru

JURA CRISTIAN = Membru

LAZAR MARIA — Membru
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POPA CLAUDIA- Membru
SANDU TATIANA VERONICA - Membru

Data redactarii : 06.12.2019
Hotarare redactata si motivata de: Asztalos Csaba Ferenc
Angelica Paraschiv Gergely

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal, potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie

de drept titlu executoriu.
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