CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 702
din 06.12.2017

Dosar nr.: 318/2017

Petitia nr.: 3416/23.06.2017

Petent: .

Reclamat: $Scoala Gimnaziala ,Smaranda Dumitru Roman” Vizuresti

Obiect: modul de interpretare a prevederilor legale cuprinse in Legea nr. 1/2011 a
Educatiei Nationale

. Numele, domiciliul si sediul partilor
I. 1. Numele si domiciliul petentului
1.1.1..

I. 2. Numele si sediul reclamatului
1.2.1. Scoala Gimnaziala ,Smaranda Dumitru Roman” Vizuresti, cu sediul in
Cioacanesti, Judetul Dambovita.

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Petentul a fost profesor de sport la unitatea scolara reclamata fiindu-i desfacut
contractul de munca ca urmare a nepromovarii examenului de titular. Petentul mai arata
faptul ca prevederile legale nu au fost corect interpretate. Potrivit acestor prevederi
petentul putea participa de trei ori fara a achita vreo taxa, participarile ulterioare
nemaifiind gratuite.

lll. Citarea partilor

3.1. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicat (in continuare O.G. nr.
137/2000), s-a indeplinit procedura de citare, fiind invocata din oficiu exceptia de
necompetenta a C.N.C.D.

3.2. Partile au fost citate pentru data de 29.08.2017, la sediul Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii (n continuare C.N.C.D.).

3.3. Prin concluziile scrise formulate, petentul a solicitat respingerea exceptiei
invocate din oficiu.

3.4. Procedura legal indeplinita.
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IV. Sustinerile partilor

4.1. Sustinerile petentului

4.1.1. Petentul arata faptul ca a fost numit, incepand cu data de 01.09.2009, prin
decizia Inspectoratului Scolar Dambovita, cadru didactic titular, in invatamantul
preuniversitar pentru catedra de educatie fizica si sport.

4.1.2. Petentul arata faptul ca a participat la examenul de definitivare in invatamant,
nepromovand examenul respectiv in perioada prevazuta de lege fapt ce a dus la
pierderea calitatii de titular in invatamant, prin emiterea deciziei de incetare a
contractului  individual de munca pe perioada nedeterminata (decizia nr.
120/01.09.2014).

4.1.3. Prin dispozitile art. 1, pct. 9 si pct. 10 din O.U.G. nr. 96/2016, privind
modificarea si completarea unor acte normative in domeniile educatiei, cercetarii,
formarii profesionale si sanatatii Legea educatiei nationale a suferit modificari in sensul
ca ,persoanele care nu au promovat examenul pentru definitivare in invatamant, se pot
prezenta la o noua sesiune dupa reluarea, de fiecare data, anterior sustinerii
examenului, a stagiului de practica cu durata de un an scolar. Candidatji pot sustine
examenul national pentru definitivare in invatamant fara taxa de cel mult trei ori.
Prezentarile ulterioare la examen sunt conditionate de achitarea unor taxe stabilite de
catre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

4.1.4. Totodata, petentul solicita inlaturarea consecintelor discriminarii = Si
restabilirea situatiei anterioare, in sensul de a reveni la Decizia privind mentinerea
calitatii de titular al sistemului de invatamant preuniversitar pe postul/catedra de
educatie fizica si sport.

4.2. Sustinerile partii reclamate

V. Motivele de fapt si de drept

5.1. Colegiul director retine faptul partea reclamatda a emis decizia nr.
120/01.09.2014 de (incetare a contractului individual de munca pe perioada
nedeterminata ca urmare a nepromovarii examenului de definitivat in Tnvatamant.

5.2. In drept, potrivit dispozitiilor art.63 din Procedura Internd de Solutionare a
Petitiilor si Sesizarilor, care prevad ,(1) Colegiul director se va pronunta mai intai
asupra exceptiilor de procedura, precum si asupra celor de fond care nu mai necesita,
in tot sau in parte, analizarea in fond a petitiei” Colegiul urmeaza a se pronunta cu
prioritate asupra excepfiei invocate.

5.3. Examinand continutul petitiei si legislatia in vigoare, Colegiul director,
dezbatand exceptia de vadita necompetenta a CNCD cu privire la decizia prin care
petentului i-a Tncetat contractul de munca pe perioada nedeterminata.

5.4. Colegiul constata ca partea reclamata a emis decizia nr. 120/01.09.2014,
competenta asupra modului in care a fost emisa si legalitatii acesteia apartindnd in
exclusivitate instantei de judecata.

5.5. In considerarea incidentei obiectului petitiei in cdmpul de aplicare al O.G. nr.
137/2000 republicata, trebuie precizat ca jurisdictia exercitata de Consiliul National
pentru Combaterea Discriminarii este o ,jurisdictie administrativa” ce presupune o
procedura speciala, administrativ-jurisdictionala, ce se bazeaza pe principiul
independentei organului care emite actul fata de partile de litigiu, cu asigurarea
principiului contradictorialitatii si al dreptului la aparare.

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1 ,’j:i."‘: @
Bucuresti, Tel / fax 021-312.65.78/79/85
www.cncd.org.ro CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARI



http://www.cncd.org.ro/

5.6. Colegiul director urmeaza a admite exceptia invocata din oficiu retinand
si aspectul potrivit caruia institutia Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii, ca autoritate de stat, autonoma, nu se poate pronunta cu privire la
modalitatea de interpretare si aplicare a legii, atribut exclusiv al instantelor de
judecata

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate
de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admite exceptia necompetentei materiale a C.N.C.D. in raport cu obiectul
petitei, astfel cum este formulat;
2. Se va raspunde partilor in sensul celor hotarate.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit
0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si

Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC - Membru

BERTZI THEODORA — Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

HALLER ISTVAN - Membru

SANDU VERONICA TATIANA = Membru
M/R - T.B./R.B.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal, potrivit OG
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ,
constituie de drept titlu executoriu.
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