CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 635
din 12.10.2016

Dosar nr.: 91/2016

Petitia nr.: 732/11.02.2016

Petent: ...

Reclamat: Penitenciarul Vaslui

Obiect: Atitudinea discriminatorie a angajatilor Penitenciarului Vaslui

I. Numele, domiciliul si sediul partilor

I. 1. Numele si domiciliul procedural ales al petentelui

1.1.1....... , detinut si cu domiciliul procesual indicat la Penitenciarul Vaslui, cu sediul in
localitatea Muntenii de Jos, Str. Avicola nr.2, judetul Vaslui

I. 2. Numele si adresa reclamatului:

1.2.1. Penitenciarul Vaslui, cu sediul in localitatea Muntenii de Jos, Str. Avicola nr.2,
judetul Vaslui

Il. Obiectul sesizarii i descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Sesizarea petentului vizeaza atitudinea discriminatorie a angajatilor Penitenciarului
Vaslui si rele tratamente aplicate petentului in penitenciar.

lll. Citarea partilor

3.1. In temeiul art. 20 alin. 4 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (in continuare C.N.C.D.) a ndeplinit
procedura legala de citare.
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3.2. Prin adresa inregistrata sub nr. 732/11.02.2016 si comunicata petentului la
adresa Penitenciarului Vaslui, a fost invocata din oficiu exceptia de necompetenta
materiala.

3.3. Prin adresa nr. M2 1799/03.03.2016 Penitenciarul Vaslui a comunicat ca nu se
afla in nicio unitate din Administratia Nationala a Penitenciarelor o persoana cu numele...,
iar in unitate se afla o persoana privata de libertate cu nume apropiat, respectiv ... care a
fost transferat la Penitenciarul Deva.

3.4. Prin adresa inregistrata sub nr. 1508/15.03.2016 si comunicata petentului la
adresa Penitenciarului Deva, a fost invocata din oficiu exceptia de necompetenta materiala.

3.5. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor

4.1. Sustinerile petentului

4.1.1. Prin petitia inregistrata la CNCD sub nr.732/11.02.2016 petentul ...invedereaza
ca in urma sentintei penale a fost condamnat la 17.6 ani de inchisoare, pentru infractiunea
de omor calificat.

4.1.2. Petentul arata ca angajatii Penitenciarului Vaslui trateaza discriminatoriu detinutii
in functie de banii ce-i detin acestia si sunt scosi “la munca numai bogatii”, iar ,oamenii de
rand care sunt amarati sunt batjocoritj”.

4.1.3. Petentul mai arata ca a fost scos la comisie in unitate si i s-a spus ca nu va fi
scos la munca daca nu este cautat de cineva si nu are parinti, iar mancarea pe care o
primesc detinutii este rea ,ca nici porcii nu 0 mananca”.

4.1.4. Petentul arata ca pentru a fi transferat la alt penitenciar a fost indrumat de catre
conducerea Penitenciarului sa se certe cu anumiti detinuti.

4.2. Sustinerile reclamatei -
V. Motivele de fapt si de drept

5.1. in fapt, luand act de plangere, astfel cum este formulata, respectiv atitudinea
discriminatorie a angajatilor Penitenciarului Vaslui si rele tratamente aplicate petentului in
penitenciar, Colegiul urmeaza a analiza exceptia necompetentei materiale a Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii invocata din oficiu in cauza.

5.2. In drept, art. 28 din Procedura internd de solutionare a petitiilor si sesizarilor,
publicata in Monitorul Oficial nr. 348 din 6 mai 2008 prevede ca “membrii Colegiului director,
din oficiu, pot ridica exceptia de necompetenta, cand in mod vadit constata ca petitia
formulata nu este de competenta Consiliului, potrivit prevederilor O.G. nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata”.

5.3. Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, precum si atributiile si domeniul de activitate al Consiliului
National pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul director trebuie sa analizeze in ce
masura obiectul petitiei este de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G. nr.137/2000,
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republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, Colegiul director analizeaza in
ce masura obiectul unei petitii intruneste, in prima instanta, elementele art. 2 al O.G.
nr.137/2000, republicata, cuprins in Capitolul | Principii si definiti al Ordonantei si
subsecvent, elementele faptelor prevazute si sanctionate contraventional in Capitolul Il
Dispozitii Speciale, Sectiunea I-VI din Ordonanta.

5.4. Luand act de pléngere, astfel cum este formulata precum si de sustinerile
petentului, Colegiul director urmeaza a analiza exceptia necompetentei materiale a
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii invocata din oficiu in cauza.

5.5. Potrivit prevederilor Legii nr. 253 din 19 iulie 2013 privind executarea
pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri neprivative de libertate dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, respectiv a art. 10 “In timpul executarii
pedepselor, masurilor educative si a celorlalte masuri prevazute la art. 1 dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, neprivative de libertate, este interzisa orice
forma de discriminare pe temei de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, gen, orientare
sexuala, opinie ori apartenenta politica, avere, origine sociala, varsta, dizabilitate, boala
cronica necontagioasa sau infectie HIV/SIDA ori pentru alte imprejurari de acelasi fel’,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii, ca autoritate de stat, autonoma, nu se
poate pronunta sine qua non asupra aspectelor ce privesc persoanele condamnate la
pedepse privative de libertate, acestea pot trimite plangeri catre judecatorul de
supraveghere a privarii de libertate.

5.6. Astfel, raportandu-ne la obiectul plangerii si la dispozitile legale incidente,
Colegiul director constata ca plangerea nu este de competenta Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii, conform atributiilor stabilite de O.G. nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, republicata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de
voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admite exceptia de necompetenta materiala a C.N.C.D,

2. Prezenta hotarare se va comunica petentului si Parlamentului Romaniei —
Camera Deputatilor, Comisiei pentru drepturile omului, culte si problemele minoritatilor
nationale.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.

nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor faptelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.
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Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

BERTZI THEODORA — Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

HALLER ISTVAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

MANOLE PETRE-FLORIN — Membru

POPA CLAUDIA SORINA — Membru

Data redactarii 12.10.2016

Tehnoredactata si motivata: D.I.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu
executoriu.
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