CONSILIUL NATIONAL PENTRU

| COMBATEREA DISCRIMINARII st
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA ROMANIA
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HOTARAREA NR. 418
din data de 31.10.2018

Dosar nr.: 528/2018

Petitia nr.: 4774/25.07.2018

Petent:

Reclamati: ....(fost procuror sef al DNA)
.... (fost procuror sef al DNA)
.... (fost procuror sef al DIICOT) si altii (magistrati sau personal
auxiliar/contractual)
Personalul de specialitate juridica asimilat magistratilor,
personalul de specialitate, personalul conex, ofiteri si agenti
de politie judiciara, functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Parchetului General, structurii DNA si
structurii DIICOT

Obiect: acordarea de zile suplimentare de concediu de odihna platit pentru
angaijati din Parchetului General, DNA si DIICOT.

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
1. Numele, domiciliul, regedinta sau sediul petentilor

2. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul reclamatului

.... (fost procuror sef al DNA)

..... (fost procuror sef al DNA)

(fost procuror sef al DIICOT) si altii (magistraii sau personal
auxiliar/contractual)

Personalul de specialitate juridica asimilat magistratilor, personalul de
specialitate, personalul conex, ofiteri si agenti de politie judiciara, functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Parchetului General, structurii DNA si
structurii DIICOT

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Petenta reclama faptul ca unii angajati (personal de specialitate juridica asimilat
magistratilor, personal de specialitate, personal conex, ofiteri si agenti de politie
judiciara, functionari publici si personal contractual) din cadrul Parchetului General,
structurii DNA si structurii DIICOT au beneficiat, in baza unor ordine ilegale, de zile
suplimentare de concediu de odihna platit.

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1, Bucuresti
Tel /Fax 021-312.65.78/79 021-312.65.85
E-mail: support@cncd.org.ro

www.cncd.org.ro Pagina 1 din 3

)@

CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII




lll. Procedura de citare

4. Prin adresa inregistrata sub nr. 4774/10.08.2018, Colegiul director a solicitat
petentei sa-gi precizeze complet adresa de corespondenta si sa indice partile reclamate
impotriva carora se indreapta sesizarea cu identificarea dupa nume, prenume Si
domiciliul/adresa de corespondenta a acestora, precum si precizarea criteriului de
discriminare, in conformitate cu art. 11, alin. (1) din Procedura interna de solutionare a
petitiilor si sesizarilor.

5. Plicul cu adresa inregistrata sub nr. 4774/10.08.2018, a fost returnat la CNCD
cu mentiunea, ,expirat termen de pastrare”.

6. In aceasta situatie, s-a recurs la trimiterea solicitarii de date suplimentare prin
intermediul adresei de email.

7. Petenta prin adresa inregistrata sub nr. 6059/04.10.2018 si 6451/18.10.2018,
Tnvedereaza faptul ca petitia nu ii apartine.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

8. Prin adresa inregistrata sub nr. 4774/10.08.2018, petenta solicita punerea in
migcare a actiunii de cercetare a persoanelor care au beneficiat de zilele suplimentare
de concediu de odihna date prin ordine in DNA si DIICOT.

9. Petenta formuleaza plangerea impotriva lui ...fostul procuror - sef al DNA),

impotriva ..... (fostul procuror - sef al DNA) si a lui ...(fostul procuror sef al
DIICOT), precum si impotriva tuturor persoanelor (magistrati sau personal contractual)
care au beneficiat in baza ordinelor ilegale de zile suplimentare de concediu platit,
pentru savarsirea mai multor abateri disciplinare prevazute de art. 99 din Legea nr.
303/2004.

10. Petenta sustine ca prin intermediul acestor ordine de acordare de zile de
concediu suplimentare, ...., au adaugat la actuala lege, Legea nr. 303/2004, zile in plus
de concediu de odihna creand astfel prejudicii bugetului de stat consolidat, de ordinul
milioanelor de lei de la data primului ordin si aplicarea acestora, pana in prezent.

Sustinerile partii reclamate -

V. Motivele de fapt si de drept

11. in fapt, Colegiul director retine ca petenta reclama faptul ca unii angajati
(personal de specialitate juridica asimilat magistratilor, personal de specialitate,
personal conex, ofiteri si agenti de politie judiciara, functionari publici si personal
contractual) din cadrul Parchetului General, structurii DNA si structurii DIICOT au
beneficiat, in baza unor ordine ilegale, de zile suplimentare de concediu de odihna
platit.

12. In drept, potrivit prevederilor art. 20 din Ordinul nr. 144/2008, privind
aprobarea Procedurii interne de solutionare a petitiillor si sesizarilor ,(1) la primirea
petitiei titularul de dosar verifica petitia si, in cazul, in care constata anumite lipsuri,
pune in vedere petentului s& completeze petitia de indata. (2) In cazul in care petitia a
fost primita prin posta, petentului i se comunica in scris lipsurile ei, cu mentiunea ca
pana la termenul acordat sa faca completarile necesare.”.

13. Prin adresa inregistrata sub nr. 4774/10.08.2018, Colegiul director a solicitat
petentei sa-gi precizeze complet adresa de corespondenta si sa indice partile reclamate
impotriva carora se indreapta sesizarea cu identificarea dupa nume, prenume Si
domiciliul/adresa de corespondenta a acestora, precum si precizarea criteriului de
discriminare, in conformitate cu art. 11, alin. (1) din Procedura interna de solutionare a
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petitiilor si sesizarilor. Prin raspunsul la aceasta adresa, petenta invedereaza faptul ca
petitia nu 1i apartine.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin.(2) din O.G. nr.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, republicata, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenti la

sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Clasarea dosarului, ca urmare a neinsusirii petitiei formulata de petenta.
2. O copie a prezentei hotarari se va comunica petentei.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul.

VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata in termenul legal de 15 zile potrivit O.G. nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ la instanta de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

DINCA ILIE — Membru
HALLER ISTVAN — Membru
JURA CRISTIAN — Membru
LAZAR MARIA — Membru

POPA CLAUDIA SORINA - Membru

Motivata si tehnoredactata 1.D./F.L.I.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal,
potrivit O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare si Legii nr.554/2000 a contenciosului administrativ, constituie de drept

titlu executoriu.
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