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HOTĂRÂREA nr . 409 
din 15.10.2018 

 
 
 

Dosar: 9A              
Petiţie: 6092/05.10.2018 
Petenţi: Consiliul Naţional pentru Combaterea Discriminării (CNCD) 
Reclamat: Ministerul Educaţiei Naţionale 
 
Obiect: posibilă faptă de discriminare instituită prin art.3, alin.7al OMEN nr. 4165 din 
24.07.2018 cu privire la plata/neplata orelor la disciplina 
Comunicarea în limba română, respectiv Limba si literatura română din planurile cadru ale 
ciclului primar 
 
I. Numele, domiciliul şi sediul părţilor 
 
Numele şi domiciliul petentei 
1. CNCD, cu sediul în Pţa. Valter Mărăcineanu, nr. 1-3, sector 1, Bucureşti 
 
Numele şi sediul reclamaţilor 
2. Ministerul Educaţiei Naţionale .. 
 
II. Obiectul sesizării şi descrierea presupusei fapte de discriminare 
4. Autosesizarea vizează o posibilă faptă de discriminare instituită prin OMEN nr. 
4165/24.07.2018 pentru aprobarea Normelor metodologice privind întocmirea proiectului de 
încadrare, respectiv a planului de încadrare a personalului didactic de predare a unităţilor de 
învăţământ preuniversitar şi încadrarea în regim de plată cu ora a persoanlului didactic din 
învăţământul preuniversitar (art. 3 al 7).  
 
 
III. Citarea părţilor 
5. În temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor 
formelor de discriminare, cu modificările şi completările ulterioare, republicată, Consiliul Naţional 
pentru Combaterea Discriminării a îndeplinit procedura legală de citare a părţilor .   
6. Părţile au fost citate pentru data de 15.10.2018 la sediul CNCD. 
7. La termen reclamatul nu s-a prezentat.  
8. Procedura legal îndeplinită.  

 
 

Legea educației Naționale nr. 1/2011 la art. 263, al.6 prevede următoarele: (6) Profesorii pentru 
învățământul primar de la clasele cu predare în limbile minorităților naționale sunt remunerați 
prin plata cu ora, pentru orele care depășesc numărul de ore prevăzut în planurile de 
învățământ de la clasele cu predare în limba română.  
 
În clasele cu limba de predare în limbile minorităţilor naţionale orele care depăşesc numărul de 
ore prevăzute în planurile de învăţământ de la clasele cu predare în limba română sunt orele 
aferente disciplinei Comunicare în limba română (clasele pregătitoare, I. şi II.) şi Limba si 
literatura română ( clasele a IlI-a şi a 4-a).  
 
V. Motive de fapt şi de drept 



 

 

  
  

 
Pagina - 2 -din 4 

 
În fapt, Colegiul director constată că Ministerul Educației Naționale a emis OMEN nr. 4168 din 
data de 24.07.2018, prin care la Art. 3 alin. 7 dispune următoarele:  
 
(7) ”La clasele cu predare în limbilie minorităţilor naţionale, în situaţia în care numărul 
EFECTIV de ore pe săptămână de predare-învăţare-evaluare pe care învăţătorul/instituto- 
rul/profesorul pentru învăţământul primar le desfăşoară EFECTIV cu elevii în clasă depăşesc 
numărul minim de ore pe săptămână, prevăzut în planurile cadru de învăţământ de la 
clasele cu predare în limba română, inclusiv cele opţionale, în conformitate cu prevederile 
art. 263 alin. 6 din Legea 1/2011 (...), respectivele ore (....) vor fi atribuite în regim de plata cu 
ora (...).” 
 
Prin această prevedere, Ministerul Educației Naționale, elimină de la aplicare prevederile art. 
265, alin. (6) din Legea Educației Naționale nr. 1 din 2011, care prevede următoarele:  
 
 (6) ”Profesorii pentru învăţământul primar de la clasele cu predare în limbile minorităţilor 
naţionale sunt remuneraţi, prin plata cu ora, pentru orele care depăşesc numărul de ore 
prevăzut în planurile de învăţământ de la clasele cu predare în limba română.” 
 
Astfel, din interpretarea art. 265 alin. (6) din Legea Educației Naționale nr. 1/2011 rezultă că 
legiuitorul recunoaște faptul că există o diferență între numărul de ore predate în clasele cu 
limba de predare în limbile minorităților naționale și cele predate în clasele cu predare în limba 
română. Această diferență de număr de ore, rezultă din faptul că la clasele cu predare în limba 
minorităților naționale se predau, alături de limba și literatura minorității naționale în cauză, și 
orele aferente disciplinei Comunicare în limba română (clasele pregătitoare, I. și a II.) și Limba 
și literatura română (clasele a III-a și a IV-a).  
Prin art. 265 alin. (6) din Legea Educației Naționale nr. 1/2011, legiuitorul procedează la o 
aplicare legitimă și obligatorie a principiului constituționale al egalității în fața legii, respectând 
regula plății egale pentru muncă de valoare egală.  
 
Ca atare, planurile de învățământ pentru clasele cu predare în limba minorităților naționale și 
clasele cu predare în limba română sunt identice ca număr de ore, singura diferență de ore 
rezultă din predarea orelor aferente disciplinei Comunicare în limba română (clasele 
pregătitoare, I. și a II.) și Limba și literatura română (clasele a III-a și a IV-a), ceea ce reprezintă 
săptămânal 4 ore în plus.  
 
Colegiul reține că, art. 265 alin. (6) din Legea Educației Naționale nr. 1/2011 prevede o 
obligație și o posibilitate în privința plăților orelor de predare presate peste planul de 
învățământ prevăzut la secția română.  
 
Prin OMEN nr. 4165/24.07.2018, Ministerul Educației Naționale a operat un tratament 
diferențiat între planul de învățământ pentru secția română și planul de învățământ pentru 
secția cu predare în limba minorităților naționale, introducând doar pentru planul de învățământ 
de la secția română obligativitatea pedagogilor de la clasele O-IV să presteze ore prin asistarea 
la orele de sport, religie, limbi moderne și desen. Prin acest procedeu, MEN a mărit numărul de 
ore predate săptămânal în cazul secției de predare în limba română, astfel încât să înlăture de 
la aplicare prevederile art. 265 alin. (6) din Legea Educației Naționale, adică plata orelor care în 
orice context apar ca fiind în plus prestate la secția cu predare în limba minorităților naționale 
 
Fapta MEC, se încadrează în prevederile art. 2 alin. (1) și art. 7 lit. a) din O.G. 137/2000.  
 
Art. 2 
”(1) Potrivit prezentei ordonanţe, prin discriminare se înţelege orice deosebire, excludere, 
restricţie sau preferinţă, pe bază de rasă, naţionalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, 
convingeri, sex, orientare sexuală, vârstă, handicap, boală cronică necontagioasă, infectare 
HIV, apartenenţă la o categorie defavorizată, precum şi orice alt criteriu care are ca scop sau 
efect restrângerea, înlăturarea recunoaşterii, folosinţei sau exercitării, în condiţii de egalitate, a 

https://legeaz.net/og-137-2000-discriminare/
https://legeaz.net/legea-cultelor-489-2006/
https://legeaz.net/legea-448-2006
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drepturilor omului şi a libertăţilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, în 
domeniul politic, economic, social şi cultural sau în orice alte domenii ale vieţii publice.” 
 
Art. 7 Egalitatea în activitatea economică şi în materie de angajare şi profesie 
”Constituie contravenţie, conform prezentei ordonanţe, discriminarea unei persoane pentru 
motivul că aparţine unei anumite rase, naţionalităţi, etnii, religii, categorii sociale sau unei 
categorii defavorizate, respectiv din cauza convingerilor, vârstei, sexului sau orientării sexuale a 
acesteia, într-un raport de muncă şi protecţie socială, cu excepţia cazurilor prevăzute de lege, 
manifestată în următoarele domenii: 
a) încheierea, suspendarea, modificarea sau încetarea raportului de muncă;”... 
 
Suntem în prezenta unui tratament diferențiat, costând în mărirea artificială a orelor predate 
doar la secția română, prin obligarea cadrelor didactice să asiste la cele patru materii anterior 
menționate.  
 
Tratamentul diferențiat are ca și criteriu secția de predare: clasele cu predare în limba română 
în comparație cu clasele cu predare în limba maghiară.  
 
Există o situație comparabilă: planul de învățământ trebuie să fie identic între cele două clase 
cu predare în limba română, respectiv cu predare în limba minorităților naționale.  
Singura diferență, logică, rezultă din numărul de ore în plus susținute la clasele cu 
predare în limba minorității naționale. Or, pentru respectarea principiului plată egală pentru 
muncă de valoare egală impune plata orelor în plus susținute la clasele cu predare în limba 
minorităților naționale.  
 
Prin fapta sa, Ministerul Educației Naționale a încălcat dreptul la muncă în condiții de egalitate 
a cadrelor didactice care predau ore în plus la clasele cu predare în limba minorităților 
naționale, încălcându-se astfel principiul plată egală pentru muncă de valoare egală.  
 
Pentru considerentele de mai sus, Colegiul director constată că prin adoptarea OMEN nr. 
4168 din data de 24.07.2018 (art. 3 alin. (7) in OMEN), Ministerul Educației Naționale a săvârșit 
o faptă de discriminare a cadrelor didactice de la clasele cu predare în limba minorităților 
naționale, modificând astfel numărul orelor susținute la clasele cu predare în limba română, 
astfel încât să fie inaplicabile prevederile art. 265 alin. (6) din Legea Educației Naționale nr. 
1/2011, care prevăd obligativitatea plății orelor predate suplimentar la secția cu predare în limba 
minorităților naționale. Diferența de ore ce rezultă între cele două tipuri de clase este logică și 
permanentă: la clasele cu predare în limba maternă întotdeauna vor exista în plus orele de 
limbă și literatură română.  
 
Colegiul director aplică sancțiunea contravențională a avertismentului Ministerului Educației 
Naționale, prin reprezentant legal.  
 
Colegiul director stabilește un termen de 30 de zile în care Ministerul Educației Naționale va 
înlătura fapta de discriminare mai sus constatată. În caz contrar, Colegiul director va relua 
analiza prezentei cauze.  
 
 
În drept, art. 2 alin. (1) și art. 7 lit. a) din OG. 137/2000.  
 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

 
1. Fapta Ministerului Educației Naționale de a adopta OMEN nr. 4168 din data de 

24.07.2018 (art. 3 alin. (7) in OMEN) constituie o discriminare săvârșită față de cadrele 
didactice de a clasele cu predare în limba minorităților naționale, potrivit art. 2 alin. (1) și 
art. 7 lit. a) din O.G. 137/2000. 

https://legeaz.net/og-137-2000-discriminare/
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2. Aplică sancțiunea avertismentului contravențional Ministerului Educației Naționale, prin 
reprezentant, potrivit art. 5 alin 2 şi art. 7 alin. 3 din O.G. nr.2/2001 privind regimul 
juridic al contravenţiilor, cu modificările şi completările ulterioare  
 

3. Dispune monitorizarea cauzei, stabilește un termen de 30 de zile pentru înlăturarea 
faptei de discriminare.         

 
 
 

Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios administrativ, potrivit O.G. 
137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare, republicată şi Legii 
nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. 

 
 
Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă  
 

            ASZTALOS CSABA FERENC – Membru    
 
    
            DINCĂ ILIE – Membru 

 
 

         GHEORGHIU LUMINIŢA – Membru  
 
             
         JURA CRISTIAN – Membru    
 
           
         LAZĂR MARIA – Membru   

 
      

 
             

Data redactării: 22.10.2018 
Redactat şi motivat:  Asztalos Csaba Ferenc  

                                          Angelica Paraschiv Gergely 
 
Notă: prezenta Hotărâre emisă potrivit prevederilor legii şi care nu este atacată în 

termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de 
discriminare şi  Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu 
executoriu.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


