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COMBATEREA DISCRIMINARII .
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA, romania2Q19.eu

Presedinfia Romdaniei la Consiliul Uniunii Europene

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 407
din 10.07.2019

Dosar nr.: 761/2018

Petitia nr.: 7062/14.11.2018

Petent: .

Reclamat: Primaria Oltenita

Obiect: atitudine critica pe pagina de facebook a institutiei

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentilor
1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partii reclamate
2. Primaria Oltenita reprezentata de Primar .

ll. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Petentul a constatat ca nu mai poate posta comentarii pe pagina de Facebook a
Primariei Oltenita, accesul fiindu-i restrictionat deoarece de-a lungul timpului si-a
manifestat pareri critice referitoare la anumite masuri intreprinse de primarie.

lll. Citarea partilor

4. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a ndeplinit procedura legala de citare a
partilor.

5. Prin adresa nr.7062/28.11.2018 a fost citat petentul, iar prin adresa nr.
7376/28.08.2018 a fost citata partea reclamata pentru termenul stabilit de Consiliu, la data de
13.12.2018, ora 10:00.

6. La termenul stabilit petentul a fost absent iar partea reclamata a fost prezenta, prin
reprezentant.

7. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor
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Sustinerile petentului

8. Petentul sustine ca nu mai poate posta pe pagina de Facebook a Primariei Oltenita
deoarece de-a lungul timpului a avut comentarii critice la adresa activitatii primariei.

9. Acesta se considera discriminat avand in vedere ca respectiva pagina apartine unei
institutii publice si reprezinta un important instrument de comunicare.

10. Petentul aduce ca proba posibilitatea altor persoane de a posta pe pagina de
Facebook a Primariei.

Sustinerile partilor reclamate

11. Partea reclamata, prezenta la audierile din 13.12.2018 prin reprezentant spune ca i
s-a restrictionat accesul petentului pentru ca avea comentarii inadecvate.

12. De asemenea Primaria depune la dosar o proba indicand un print-screen din care
reiese ca petentul nu este singura persoana careia i s-a restrictionat accesul neavand o
problema personala cu acesta.

V. Motivele de fapt si de drept

13. n fapt, Colegiul director retine ca, potrivit sesizérii, astfel cum este formulats, nu
existe probe concludente din care sa reiasa ca petentul a avut sau nu comentarii inadecvate.

14. in drept, conform art. 2 alin(l) din 0.G.137/2000, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
constituie discriminare “orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta,
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie
defavorizata, care are ca scop sau efect restrangerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei
sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale ori a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice
alte domenii ale vietii publice”.

15. Trebuie subliniat faptul c&, in sarcina petentului cade obligatia de a proba
savarsirea unor fapte de discriminare, fapte probate la nivel de certitudine. Din petitia
petentului se poate retine ca au existat doar relatari la modul general cu privire la presupusele
fapte de discriminare enumerate de catre petent.

16. Colegiul este de opinie ca aspectele sesizate nu pot fi confirmate, nefiind probe
concludente/ fapte probate la nivel de certitudine.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membirilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Nu se intrunesc elementele constitutive ale unei fapte de discriminare conform
0.G.137/2000 ( nu exista drept incalcat);

2. O copie a hotararii se va transmite partilor.
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VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul
VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA - Membru

HALLER ISTVAN — Membru

JURA CRISTIAN — Membru

LAZAR MARIA - Membru

POPA CLAUDIA SORINA - Membru

SANDU VERONICA TATIANA — Membru

Hotarare redactata de: SVT/AA

Data redactarii: 14.08.2019

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit
prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept
titlu executoriu.
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