
 
 
 

 
 

HOTĂRÂREA NR. 394 
din 03.07.2019 

 
 
            Dosar nr.: 248/2019 

Petiţia nr.: 2262/19.04.2019 
Petent: . 
Reclamat: conducerea liceului precum  și persoane din cadrul  ISJ Arad 
Obiect: amenințări odată cu numirea în funcția de director adjunct 

 
 I. Numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor  
 Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul petentei 

. 
 

   Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul reclamatului  
    

 II. Obiectul sesizării şi descrierea presupusei fapte de discriminare 
 2. Petenta a fost profesor de limba română în cadrul Liceului Iuliu Maniu din Arad. A 
fost numită director adjunct dată de la care ar fi fost amenințată că va fi distrusa. 
 

 III. Procedura de citare 
3. Prin adresa înregistrată sub nr. 2262/19.05.2019 i s-a solicitat petentei să îşi 

precizeze petiţia, în vederea îndeplinirii condițiilor  prevăzute de art. 11 din Ordinul nr. 
144/2008, privind aprobarea Procedurii interne de soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor la 
CNCD.Petenta nu a dat curs acestei solicitări. 

   
 IV. Susţinerile părţilor 
 Susţinerile petentei 

4.  Petenta susține că a fost amenințată din momentul în care a fost numită director 
adjunct spunându-i-se ca va fi distrusă. 

5. Pe lângă toate acestea, petenta arată că în anul 2014 ar fi fost chemată la 
procuratură fiind început un proces penal împotriva sa și a unui inspector școlar, aceștia fiind 
condamnați. Tot în același an i s-a desfăcut contractul de muncă de către director, neavând 
calitatea e angajator. Decizia de încetare a contractului de muncă trebuia emisa de către 
Inspectoratul Județean Arad. 

6. Petenta arată că în anul 2018 a inițiat o serie demersuri la nivelul Inspectoratului 
Școlar Județean Arad. Printre alte evenimente aceasta spune ca i-a fost spart autoturismul, 
că telefonul îi este ascultat și că se dorește mușamalizarea cazului său. 

 
         V. Motivele de fapt şi de drept  

7. În fapt, Colegiul director reţine că petenta sesizează cu privire la amenințările aduse 
acesteia dar și mușamalizarea cazului sau. 

8. În drept, potrivit prevederilor art. 20 din Ordinul nr. 144/2008, privind aprobarea 
Procedurii interne de soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor „(1) la primirea petiţiei titularul de 
dosar verifică petiţia şi, în cazul, în care constată anumite lipsuri, pune în vedere petentului 
să completeze petiţia de îndată. (2) În cazul în care petiţia a fost primită prin poştă, petentului 
i se comunică în scris lipsurile ei, cu menţiunea ca până la termenul acordat să facă 
completările necesare.” Prin adresa nr. 2262/28.05.2019, petentei i s-au adus la cunoştinţă 
prevederile art. 11 alin. 1 din Ordinul nr. 144/2008, privind aprobarea Procedurii interne de 
soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor la CNCD şi i s-a pus în vedere să îşi precizeze petiţia, în 
sensul indicării cu claritate a faptelor săvârşite de către fiecare parte reclamată în parte, 
criteriul invocat în raport cu fiecare dintre aceştia precum şi punctul de vedere cu privire la 
exceptia de necompetenta materiala invocată. 



Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate de 
voturi ale membrilor prezenţi la şedinţă, 

 
COLEGIUL DIRECTOR 

HOTĂRĂŞTE: 
 

1. Clasarea dosarului ca urmare a neprecizării petiţiei de către petentă; 
2. Prezenta hotărâre se va comunica petentei.  

 
V. Modalitatea de plată a amenzii 
Nu este cazul  

 
VI. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita  
Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios administrativ, în termen 

de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea 
faptelor de discriminare, republicată şi Legii nr. 554/2004 a contenciosului 
administrativ. 
 

VII. Modalitatea de plată a amenzii 
Nu este cazul  

 
VIII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita  
Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios administrativ, potrivit O.G. 

137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare, republicată şi 
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. 

 
        Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă: 
 

 

ASZTALOS CSABA FERENC – Membru 
 
 
DINCĂ ILIE – Membru  
 
 
HALLER ISTVÁN –  Membru 

 
 

JURA CRISTIAN – Membru 
 
 
LAZĂR MARIA – Membru 
 
 
POPA CLAUDIA SORINA – Membru  
 
 
SANDU VERONICA TATIANA – Membru  
 

Data redactării: 10.07.2019 
Motivată/redactată – T.S./R.B./A.A. 

 
Notă: prezenta Hotărâre emisă potrivit prevederilor legii şi care nu este atacată în termenul legal, potrivit 

OG 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare şi  Legii 554/2004 a contenciosului 
administrativ,  constituie de drept titlu executoriu.  

 

 
 


