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HOTĂRÂREA nr. 390 
din 10.10.2018 

 
Dosar nr.: 158/2018 
Petiţia nr.: 1306/09.03.2018 
Petentă: ….. 
Reclamată: Parlamentul Romaniei. 
Obiect: discriminarea pensionarilor din sistemul de aparare  privind acordarea 

pensiei militare de stat in baza OUG nr 57/2015 si 59/2017 in raport cu alte persoane cu  
situatie similara din acelasi sistem sau din alte categorii de pensii ocupationale. 
 

I. Numele, domiciliul şi sediul părţilor 
 
 Numele şi domiciliul petentei 
 
 

1….. 
 
 Numele şi sediul reclamatului 
  2.Parlamentul Romaniei, cu sediul în mun.Bucureşti, str Izvor nr 1-3 sector 5 
 
II. Obiectul sesizării şi descrierea presupusei fapte de discriminare 
 
  3. discriminarea pensionarilor din sistemul de aparare  privind acordarea pensiei 

militare de stat in baza OUG nr 57/2015 si 59/2017 in raport cu alte persoane cu  
situatie similara din acelasi sistem sau din alte categorii de pensii ocupationale. 

   
III. Citarea părţilor 
 
 4. În temeiul art.20 alin.4 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi 

sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată (în continuare O.G. 
nr.137/2000), s-a îndeplinit procedura de citare. 

 5.Prin adresa înregistrată sub nr.1306/29.03.2018 a fost citat petentul pentru 
termenul stabilit în data de 07.05.2018 şi a fost adus la cunoştinţă petentului că a fost 
invocată, din oficiu, excepţia de necompetenţă materială a Consiliului asupra obiectului 
sesizării.    
 

6. Procedura legal îndeplinită.  
 
 
IV. Susţinerile părţilor  
 
Susţinerile petentului 
 
7. Petentul considera discriminarea pensionarilor din sistemul de aparare  privind 

acordarea pensiei militare de stat in baza OUG nr 57/2015 si 59/2017 in raport cu alte 
persoane cu  situatie similara din acelasi sistem sau din alte categorii de pensii 
ocupationale. 
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8. Petentul solicita abrogarea actelor normative invocate. 
 
9. Susţinerile reclamatei 
      -  

 
V. Motivele de fapt şi de drept  
 
10. În fapt, CNCD trebuie să aprecieze în ce măsură obiectul sesizării este de 

natură să cadă sub incidenţa prevederilor O.G. nr.137/2000, republicată, cu modificările 
şi completările ulterioare, potrivit atribuţiilor şi domeniului de activitate al Consiliului 
Naţional pentru Combaterea Discriminării şi urmează a se pronunţa asupra excepţiei de 
necompetenţă materială invocată din oficiu privind aplicarea si interpretarea legii  
respectiv abrogarea actelor normative fata de care petentul se considera discriminat.  

11.a Prin petitia dedusa analizarii petentul se considera discriminat privind 
acordarea pensiei militare stabilita  prin OG 57/2015 si OG nr .59/2017 in raport cu alte 
persoane cu situatie similara din acelasi sistem sau alte categorii de pensii 
ocupationale.  

12. Având în vedere obiectul petiţiei formulate, precum şi prevederile art. 28 şi art. 
29 din Ordinul nr.144/11.04.2008, privind aprobarea Procedurii interne de soluţionare a 
petiţiilor şi sesizărilor la C.N.C.D., publicat în Monitorul Oficial nr. 348 din 6 mai 2008, 
„...Membrii Colegiului director, din oficiu, pot ridica excepţia de necompetenţă când în 
mod vădit constată că petiţia formulată nu este de competenţa Consiliului, potrivit 
prevederilor Ordonanţei Guvernului nr.137/2000, republicată.; Excepţia de 
necompetenţă poate fi ridicată de reclamat sau de membrii Colegiului director şi în 
cursul soluţionării petiţiei,......”, Colegiul director urmează a admite excepţia invocată din 
oficiu reţinând şi aspectul potrivit căruia  instituţia Consiliului Naţional pentru 
Combaterea Discriminării, ca autoritate de stat, autonomă, nu se poate pronunţa cu 
privire la modalitatea de interpretare şi aplicare a legii, atribut exclusiv al instanţelor de 
judecată sau punerea în executare a hotărârilor judecătoreşti, respective a 
necompetentei materiale privind abrogarea de acte normative ce apartine initiatorului. 

 
Faţă de cele de mai sus, în temeiul art.20 alin.(2) din O.G. nr.137/2000 privind 

prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate 
de voturi ale membrilor prezenţi la şedinţă,  

 
 

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE: 

 
 
      1.  Admiterea excepţiei  
de necompetenţă materială invocată din oficiu de Consiliului Naţional pentru 
Combaterea Discriminării în conformitate cu prevederile O.G.nr.137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată referitor 
la aplicarea si interpretarea legilor / abrogarea unor acte normative privind 
pensionarea cadrelor din sistemul de aparare.  

2. O copie a prezentei hotărâri se va comunica părţilor: 
 

         - ….. 
         - Parlamentul Romaniei cu sediul in Bucuresti str Izvor nr 1-3 sector 5 
 

VI. Modalitatea de plată a amenzii:  
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-nu este cazul 
 

VII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita 
 
Prezenta hotărâre poate fi atacată în termenul legal de 15 zile potrivit O.G. 

nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare şi Legii nr. 
554/2004 a contenciosului administrativ la instanţa de contencios administrativ. 

 
 
Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă: 
 

 
ASZTALOS CSABA FERENC – membru 
 
JURA CRISTIAN - membru 
 
DINCĂ ILIE – membru  
 
GHEORGHIU LUMINIŢA – membru 

 
LAZĂR MARIA – membru 
 
POPA CLAUDIA SORINA - membru 
 
SANDU TATIANA VERONICA - membru 

 
 
 
Data redactării: 09.9.2018 

 
Tehnoredactată şi motivată: L.G. 

 
Notă: Hotărârile emise de Colegiul director al Consiliului Naţional pentru 

Combaterea Discriminării potrivit prevederilor legii şi care nu sunt atacate în termenul 
legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor de 
discriminare şi Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept 
titlu executoriu. 
 


