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        CONSILIUL NAŢIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINĂRII 
     Autoritate de stat autonomă 

 
Operator de date cu caracter personal nr. 11375 

 
 

HOTĂRÂREA NR. 339 
din 07.04.2016 

 
 
Dosar nr.: 81/2016 
Petiţia nr.: 630/08.02.2016 
Petent : ............... 
Reclamat:  
Obiect: solicită intervenţia Consiliului într-un proces civil de revendicare a unei 

suprafeţe de teren 
 
 
I. Numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor  
I.1. Numele şi domiciliul petenţilor  
I.1.1. ............... 
I.2. Numele şi reşedinţa reclamaţilor 
-   
 
II. Obiectul sesizării şi descrierea presupusei fapte de discriminare 
2.1. Prin sesizarea înaintată Consiliului, petentul arată că dosarul în care a 

solicitat revendicarea unei suprafeţe de teren se află pe rolul Tribunalului Piteşti 
Argeş în recurs şi solicită intervenţia Consiliului pe considerentul că toate declaraţiile 
existente în acel dosar ar fi false. 

 
 

 III. Procedura de citare 
3.1. Petiţia a fost înregistrată la CNCD sub nr. 630/08.02.2016. 
3.2. Prin adresa nr. 630/16.02.2016, Consiliul a adus la cunoştinţa petentului 

prevederile art. 19 alin.1 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea 
tuturor formelor de discriminare, republicată; 

3.3. Până la data soluţionării petiţiei petentul nu a înaintat completări sau alte 
documente care să se încadreze în prevederile O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea 
şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată; 

3.4. Procedura legal îndeplinită.  
 
 
IV. Susţinerile părţilor 
Susţinerile petentului 
4.1.1. Prin sesizarea înaintată Consiliului, petentul susţine că dosarul prin 

care a solicitat revendicarea unei suprafeţe de teren se află pe rolul Tribunalului 
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Piteşti-Argeş în recurs şi solicită intervenţia Consiliului pe considerentul că toate 
declaraţiile existente la dosar sunt false. 

 
 
V. Motivele de fapt şi de drept 

5.1. În fapt, Colegiul director reţine că petentul nu a dat curs completării sau 
înaintării unei petiţii care să respecte atât prevederile O.G. nr. 137/200 republicată 
cât şi art.11 privind aprobarea Procedurii interne de soluţionare a petiţiilor şi 
sesizărilor. 

 
 
5.2. În drept, potrivit prevederilor art. 20 din Ordinul nr. 144/2008, privind 

aprobarea Procedurii interne de soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor „(1) la primirea 
petiţiei titularul de dosar verifică petiţia şi, în cazul în care constată anumite lipsuri, 
pune în vedere petentului să completeze petiţia de îndată. (2) în cazul în care petiţia 
a fost primită prin poştă, petentului i se comunică în scris lipsurile ei, cu menţiunea să 
facă completările necesare". 

5.3. Prin adresa nr. 630/16.02.2016, petentului i s-a adus la cunoştinţă 
prevederile art. 19 alin. 1 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea 
tuturor formelor de discriminare (republicată), precum şi art. 27 din O.G. nr. 137/2000 
republicată. Petentului i s-a pus în vedere, în situaţia în care consideră că este 
discriminat poate sesiza Consiliul în termen de un an, ori instanţa de judecată în 
termen de 3 ani. Totodată, petentului i s-a adus la cunoştinţă faptul că, Consiliul nu 
poate reprezenta ori nu poate oferi consiliere juridică, în faţa instanţei de judecată, 
unei persoane fizice ori juridice. Reprezentarea juridică a intereselor Consiliului este 
asigurată la toate nivelurile de jurisdicţie de personalul de specialitate din cadrul 
Direcţiei Juridice din cadrul instituţiei. Până la data soluţionării petiţiei petentul nu a 
comunicat înscrisuri sau alte documente. 

5.4. Colegiul director ia act de faptul că în dosarul în cauză s-au efectuat 
demersurile procedurale legale, dar petentul nu a înaintat o sesizare care să se 
raporteze la prevederile Ordonanţei de Guvern nr. 137/2000 republicată, cu 
respectarea prevederilor art. 11 din Procedura internă de soluţionare a petiţiilor şi 
sesizărilor. 

5.5. Astfel, pentru neîndeplinirea în cauză a condiţiilor legale cerute pentru 
redactarea unei petiţii privind acte sau fapte de discriminare, Colegiul director 
dispune clasarea petiţiei. 
 
 

Faţă de cele de mai sus, în temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind 
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu 
unanimitate de voturi ale membrilor prezenţi la şedinţă, 

 
 
 
 

 COLEGIUL DIRECTOR            
HOTĂRĂŞTE: 

 
 

1. clasarea petiţiei, având în vedere că nu au fost respectate condiţiile 
prevăzute de art. 11 alin.1 din Procedura internă de soluţionare a petiţiilor şi 
sesizărilor; 

2. o copie a hotărârii se va transmite petentului 
 
 
 
 



 3 

VII. Modalitatea de plată a amenzii 
Nu este cazul 

 
 

VIII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita 
Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios 

administrativ, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea faptelor 
de discriminare, republicată şi Legii nr. 554/2004 a contenciosului 
administrativ. 
 
 

Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă 
 
 

ASZTALOS CSABA FERENC – membru 
 
 
 

DINCĂ ILIE – membru 
 
 
 

GHEORGHIU LUMINIŢA – membru  
 
 
 

HALLER ISTVĂN – membru 
 
 
 

JURA CRISTIAN – membru 
 
 
 

LAZĂR MARIA – membru 
 
 
 

MANÓLE FLORIN – membru 
 
 
 

POPA CLAUDIA SORINA – membru 
 
 
 
 

Data redactării 26.05.2016 
Motivată şi tehnoredactată: P.C.S. şi V.F 

 
Notă: prezenta Hotărâre emisă potrivit prevederilor legii şi care nu este 

atacată în termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor faptelor de discriminare şi Legii 554/2004 a contenciosului 
administrativ, constituie de drept titlu executoriu. 


