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HOTARAREA NR. 332
din 10.06.2019

Dosar nr.: 11A/2018

Autosesizare nr.: 6985/09.11.2018

Petenti: Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii
Reclamati: SC. . =~ SRL

Obiect: reclama care circuld in mediul online si cuprinde mesajul “Deschisi tot timpul”,
alaturi de o fotografie cu picioarele indepartate

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentilor

1. Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii cu sediul in str. Valter
Maracineanu, nr. 1-3, sector 1 Bucuresti

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamagllor

2. Sc - SRL cu sediul in e ST

Il. Descrierea presupusei fapte de discriminare

3. CNCD se autosesizeaza cu privire la o reclama care circuld in mediul online si care
cuprinde un posibil mesaj discriminatoriu. Reclama cuprinde mesajul “deschisi tot
timpul”, si prezinta o fotografie cu picioarele indepartate ale unei femei.

[ll. Procedura de citare

4. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, s-
a indeplinit procedura de citare pentru data de 28.03.2019.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile reclamatului

5. Reclamatul, prezent la audieri, a sustinut ca este o forma de marcheting si nu a avut

intentia de a jigni pe cineva. Mesajul pe care afisul 1l transmite este acela de a crea un
efect umoristic, nu de a denigra ori ofensa.
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Reclamatul arata ca sala de escalada are clienti de toate varstele si categoriile, inclusiv
pentru programme dedicate pentru personale cu dizabilitati fizice, motiv pentru care nu
ar transmite mesaje discriminatorii sau ofensatoare catre clientii sai.

Motivele de fapt si de drept

6. In fapt, Colegiul director retine mesajul si imaginea unei reclame care circula online,
respectiv fotografia unei femei cu picioarele ridicate, larg deschise, si mesajul “Deschisi
tot timpul”.

7. In drept, coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea si combaterea
tuturor formelor de discriminare, precum si atributile si domeniul de activitate al
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul trebuie sa analizeze in ce
masura obiectul petitiei este de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G.
nr.137/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, Colegiul
analizeaza in stransa legatura in ce masura obiectul unei petitii intruneste, in prima
instanta, elementele art. 2 al O.G. nr.137/2000, republicata, cuprins in Capitolul |
Principii si definitii al Ordonantei si subsecvent, elementele faptelor prevazute si
sanctionate contraventional in Capitolul Il Dispozitii Speciale, Sectiunea I-VI din
Ordonanta.

in masura in care se retine intrunirea elementelor constitutive ale art. 2 al O.G. nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
comportamentul in speta atrage raspunderea contraventionala, dupa caz, in conditiile in
care sunt intrunite elementele constitutive ale faptelor contraventionale prevazute si
sanctionate de O.G. nr. 137/2000, republicata.

8. Potrivit art. 2 alin. (1) din O.G. 137/2000 prin discriminare se intelege orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferinta, pe baza unui criteriu protejat care are ca scop sau
efect restrangerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute
de lege.

Potrivit art. 15 din O.G. 137/2000, constituie contraventie, conform prezentei ordonante,
daca fapta nu intra sub incidenta legii penale, orice comportament manifestat in public,
avand caracter de propaganda nationalist-sovina, de instigare la ura rasiala sau
nationala, ori acel comportament care are ca scop sau vizeaza atingerea demnitatii ori
crearea unei atmosfere de intimidare, ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare,
indreptat impotriva unei persoane, unui grup de persoane sau unei comunitati si legat
de apartenenta acestora la o anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociala
sau la o categorie defavorizata ori de convingerile, sexul sau orientarea sexuala a
acestuia.
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9. Dupa cum a spus fosta Comisie, expresia ,tratamente degradante” are in
vedere atingeri grave ale demnitatii umane, astfel ca o masura care este de natura
sa coboare statutul social al unei persoane, situatia sau reputatia ei, poate fi
considerata a constitui un asemenea tratament, daca ea atinge ,,un anumit grad
de gravitate”.(Comisia Europeana pentru Drepturile Omului, 14 decembrie 1973,
Asiatiques d’Afrique Orientale c. Royaume-Uni, DR nr.78-B, p.55; a se vedea, printre
altele, Irlanda impotriva Regatului Unit al Marii Britanii, Decizia din 18 ianuarie 1978,
Seria A nr. 25, pag. 65, paragraful 162).

Potrivit jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului, tratamentul a fost calificat
ca fiind "degradant” daca a cauzat victimelor sentimente de teama, de neliniste si
de inferioritate, de natura a le umili si a le injosi (a se vedea, in acest sens, Kudla
impotriva Poloniei [MC], Cererea nr. 30.210/96, paragraful 92, ECHR 2000-XI).

10. Raportat la speta de fata, Colegiul director ia act de mesajul si imaginea reclamei
“deschisi tot timpul”, care prezinta o fotografie cu picioarele ridicate in sus si indepartate
ale unei femei .

Reclamatul a sustinut in cadrul sedintei de audieri ca este doar o reclama, iar scopul ei
este acela de a face marcheting si de a crea un efect umoristic, nu de a denigra ori
ofensa.

Colegiul director considera ca expunerea unei parti din corpul unei femei in mod sexist
si mesajul cu tenta sexualat aduc atingere demnitatii femeii, in general.

Discriminarea femeilor include diferentele de tratament care exista din cauza
asteptarilor, atitudinilor si comportamentelor stereotipice indreptate catre femei.

Potrivit Comitetului pentru Drepturile Femeilor (CDF) al Organizatiei Natiunilor Unite,
reclamele care ar putea fi sexiste trebuie evaluate si din perspectiva articolului 5 din
Conventia privind eliminarea tuturor formelor de discriminare fatd de femei (CEDAW).
CDF spune ca publicitatea si reclamele sunt sexiste atunci cand acestea includ
stereotipuri negative despre femei sau cand corpul femeilor este obiectivizat.

Imaginea asociata cu mesajul pe care il promoveaza societatea nu are nicio legatura cu
produsul/profilul societatii. Sala de escaladare reclamata ofera servicii de escalada si
bouldering (o forma de cataarre intreprinsa fara asigurare, limitata la rute foarte scurte)
iar mesajul transmis prin continut si imagine este unul ofensator la adresa femeilor.

11. in stabilirea cuantumului sanctiunii amenzii contraventionale s-a avut in vedere
modul in care s-a realizat clipul de congtientizare a purtarii de siguranta, respectiv
folosirea de obiecte si gesturi cu tenta sexuala, prin care femeia este pusa intr-o situatie
degradanta.
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12. In temeiul celor mai sus, Colegiul director constatd cd s-au indeplinit conditiile
prevederilor art. 2 alin. (1) si art. 15 din O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20. alin.(2), din O.G.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu unanimitate,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Aspectele sesizate intra sub incidenta prevederilor art. 2 alin.1 coroborat cu art. 15

din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata;

2. Sanctionarea reclamatului, SC _ SRL cu sediul in ¢, B
- - e N ... <e..e-y, CUua@amenda

contraventionala in valoare de 2000 potrivit art.2 alin.11 si art. 26 alin.1 din O.G. Nr.

137/2000 coroborat cu art. 8 din O.G. nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,

cu modificarile si completarile ulterioare;

3. O copie a hotararii se va transmite partilor:

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Amenda se va achita la Administratia Finantelor Publice Bucuresti, conform Ordonantei
nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor. Contravenientul este obligat sa trimita
dovada plati amenzii catre Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (cu
specificarea numarului de dosar)
VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit

0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

DINCA ILIE — Membru
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GHEORGHIU LUMINITA — Membru
HALLER ISTVAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

POPA CLAUDIA SORINA — Membru
SANDU VERONICA TATIANA — Membru

Data redactarii: 20.06.2014
Redactat si motivat Asztalos Csaba Ferenc
Angelica Paraschiv

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal de 15 zile, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie

de drept titlu executoriu.
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