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HOTARAREA NR. 322
din 10.06.2019

Dosar nr.: 172/2019

Petitia nr.: 1504/21.03.2019

Petent: ..

Reclamat: Compania Nationald CNCAF "MININVEST”

Obiect: neinscrierea in carnetul de munca a procentului de 55% pentru conditii de
munca deosebite

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamatului

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare
2. Petentul se considera discriminat de catre compania la care a lucrat, nefiind
inscris in carnetul de munca procentul de 55% pentru conditii periculoase de munca

[ll. Procedura de citare

3. Prin adresa inregistrata sub nr. 1504/17.04.2019 petentului i-au fost comunicata
exceptia de necompetentd, motivata, si in subsidiar exceptia de tardivitate, exceptii
invocate, din oficiu de catre C.N.C.D.

4. Plicul transmis petentului a fost returnat de doua ori cu mentiunea “avizat-
reavizat, se aproba inapoierea”.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

5. Petentul apreciaza faptul ca a fost discriminat de catre societatea petenta. Prin
hotararea Consiliului de Administratie nr. 91/13.01.2006 a fost stabilit procentul de 55%
pentru conditii de munca speciale.

6. Urmare acestei decizii, angajatorul avea obligatia ca in termen de 15 zile sa
efectueze aceste inscrieri in carnetul de munca al petentului.

7. Compania reclamata nu ar fi facut aceste inscrieri in carnetul petentului dar se
pare ca le-a facut in carnetele de munca detinute de alti trei colegi, motiv pentru care
petentul se considera discriminat. in prezent cei trei colegi sunt pensionari.

V. Motivele de fapt si de drept

8. In fapt, Colegiul director retine c& petentul sesizeaza cu privire la neinscrierea
unor mentiuni in carnetul de munca, inscrieri care se pare ar fi fost operate in carnetele
de munca ale altor colegi.
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9. Colegiul Director retine ca nu s-a putut indeplini procedura de comunicare a
exceptiilor invocate catre petent, incercandu-se de doua ori transmiterea adresei
respective.

10. Tn drept, potrivit prevederilor art. 53 din Ordinul nr. 144/2008, privind aprobarea
Procedurii interne de solutionare a petitiilor si sesizarilor  “(1) Partile au indatorirea sa
indeplineasca actele de procedura in conditiile, ordinea si termenele stabilite de prezenta
procedura interna, sa-si exercite drepturile procedurale, precum si sa-si probeze pretentiile
si apararile, in conditile art. 20 alin. (6) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000,
republicata.”

11. Prin adresa nr. 1504/17.04.2019, exceptiile invocate din oficiu au fost
comunicate petentului, plicurile fiind returnate cu mentiunea ,avizat reavizat expirat — se
aproba Tnapoierea”.

12. Avand in vedere situatia de fapt si in temeiul prevederilor art. 28 din Procedura
interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor, publicata in M.O. nr. 348 din 6 mai 2008,
Colegiul urmeaza a admite exceptia de necompetenta materiala a Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii, exceptie invocata din oficiu.

13. In considerarea incidentei obiectului petitiei in campul de aplicare al O.G. nr.
137/2000 republicata, trebuie precizat ca jurisdictia exercitata de Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii este o ,jurisdictie administrativa” ce presupune o procedura
speciala, administrativ-jurisdictionala, ce se bazeaza pe principiul independentei organului
care emite actul fata de partile de litigiu, cu asigurarea principiului contradictorialitatii si al
dreptului la aparare.

14. Colegiul director urmeaza a admite exceptia invocata din oficiu, retinand si
aspectul potrivit caruia institutia Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, ca
autoritate de stat, autonoma, nu se poate pronunta cu privire la modalitatea de interpretare
si aplicare a legii, atribut exclusiv al instantelor de judecata.

15. Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitatea
membrilor prezenti la sedinta

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate
de voturi ale membrilor prezentj la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei de necompetenta raportata la obiectul petitiei;
2. Prezenta hotarare se va comunica petentului.

V. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen
de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul
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VIil. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit
O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC - Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

HALLER ISTVAN - Membru

LAZAR MARIA — Membru

POPA CLAUDIA SORINA — Membru

SANDU VERONICA TATIANA — Membru

Hotarare redactata de: TS/RB (20.06.2019)

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal, potrivit
0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2000 a contenciosului
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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