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HOTĂRÂREA NR. 273 
din data de 15.05.2019   

 
 
Dosar nr.: 228/2019 
Petiţia nr.: 2059/15.04.2019 
Petent:  .  
Reclamat:  SC Autonet Import SRL 
. 
Obiect: discriminare pe criteriul naţionalităţii române 

 
 

I. Numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor  
1. Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul petenţilor 
. 

 
 

2. Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul reclamatului  
SC Autonet Import SRL, .  
. 

 
  

II. Obiectul sesizării şi descrierea presupusei fapte de discriminare 
3. Petentul se consideră discriminat pe criteriul naţionalităţii române. 
     
 
III. Procedura de citare 
4. În conformitate cu prevederile art. 12 alin. 4 din Procedura Internă de 

Soluţionare a Petiţiilor şi Sesizărilor, care prevede faptul că „dacă după trimiterea 
răspunsului se primeşte o nouă petiţie cu acelaşi obiect, acestea se clasează la 
numărul iniţial, menţionându-se faptul că s-a răspuns”, citarea părţilor nu a fost 
necesară. 

 
 
IV. Susţinerile părţilor 
Susţinerile petentului 
5. Prin petiţia înregistrată la CNCD sub nr. 2059/15.04.2019, petentul, angajat al 

SC Autonet Import SRL în funcţia de reprezentant tehnic scule, a fost nevoit să îşi dea 
demisia la data de 15.01.2018, simţindu-se discriminat în cadrul societăţii, pe criteriul 
naţionalităţii române. 

 
 

 
Susţinerile părţii reclamate - 
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V. Motivele de fapt şi de drept  
6. Colegiul director constată că pe rolul C.N.C.D. a mai fost înregistrată o petiţie 

având acelaşi obiect şi aceleaşi părţi, înregistrată sub nr. 4951/06.08.2018, fapt pentru 
care petiţa ce face obiectul prezentului dosar se clasează la numărul iniţial. 

7. În conformitate cu Procedura internă de soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor, art. 
12 alin. 4, „dacă după trimiterea răspunsului se primeşte o nouă petiţie cu acelaşi 
obiect, acestea se clasează la numărul iniţial, menţionându-se faptul că s-a răspuns”.  

8. În consecinţă, Colegiul director decide clasarea prezentului dosar constituit 
urmare a înregistrării petiţiei cu nr. 2059/15.04.2019, ca având acelaşi obiect cu 
petiţia nr. 4951/06.08.2018 (dosarul nr. 549/2018), petiţie soluţionată prin Hotărârea 
nr. 35/23.01.2019. 

 
 
 
  Faţă de cele de mai sus, în temeiul art.20 alin.(2) din O.G. nr.137/2000 privind 

prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările şi 
completările ulterioare, republicată, cu unanimitate de voturi ale membrilor prezenţi la 
şedinţă,  

 
 

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTĂRĂŞTE: 

 
 

1. Clasează petiţia conform prevederilor art. 12 alin. 4 din Procedura internă de 
soluţionare a petiţiilor şi sesizărilor. 

2. O copie a prezentei hotărâri se va comunica petentului. 

 
 

VI. Modalitatea de plată a amenzii 
Nu este cazul. 
 
 
VII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita  
Prezenta hotărâre poate fi atacată în termenul legal de 15 zile potrivit O.G. nr. 

137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare cu 
modificările şi completările ulterioare, republicată şi Legii nr. 554/2004 a 
contenciosului administrativ la instanţa de contencios administrativ. 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

 
 

Pagina 3 din 3 

Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă: 
 
 
ASZTALOS CSABA FERENC – Membru 
 
 
DINCĂ ILIE – Membru  
 
 
GHEORGHIU LUMINIŢA – Membru 
 
 
HALLER ISTVÁN –  Membru 
 
 
POPA CLAUDIA – Membru 

 
 

SANDU TATIANA VERONICA – Membru 
        
 
 
 
 
 
 

Motivată şi tehnoredactată  I.D./F.L.I. 
 
 

Notă: prezenta Hotărâre emisă potrivit prevederilor legii şi care nu este atacată în termenul legal, 
potrivit O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare cu 
modificările şi completările ulterioare, republicată şi Legii nr.554/2000 a contenciosului 
administrativ, constituie de drept titlu executoriu. 
 

 


