CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA NR. 261
din 26.04.2017

Dosar nr. 451/2016
Petitia nr. 4043/30.06.2016
Petenti: .., .., .., ..
Reclamat: S.C. ... S.A.
Casa Judeteana de Pensii Galati
Obiect: Incadrarea in conditii deosebite de munca a personalului expus profesional
la radiatii ionizante.

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

I.1. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentilor

[.1.1. ..., cu domiciliul indicat ulterior pentru comunicarea actelor de procedura in;
[.1.2. .., cu domiciliul indicat ulterior pentru comunicarea actelor de procedura in .;
1.1.3. .., cu domiciliul indicat ulterior pentru comunicarea actelor de procedura in ..,
[.1.4. .., cu domiciliul indicat ulterior pentru comunicarea actelor de procedura in ...

I.2. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul reclamatului
[.2.1. S.C. ... S.A., cu sediul in ..
|.2.2. Casa Judeteana de Pensii Galati, ..

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Petentii in calitate de fosti angajati ai S.C. ... S.A. reclama ca inca din data de
01.04.2001, nu au beneficiat de incadrarea in conditii deosebite de munca.

I1l. Procedura de citare

3.1. In temeiul art. 20 alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (in continuare C.N.C.D.) a indeplinit
procedura legala de citare a partilor.

3.2. Prin citatiile inregistrate sub nr.4043/15.07.2016, petentilor le-a fost comunicat
termenul stabilit de Consiliu in data de 23.08.2016. A fost invocata din oficiu exceptia
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necompetentei materiale a Cosiliului asupra obiectului petitiei, respectiv stabilirea grupei de
munca a petentilor.

3.3. Prin citatiile inregistrate sub nr.4317/15.07.2016, partile reclamate au fost
instiintate asupra termenului stabilit de Consiliu in data de 23.08.2016.

3.4. Reclamata Casa Judeteana de Pensii Galati a depus punct de vedere inregistrat
sub nr.4629/01.08.2016 si reclamata SC ... S.A. a depus punctul de vedere inregistrat sub
nr.4900/18.08.2016, comunicate petentilor prin adresa inregistrata sub nr.5010/24.08.2016.
Petentii au depus concluzii scrise inregistrate sub nr.5109/31.08.2016.

3.5. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor
Sustinerile petentilor

4.1.1. Petentii in calitate de pensionari prin petitia formulata reclama ca in intervalul
24.03.1980-01.11.2012 au desfasurat activitatea in cadrul Serviciului Tehnica Nucleara —
Laborator Cercetare Aplicativa si Utilizare Surse inchise de Radiatii, laborator care a fost
incadrat conform autorizatiilor emise de Comisia Nationala pentru Controlul Activitatilor
Nucleare, ca unitate nucleara de gradul Il potrivit Ordinului nr.50/1990 si nr.125/1990.

4.1.2. Tncepand cu data de 01.04.2001, toti salariatii din cadrul Serviciului Tehnica
Nucleara, indiferent de tipul unitatilor nucleare din care faceau parte, precum si de gradul
acestora, au fost trecuti la conditii deosebite de munca, grupa a ll-a de munca in vederea
pensionarii i nu la conditii speciale de munca, grupa | de munca pana la data de
01.04.2001.

4.1.3. Astfel, reclamata fosta angajatoare a facut incadrarea in conditii deosebite de
munca a personalului expus profesional la radiatii ionizate din cadrul serviciului mentionat
dupa data de 01.04.2001.

4.1.4. Petentii reclama ca nu au fost luate in seama prevederile Hotararii nr.583/2001
privind stabilirea criteriilor de in incadrare a activitatilor de cercetare, explorare, exploatare
sau prelucrare a materiilor prime nucleare din zonele | si Il de expunere la radiatii, in
vigoare de la 01.06.2001, de catre reclamata Casa Judeteana de Pensii Galati.

4.1.5. Considera abuziv si discriminatoriu comportamentul acestei institutii publice prin
neluarea in consideratie la stabilirea dreptului de pensie a prevederilor hotararii mai sus
mentionate.

4.1.6. Sunt redate texte legale ce sunt apreciate ca fiind aplicabile categoriei de
personal ce si-au desfasurat activitatea in domeniul nuclear.

4.1.7. Cu privire la legislatia aplicata de catre reclamata Casa Judeteana de Pensii
Galati, petentii apreciaza ca a fost interpretatda in mod gresit si au aplicat-o in mod
defectuos la momentul stabilirii pensiilor, precum si a faptului ca au activat mai mult in
campul muncii. De asemenea se mai invedereaza ca persoane in situatii similare si-au
castigat aceste drepturi in instanta.

Sustinerile partilor reclamate

4.2.1. Prin punctul de vedere inregistrat sub nr.4629/01.08.2016, reclamata Casa
Judeteana de Pensii Galati, arata ca petitia vizeaza modul de executare, incetare si

valorificare a activitatii desfasurate in baza contractelor individuale de munca, in vederea
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stabilirii drepturilor de pensie si invoca exceptia necompetentei dupa materie, in
solutionarea prezentei petitii, in favoarea Tribunalului Galati, sectia “Litigii de munca”.

4.2.2. Se invoca exceptia tardivitatii introducerii cererii intrucat deciziile privind
pensionarea au fost comunicate petentilor la mai mult de un an fata de sesizarea
Consiliului.

4.2.3. Pe fond, reclamata arata ca la stabilirea stagiului de cotizare in vederea
calcularii pensiei s-au avut in vedere prevederile Legii nr.263/2010 si normele de aplicare
din HG nr.257/2011, precum si a adeverintelor necesare pentru stabilirea perioadelor
privind incadrarea in conditii speciale sau normale de munca, dupa caz.

4.2.4. Solicita sa se constate ca petitia este nefondata.

4.2.5. Prin punctul de vedere inregistrat sub nr.4900/18.08.2016, reclamata
angajatoare solicita admiterea exceptei nhecompetentei materiale, intrucat Consiliul nu are
competenta materiala in solutionarea conflictelor de munca, astfel de litigii fiind solutionate
de instantele judecatoresti.

4.2.6. Pe fond, se arata ca incadrarea in conditii speciale de munca a fost realizata in
baza Avizului acordat de Comisia pentru acordarea avizelor de incadrare in conditii speciale
constituita Tn cadrul Ministerului Muncii, iar petentii au fost incadrati in conditile de munca
dispuse conform avizelor obtinute.

4.2.7. Se solicita sa se constate ca fapta invocata de petenti nu se intemeiaza pe un
criteriu de discriminare dintre cele prevazute de OG nr.137/2000.

V. Motivele de fapt si de drept

5.1. In fapt, petentii in calitate de pensionari, reclama modul de executare, incetare si
valorificare a activitatii desfasurate in baza contractelor individuale de munca, in vederea
stabilirii drepturilor de pensie.

5.2. In drept, Colegiul director trebuie s& aprecieze in ce masura obiectul sesizarii este
de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G. nr.137/2000, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, potrivit atributiilor si domeniului de activitate al Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii.

5.3. Astfel, Colegiul urmeaza a analiza exceptia necompetentei materiale, exceptie
invocata din oficiu. Prin petitia dedusa analizarii, petentii reclama modul de executare,
incetare si valorificare a activitatii desfasurate in baza contractelor individuale de munca, in
vederea stabilirii drepturilor de pensie.

5.4. Avand in vedere obiectul petitiei formulate, precum si prevederile art. 28 si art. 29
din Ordinul nr. 144/11.04.2008, privind aprobarea Procedurii interne de solutionare a
petitiilor si sesizarilor la C.N.C.D., publicat in Monitorul Oficial nr. 348 din 6 mai 2008,
....Membrii Colegiului director, din oficiu, pot ridica exceptia de necompetenta cand in mod
vadit constata ca petitia formulata nu este de competenta Consiliului, potrivit prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 137/2000, republicata.;Exceptia de necompetentd poate fi
ridicata de reclamat sau de membrii Colegiului director si in cursul solutionarii petitiei,......",
Colegiul director urmeaza a admite exceptia invocata din oficiu retinand si aspectul potrivit
caruia institutia Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, ca autoritate de stat,
autonoma, nu se poate pronunta cu privire la modalitatea de interpretare si aplicare a legii,
atribut exclusiv al instantelor de judecata.

5.5. Or, astfel cum a statuat si Curtea Constitutionala, interpretarea legii este atributul
suveran al instantelor judecatoresti in opera de infaptuire a justitiei, iar controlul acestei

interpretari se realizeaza prin exercitarea cailor de atac. Din acest punct de vedere,
Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1

Bucuresti, Tel / fax 021-312.65.78/79/85 — @

WWW.CnCd.OI’g.I'O CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
3/5



http://www.cncd.org.ro/

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii nu se poate subroga instantelor de
judecata pentru a face aprecieri in legatura cu aspectele de fond ale petitiei care decurg din
modalitatea de interpretare si aplicare a dispozitiilor legale, precum si consecintele juridice
ce decurg dintr-o asemenea interpretare.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. nr.137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de
voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:
1. Admiterea exceptiei de necompetentd materiala a Consiliului National pentru

Combaterea Discriminarii,
2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul
VIIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

BERTZI THEODORA - Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

HALLER ISTVAN - Membru

JURA CRISTIAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru
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POPA CLAUDIA SORINA — Membru

Data redactarii: 27.04.2017

Tehnoredactata M.M.
Motivata D.I.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de

discriminare si sanctionarea tuturor formelor de discriminare si Legii 554/2000 a
contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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