CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 247
din 12.04.2017

Dosar nr: 822/2016

Petitia nr: 7301/07.12.2016

Petenta:

Reclamat: —

Obiect: obligatia de a lucra intr-un alt loc

I. Numele, domiciliul si sediul partilor

[. 1. Numele, domiciliul petentei
1.1.1,;

I. 2. Numele si domiciliul reclamatului
1.2.1. —
Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Petenta arata ca este obligata sa lucreze intr-un alt loc.

lll. Citarea partilor

3.1. S-a invocat din oficiu exceptia lipsei obiectului petitiei, avand in vedere faptul ca
petenta nu a prezentat o fapta de discriminare, nu a invocat un anume criteriu pentru un
tratament diferentiat care ar atinge un drept (fila 17 din dosar).

3.2. Avand in vedere ca petenta nu a solicitat respingerea exceptiei, citarea partilor nu a
fost necesara.
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IV. Sustinerile partilor
4.1. Sustinerile petentei

4.1.1. Prin petitia inregistrata la CNCD cu nr. 7558/19.12.2016 (filele 1-4 din dosar)
petenta arata ca a fost obligata de catre angajator sa lucreze la un alt loc decéat cel stabilit
prin fisa postului. Solicita aplicarea amenzii contraventionale, acordarea de despagubiri,
restabilirea situatiei anterioare, obligarea publicarii in mass-media a hotararii.

A depus la dosar inscrisuri (filele 5-16 din dosar).

V. Motivele de fapt si de drept

5.1. Colegiul director constata ca petenta, prin dispozitia angajatorui, a fost delegata sa-
si indeplineasca atributiile de serviciu intr-un alt loc.

5.2. Colegiul director admite exceptia lipsei obiectului petitiei raportat la prevederile O.G.
nr. 137/2000, avand in vedere faptul ca petenta nu a prezentat o fapta de discriminare in
petitie, nu a precizat un anume criteriu pentru un tratament diferentiat care ar atinge un drept.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitatea
membrilor prezenti la sedinta

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admite exceptia lipsei obiectului petitiei invocata din oficiu conform art. 33-37 din
Procedurainterna de solufionare a petifiilor si sesizarilor,
2. O copie a prezentei hotarari se va comunica petentei.

VI. Modalitatea de plata a amenzii: —
VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
Prezenta hotarare poate fi atacata in termenul legal de 15 zile potrivit O.G. 137/2000

privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ la instanta de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

BERTZI THEODORA — Membru

DINCA ILIE — Membru
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GHEORGHIU LUMINITA — Membru

HALLER ISTVAN — Membru

JURA CRISTIAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

Data redactarii: 13.04.2017

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a
contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.

Red.: Haller Istvan
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