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HOTĂRÂREA NR. 180 
din 20.03.2019 

 
Dosar nr.: 42/2019  
Petiţia nr.: 441/31.01.2019 
Petent: .   
Reclamat: Spitalul de Boli Cronice Câmpeni  
Obiect: discriminarea petentului la locul de muncă  

 
I. Numele, domiciliul sau reşedinţa părţilor   
Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul petenţilor         
1. .. 
Numele, domiciliul, reşedinţa sau sediul reclamatului   
2. Spitalul de Boli Cronice Câmpeni, cu sediul în Cîmpeni, str. Crișan, nr. 11, Județul Alba. 
II. Obiectul sesizării şi descrierea presupusei fapte de discriminare  
3. Petentul este medic specialist pneumoftiziolog, angajat pe perioadă nedeterminată din 
09.03.2018. Prin petiția formulată petentul a reclamat acordarea diferențiată a sporurilor, neplata 
integrală a drepturilor salariale, neacordarea stimulentelor financiare precum și neîncheierea unui 
contract colectiv de muncă.  
 
III. Procedura de citare  
4. Prin adresa nr. 1183/08.03.2019 petentul a renunțat la petiția formulată.  
5. Procedura legal îndeplinită.  
  
IV. Susţinerile părţilor 
Susţinerile petentului 
6. Petentul este medic specialist pneumoftiziolog, angajat pe perioadă nedeterminată din 
09.03.2018.  
7. Petentul reclamă următoarele: 
- Acordarea sporului diferențiat între angajații cu aceleași atribuții și în cadrul aceleiași secții  
- Neîncheierea contractului colectiv de muncă deși există alte unități spitalicești din zonă cu un 
astfel de contract  
- Neplata integrală a drepturilor salariale ca urmare a tăierii salariale din august 2018  
- Neacordarea stimulentelor financiare conform HCL 028/28.02.2017 de către angajator (colegii 
medici, anterior angajării petentului beneficiind de acest stimulent) 
8. Petentul a revenit cu mai multe adrese prin care și-a modificat și precizat petiția.  
9. Prin adresa înregistrată sub nr. 1183/08.03.2019 petentul comunică faptul că dorește sistarea 
verificărilor și clasarea petiției. 

 
Susţinerile părţii reclamate  
                                       

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
V. Motivele de fapt şi de drept  
10. Luând act de plângere, astfel cum este formulată, Colegiul urmează a analiza susţinerile 
petentului, luând act despre faptul că acesta a arătat faptul că înțelege să renunțe la petiția 
formulată.  
11. Colegiul director ia act de cererea depusă la dosar de către petent, comunicată în data de 
08.03.2019 şi urmează să dispună conform art.14 alin. 1 şi 2 din Procedura internă de soluţionare 
a petiţiilor şi sesizărilor publicată în M.O. nr.348 din 6 mai 2008, constatarea renunţarii la petiţie: 
“Art.14 (1) Petentul poate să renunţe la petiţie fie verbal, în şedinţa Colegiului director, fie prin 
cerere scrisă. (2) Renunţarea la petiţie se consemnează prin hotărâre a Colegiului director”.  
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Faţă de cele de mai sus, în temeiul art.20 alin.(2) din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea şi 
sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu unanimitate de voturi ale 
membrilor prezenţi la şedinţă,  

 
COLEGIUL DIRECTOR 

HOTĂRĂŞTE: 
 

1. Clasarea petiţiei nr. 441/31.01.2019, întrucât Colegiul director a luat act de cererea de 
renunţare la petiţia formulată de către petent; 

2. O copie a prezentei hotărâri se va comunica petentului 
 

VI. Modalitatea de plată a amenzii 
Nu este cazul  
 
VIII. Calea de atac şi termenul în care se poate exercita  
 
Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanţa de contencios administrativ, potrivit O.G. 

nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 
republicată şi Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ. 

 
Membrii Colegiului director prezenţi la şedinţă: 
 

 
ASZTALOS CSABA FERENC – Membru 
 
 
DINCĂ ILIE – Membru  
 
 
GHEORGHIU LUMINIŢA – Membru 
 
 
JURA CRISTIAN – Membru 
 
 
LAZĂR MARIA – Membru 
 
 
POPA CLAUDIA SORINA – Membru  
 
 
SANDU VERONICA TATIANA – Membru  

 
 

Red/mot: TS/RB 
Notă: prezenta Hotărâre emisă potrivit prevederilor legii şi care nu este atacată în termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind 

prevenirea şi sancţionarea faptelor de discriminare şi  Legii 554/2004 a contenciosului administrativ,  constituie de drept titlu 
executoriu.  


