CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 115
din data de 14.03.2018

Dosar nr. 117/2017

Petitia nr. 1143/27.02.2017

Petenti: .....

Reclamat: Scoala Gimnaziala nr. 3 Negresti - Oas

Obiect: Neacordare a drepturilor salariale restante prevazute de hotaréari
judecatoresti definitive, in conformitate cu Legea nr. 85/2016

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

I.1. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul petentilor

1.2. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul reclamatului
2. Scoala Gimnaziala nr. 3 Negresti - Oas cu sediul in Oras Negresti-Oas, str.
Victoriei, nr. 59, jud. Satu Mare.

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Prin petitia inregistratda la CNCD, petentul reclama neacordarea drepturilor
salariale restante prevazute de hotaréari judecatoresti definitive, in conformitate cu Legea nr.
85/2016.

lll. Procedura de citare

4. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, s-a
indeplinit procedura de citare.

5. Prin adresa inregistrata sub nr. 1143/06.03.2017 a fost invocata din oficiu exceptia
de necompetenta a CNCD si a fost citat pentru termenul stabilit de Consiliu la data de
21.03.2017, iar prin adresa inregistrata sub nr. 1287/06.03.2017 a fost citatda partea
reclamata pentru termenul stabilit de Consiliu la data de 21.03.2017.

6. Reclamata a comunicat punct de vedere inregistrat in evidentele CNCD sub nr.
1596/20.03.2017 ce a fost comunicat petentului prin adresa nr. 1655/21.03.2017

7. Procedura legal indeplinita.
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IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentilor

8. Prin petitia inregistrata sub nr. 1143/27.02.2017, petentul sesizeaza ca nu i s-a
acordat drepturile salariale restante prevazute de hotarari judecatoresti definitive, in
conformitate cu Legea nr. 85/2016 in care se prevedea ca profesorii pensionari primesc
drepturile salariale intr-o singura transa.

9. Petentul specifica faptul ca sunt pensionari care au beneficiat de aceste drepturi, iar
el nu a primit acestea, desi au trecut trei luni de cand a fost informat de aceste drepturi prin
cererea nr. 1196/03.11.2016 eliberata de Scoala Gimnaziala nr. 3 Negresti-Oas.

10. Petentul solicita obligarea partii reclamate la eliminarea discriminarii privind
neacordarea drepturilor salariale restante.

Sustinerile partii reclamate

11. Prin punctul de vedere depus de partea reclamata $coala Gimnaziala nr. 3
Negresti-Oas, se precizeaza ca petentul a fost detasat la cerere pe postul de Limba
Franceza in perioada 01.09.2008 — 31.09.2009 la Scoala de Arte si Meserii Camarzana;
incepand cu data de 01.09.2015 contractul individual de munca al petentului a incetat de
drept, ca urmare a implinirii cumulative a varstei standard de pensionare.

12. Petentul nu a fost inclus la timp in litigiul privind recuperarea prejudiciului suferit la
salarizare conform Legii nr. 330/2009, deoarece in perioada de analiza a fost detasat, culpa
fiind a sindicatului la care a cotizat sau in sarcina unitatii scolare unde a fost detasat.
Ulterior sindicatul in culpa a initiat un alt litigiu finalizat prin sentinta civila, drepturile
salariale fiindu-i achitate integral.

13. Celelalte drepturi salariale provenite din sentinte judecatoresti definitive gi
irevocabile se achita in transe anuale potrivit prevederilor Legii nr. 85/2016.

14. Se mentioneaza ca la nivelul unitatii scolare, urmeaza sa fie pusa in plata, ultima
transa de care va beneficia inclusiv profesorul pensionar ....

15. Tn concluzie, unitatea scolard a respectat normele de drept aplicabile si termenele
imperativ impuse de legislatie, competentele suplimentare in domeniul salarizarii cade in
sarcina MEN, iar competentele sunt limitate Tn ceea ce priveste plata sentintelor restante.

16. Depune la dosar inscrisuri care atesta plata salariilor restante castigate in urma
unor hotarari judecatoresti.

V. Motivele de fapt si de drept

17. In fapt, Colegiul director retine ca petentul reclama neacordarea drepturilor
salariale restante prevazute de hotarari judecatoresti definitive, in conformitate cu Legea nr.
85/2016.

18. In drept, Colegiul director trebuie sa aprecieze in ce masura obiectul sesizarii este
de natura sa cada sub incidenta prevederilor O.G. nr.137/2000, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, potrivit atributiilor si domeniului de activitate al Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii.

19. Examinand continutul petitiei si legislatia in vigoare, Colegiul director, dezbatand
exceptia de necompetenta materiala a C.N.C.D. cu privire la solutile pronuntate de
instantele judecatoresti, retine prevederile art. 28 din Procedura Interna de Solutionare a
Petitiilor si Sesizarilor, constatdnd faptul ca petitia formulatd nu este de competenta
Consiliului.
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20. In considerarea incidentei obiectului petitiei in campul de aplicare al O.G. nr.
137/2000 republicata, trebuie precizat ca jurisdictia exercitata de Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii este o ,jurisdictie administrativa” ce presupune o procedura
speciala, administrativ-jurisdictionala, ce se bazeaza pe principiul independentei organului
care emite actul fata de partile de litigiu, cu asigurarea principiului contradictorialitatii si al
dreptului la aparare.

21. Or, astfel cum a statuat si Curtea Constitutionald, interpretarea legii este atributul
suveran al instantelor judecatoresti in opera de infaptuire a justitiei, iar controlul acestei
interpretari se realizeaza prin exercitarea cailor de atac. Din acest punct de vedere,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii nu se poate subroga instantelor de
judecata pentru a face aprecieri in legatura cu aspectele de fond ale petitiei care decurg din
modalitatea de interpretare si aplicare a dispozitiilor legale, precum si consecintele juridice
ce decurg dintr-o asemenea interpretare/hotarare judecatoreasca.

22. Colegiul director urmeaza a admite exceptia invocata din oficiu retinand si aspectul
potrivit caruia institutia Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, ca autoritate de
stat, autonoma, nu se poate pronunta cu privire la modalitatea de interpretare si aplicare a
legii, sau punerea in executare a hotararilor judecatoresti, atribut exclusiv al instantelor de
judecata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin.2 din O.G. nr.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de
voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei de necompetenta invocata din oficiu a Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii in conformitate cu O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata.

2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.

nr.137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata si Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ.
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Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

JURA CRISTIAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

SANDU TATIANA VERONICA - Membru

Tehnoredactata M.M. si motivata D.I./F.L.I

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal, potrivit
0O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si sancfionarea tuturor
formelor de discriminare si Legii nr.554/2000 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu
executoriu.
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