CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 854
Din 27.11.2019

Dosar nr: 346/2018

Petitia nr: 2773/11.05.2018

Petent: .....

Reclamate: ...., director Scoala Gimnaziala nr. 88 Bucuresti
: Scoala Gimnaziala nr. 88 Bucuresti

Obiect: divulgarea diagnosticului
I. Numele, domiciliul si sediul partilor

Numele si domiciliul petentului

Numele si sediul reclamatei/martorilor
2. ...
3. Scoala Gimnaziala nr. 88 Bucuresti cu sediul in Bucuresti, str. Odobesti, nr. 3, sector 3

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

4. Prin adresa nr. 2773 din 11.05.2018 (filele 1 — 6 la dosar), petentul, sesizeaza Consiliul
cu privire la faptul ca directorul Scolii Gimnaziale nr. 88 Bucuresti a savarsit urmatoarele aspecte:

- divulgarea unui diagnostic interzis prin Legea nr. 584/2002 (directorilor adjuncti,
cabinetului medical — avand in vedere ca Medicina Muncii este realizata de serviciu extern,
celorlalti angajati) — fila 6 la dosar

- nu a respectat drepturile rezultate din handicap grav cu insotitor, din Legea nr. 448/2006

[l1l. Procedura de citare

5. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, Consiliul National
pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

6. Prin adresa nr. 3991 din 20.06.2018 a fost citat petentul, iar prin adresa nr. 3991 din
20.06.2018 a fost citata partea reclamata. (filele 7- 9 la dosar)

7. Procedura legal indeplinita.
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Sustinerile petentului

8. Prin adresa nr. 2773 din 11.05.2018 (filele 1 — 6 la dosar), petentul (administrator
patrimoniu Scoala), sesizeaza Consiliul cu privire la faptul ca sesizeaza Consiliul cu privire la faptul
ca directorul Scolii Gimnaziale nr. 88 Bucuresti a savarsit urmatoarele aspecte:

- divulgarea unui diagnostic interzis prin Legea nr. 584/2002 (directorilor adjuncti,
cabinetului medical — avand in vedere ca Medicina Muncii este realizata de serviciu extern,
celorlalti angajati) — fila 6 la dosar

- nerespectarea drepturile rezultate din handicap grav cu insotitor, din Legea nr. 448/2006

9. Lafila 16 a fost depusa copia certificatului de incadrare in grad de handicap.

Sustinerile partii reclamate

10. Prin adresa nr. 4305/03.07.2018 (filele 12 — 13 |la dosar) partea reclamata sustine faptul
ca, in calitate de director al scolii, semneaza certificatele medicale ale angajatilor pentru a putea fi
validata plata acestora, acelasi regim il urmeaza si certificatele de incadrare in grad de handicap.
Se face referire la faptul ca certificatele de inhcadrare nu stipuleaza in mod explicit diagnosticul
petentului, acesta fiind reprezentat de un cod pe care, nefiind de specialitate nu il cunoaste.

11. Referitor la respectarea drepturilor prevazute de Legea nr. 448/2006 in ,,programul
individual de reabilitare si integrare sociala,,, se recomanda petentului un asistent personal
permanent, partea reclamata sustinand faptul ca acesta nu a fost vazut niciodata, precum si faptul
ca i-au fost asigurate conditii ambientale adecvate, de confort organic, protejate.

Petentul dispune de un birou propriu, iar la sugestia acesteia Primaria sector 3 i-a oferit
posibilitatea de a-si achizitiona mobilierul potrivit tipului de handicap de care acesta sufera.
(mobilierul a fost comandat de catre petent)

12. Prin rezolutia nr. 3 din 10.09.2018 s-a dispus investigatie la sediul partii reclamate. (fila
18 la dosar). in Raportul de investigatii, ca urmare a verificarii aspectelor sesizate se precizeaza
faptul ca nu exista probe care sa confirme aspectele sesizate.

13. La dosar au fost depuse declaratii de martor prin care se sustine faptul cad nu se
cunoaste diagnosticul petentului. (filele 22 — 34 la dosar)

14. De asemenea, au fost depuse inscrisuri privind adaptarea biroului conform Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, actualizata. (filele
44 — 48 la dosar)

15. La filele 50 — 51 la dosar s-a depus o nota de atentionare privind abateri ale petentului.

V. Motivele de fapt si de drept

16. In fapt, Colegiul director retine c&, petentul nu probeaza faptul ca i s-a divulgat
diagnosticul, iar in ceea ce priveste nerespectarea drepturilor prevazute de Legea nr. 448/2006
fapta nu exista.

17. Conform art. 2 alin.1 din O.G. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, constituie discriminare ,,orice
deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boalad cronica
necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata, care are ca scop sau
efect restrangerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a
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drepturilor omului si a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul
politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice’.

18. Colegiul director analizeaza daca in cazul semnalat de petent se intrunesc conditjile
pentru existenta unei fapte de discriminare.

Pentru ca o fapta sa fie calificata discriminatorie trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii:
a) existenta unui tratament diferentiat a unor situatii analoage sau omiterea de a trata in mod diferit
situatii diferite, necomparabile;
b) existenta unui criteriu de discriminare conform. art. 2 alin. 1 din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile ulterioare;
c) tratamentul sa aiba drept scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, in conditii de egalitate, a unui drept recunoscut de lege;
d) tratamentul diferentiat sa nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar metodele de atingere a
acelui scop sa nu fie adecvate si necesare.

19. Prin urmare, Colegiul director constata ca, in ceea ce priveste divulgarea diagnosticului
petentului, din documentele aflate la dosarul cauzei, in speta de fata, nu reies aspecte care sa
sustina faptul ca partea reclamata ar fi divulgat diagnosticul petentului, motivat de faptul ca in
calitate de director al scolii, semneaza certificatele medicale ale angajatilor pentru a putea fi
validata plata acestora, acelasi regim il urmeaza si certificatele de incadrare in grad de handicap,
care nu stipuleaza in mod explicit diagnosticul, acesta fiind reprezentat de un cod pe care doar cei
de specialitate 1l cunoasc.

20. Astfel, prin rezolutia nr. 3 din 10.09.2018 s-a dispus investigatie la sediul partii
reclamate. (fila 18 la dosar). In Raportul de investigatii, ca urmare a verificarii aspectelor sesizate
se precizeaza faptul ca nu exista probe care sa confirme aspectele sesizate.

21. Prin urmare, Colegiul director este de opinie ca nu sunt indeplinite conditiile pentru ca
o fapta sa fie discriminatorie, aspectele sesizate nu pot fi confirmate, probatoriul depus nefiind
concludent.

22. Referitor la nerespectarea drepturilor acordare in baza Legii nr. 448/2006 actualizata,
Colegiul director este de parere ca aceste prevederi legale au fost respectate, deoarece in
sporogramul individual de reabilitare si integrare sociald, s-a recomandat petentului un asistent
personal permanent, precum si faptul ca i-au fost acordate conditii ambientale adecvate, de confort
organic, protejate. Petentul dispune de un birou propriu, iar la sugestia partii reclamate Primaria
sector 3 i-a oferit posibilitatea de a-si achizitiona mobilierul potrivit tipului de handicap de care
acesta sufera. (mobilierul a fost comandat de catre petent). De asemenea, au fost depuse
inscrisuri privind adaptarea biroului conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, actualizata. (filele 44 — 48 la dosar)

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea $i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale membrilor
prezenti la sedinta,
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COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Referitor la divulgarea unui diagnostic interzis prin Legea nr. 584/2002, faptele nu
reprezinta discriminare conform art. 2 alin.1 din OG nr.137/2000 republicata, aspectele sesizate

nu pot fi confirmate, probatoriul depus nefiind concludent;
2. Referitor la nerespectarea drepturile rezultate din handicap grav cu insotitor, din Legea

nr. 448/2006, fapta nu exista;
3. O copie a hotararii se va transmite partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen de 15
zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC — membru

DINCA ILIE — membru

JURA CRISTIAN — membru

LAZAR MARIA — membru

LUMINITA GHEORGHIU — membru
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POPA CLAUDIA SORINA — membru

SANDU TATIANA VERONICA — membru

Data redactarii 13.02.2020:;

Redactat si motivat de F.V., P.C.S.
Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul

legal de 15 zile, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu

executoriu.
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