CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 85
din 06.02.2019

Dosar nr.: 643/2018

Petitia nr.: 5571/12.09.2018

Petent:

Reclamat: Serviciul de Telecomunicatii Speciale

Obiect: neacordarea drepturilor banesti cuvenite la trecerea in rezerva cu drept de
pensie

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

1. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

2. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partii reclamate

Serviciul de Telecomunicatii Speciale — Bucuresti, Splaiul Independentei nr. 323A, sector
6

Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare neacordarea
drepturilor banesti la trecerea in rezerva cu drept de pensie si nepunerea in executare a
sentintelor judecatoresti favorabile pentru situatii similare cu cea a petentului

Il. Procedura de citare

3. In temeiul art. 20, alin.4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, Consiliul
National pentru Combaterea Discriminarii, prin intermediul adresei nr. 5763/20.09.2018,
a citat partile pentru data 16.10.2018.

4. Prin adresele mentionate mai sus Colegiul director a invocat din oficiu exceptia
necompetentei Consiliului National pentru Combaterea Discriminadrii pentru aspectele ce
si_de interpretarea si aplicarea legilor precum si pentru aspecte ce tin de punerea in
executare a sentintelor judecatoresti.

5. Procedura legal indeplinita.

[ll.Sustinerile partilor
Sustinerile petentului

6. Petentul se considera discriminat fatad de alte cadre militare in rezerva, pensionare, din
Serviciul de Telecomunicatii Speciale (S.T.S.) deoarece, in baza aceleiasi legislatii in
vigoare la aceeasi data, a acordat acestora drepturi banesti cuvenite la trecerea in
rezerva cu drept de pensie, in timp ce acestuia nu i-au fost acordate.
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7. Referindu-se la acordarea ajutoarelor banesti la trecerea in rezerva pentru militarii
pensionari cu drept de pensie, petentul precizeaza ca a fost discriminat, aflandu-se intr-
o situatie comparabila cu cei carora li s-au acordat drepturile financiare de care acesta
nu a beneficiat.

8. Totodata, petentul prezinta o serie de colegi care se aflau in aceeasi situatie juridica
la data trecerii in rezerva cu drept de pensie, pentru a beneficia de drepturile — ajutoarele
banesti stabilite de Legea 284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a personalului platit
din fonduri publice. Acestia au beneficiat de acordarea drepturilor financiare in urma
punerii in executare a unor sentinte judecatoresti ramase definitive.

9. Petentul s-a adresat Tribunalului Botosani pentru a beneficia de aceste drepturi si, in
cazul acestuia, instanta i-a admis actiunea prin sentinta executorie de drept nr.
230/26.02.2017 dar care a fost contestata de reclamat, cu termen de judecata pe data
17.10.2018 si, in prezent, pe rolul Curtii de Apel Suceava.

10. Petentul se considera discriminat deoarece pentru toti fostii angajati ai aceluiasi
minister, care au fost trecuti in rezerva cu drept de pensionare inainte si dupa acesta, s-
au pus in executare sentintele civile executorii de drept ale tribunalelor teritoriale, astfel
incat acestia au beneficiat de drepturile financiare.

Sustinerile reclamatului

11. Tn punctul de vedere depus de reclamata, inregistrat 6094/05.10.2018, a ficut
urmatoarele precizari, invocand exceptia necompetentei Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii privind aspectele legate de punerea in executare a unor
hotarari judecatoresti.

12. Pe fondul cauzei, reclamatul precizeaza ca petentul a fost cadru activ al acestuia si
a trecut in rezerva in anul 2015. Dupa intrarea in vigoare a Legii 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, acesta s-a adresat reclamatului pentru
acordarea ajutoarelor la trecerea in rezerva sau direct in retragere, respectiv la incetarea
raporturilor de serviciu cu drept de pensie prevazute la art. 20 alin 1 din Anexa VIl la
Legea 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

13. Reclamatul i-a refuzat solicitarea petentului, motivand ca prevederile art. 20 alin 1
din Anexa VIl la Legea 284/2010 nu s-au aplicat pentru anul 2015, dar si ulterior, in
situatia de speta intervenind o succesiune de legi anuale de salarizare care au prevazut
nsi prevad in continuare neacordarea ajutoarelor solicitate.

14. Petentul a formulat o actiune in instanta ce a facut obiectul Dosarului 4428/40/2017,
judecat la Judecatoria Botosani, dosar finalizat pe fond, prin Sentinta civila
230/26.02.2018, sentinta civila executorie dar nu definitiva in care reclamatul este obligat
la plata sumelor reprezentand ajutorul stabilit conform prevederilor legale, actualizate
conform indicelui de inflatie si dobanda legalé de la data scadentei pana la data platii
efective.

15. Reclamatul a formulat apel impotriva respectivei sentinte, cu termen de judecare la
17.10.2018.

16. Petentul, din perspectiva reclamatului, a sesizat C.N.C.D. in mod imoral, cunoscand
ca recursurile n interesul legii sunt general obligatorii pentru instantele de judecata.

17. Mai mult, petentul, prin omisiune, face trimiteri la inegalitatea de tratament intre
persoana sa si foste cadre militare care au céastigat definitiv in instanta acordarea
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respectivelor drepturi, nerecunoscand dreptul reclamatului de a uzita de o cale de atac
prevazuta de lege.

18. Persoanele fata de care se simte discriminat au beneficiat de plata respectivelor
ajutoare la trecerea in rezerva pe baza unor titluri executorii constand in sentinte civile
definitive, confirmate de instantele superioare, in urma respingerii cailor de atac uzitate
de reclamat, sentinte definitive anterior pronuntarii pe fond in cazul dosarului petentului.
19. Situatia petentului nu este similara cu cea a persoanelor cu care se compara,
deoarece in cazul acestora au existat sentinte civile definitive in timp ce litigiul dintre
petent si reclamat se afla inca pe rolul instantelor de judecata, in faza de atac a apelului.
20. Dintr-o alta perspectiva, reclamatul respinge acuzatia de discriminare a petentului si
precizeaza ca a purtat anterior o corespondenta cu acesta, in urma solicitarii de a pune
in executare de céatre fostul angajator a drepturilor sale financiare. In cuprinsul acestei
corespondente, reclamatul i-a comunicat petentului ca institutia a facut demersurile
necesare includerii acestor ajutoare financiare in bugetul anului 2018, comunicandu-i
acestuia valoarea bruta a ajutoarelor, in urma calculului.

IV. Motivele de fapt si de drept

21. Potrivit dispozitilor art. 63 din Procedura Interna de Solutionare a Petitiilor si
Sesizarilor publicata in M.Of. nr. 348 din 6 mai 2008, ,(1) Colegiul director se va pronunta
mai intai asupra exceptiilor de procedura, precum si asupra celor de fond care nu mai
necesita, in tot sau in parte, analizarea in fond a petitiei”.

22.Luand act de plangere, astfel cum este formulata, Colegiul urmeaza a analiza exceptia
necompetentei Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, invocata din oficiu
si de catre reclamata.

23.Colegiul director urmeaza sa admita exceptia necompetentei Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii in raport cu obiectul petitiei, intrucat aspectele invocate
de petenti se refera la interpretarea si aplicarea legilor precum si punerea in executare a
sentintelor judecatoresti.

24. Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
unanimitatea membrilor prezenti la sedinta

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admite exceptia de necompetenta a C.N.C.D. privind interpretarea si aplicarea legilor
si punerea in executare a sentintelor judecatoresti.
2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.
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Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

HALLER ISTVAN - Membru

LAZAR MARIA — Membru

POPA CLAUDIA SORINA - Membru

SANDU VERONICA TATIANA — Membru

Data redactarii: 11.02.2019

M.L./A.B.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanct{ionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept
titlu executoriu.
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