CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma
Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA NR. 80
din 06.02.2019

Dosar nr.: 579/2017
Petitia nr.: 5813/02.11.2017
Petenta:
Reclamat Ministerul Afacerilor Interne, prin reprezentant
Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar” Campina, prin reprezentant
Obiect: impunerea criteriului de inal{ime la concursul pentru admiterea la
Scoala de Politie de subofiteri

I. Numele, domiciliul si sediul partilor
1. Numele si domiciliul procedural al petentului

2. Numele, domiciliul sau resedinta reclamatei
Ministerul Afacerilor Interne cu sediul in Bucuresti, ..

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Prin adresa nr. 5813/02.11.2017, dosar nr. 579/02.11.2017 (fila 1 - 12), petenta
reclama Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar” Campina pentru impunerea unor
conditii restrictive, privind inaltimea, la concursul de admitere.

[ll. Procedura de citare

4. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicata, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de
citare.

5. Prin adresa nr. 5813 din 22.11.2017, a fost citata petenta, iar prin adresa nr.
6.200 din data de 22.11.2017 au fost citate pariile reclamate, pentru data de
12.12.2017.(fila 6-8)

6. Procedura legal indeplinita.

7. Prin adresa nr. 6564/12.12.2017 M.A.l., prin Directia Generala Juridica,
depune punct de vedere. (fila 9 -10)

8. Prin adresa nr. 6565/12.12.2017 Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar”
Campina depune punct de vedere. (fila 11)

9. Prin adresa nr. 6690/18.12.2017 au fost comunicate petentei punctele de
vedere depuse de catre partile reclamate.(fila 12)
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IV. Sustinerile partilor
Sustinerile petentei

10. Prin adresa nr. 5813/02.11.2017, dosar nr. 579/02.11.2017 (fila 1 - 12),
petenta reclama Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar’ Campina ca urmare a
impunerii unor conditii restrictive privind inal{imea la concursul de admitere. Petenta
sustine faptul ca in luna ianuarie 2018 urma sa fie organizat concursul mentionat, dar
conditiile impuse privind inaltimea, si anume: 1,65 pentru femei fi limiteaza posibibilitatea
de a se inscrie, aceasta avand Tnaltimea 1,60. Mai face precizarea ca ar fi dorit sa se
inscrie pentru locurile alocate pentru romi.

11. In anexa depune copie anunt. fila 3 — 5).

Sustinerile partilor reclamate
Ministerul Afacerilor Interne

12. Prin adresa nr. 6564/12.12.2017 M.A.l., prin Directia Generala Juridica
depune punct de vedere prin care sustine faptul ca in M.O. nr. 917/22.11.2017 a fost
publicat OMAI nr. 144/2017 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului
afacerilor interne nr. 140/2016 privind privind activitatea de management resurse umane
in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne si a Ordinului Ministerului Afacerilor
Interne nr. 177/2016 privind activitatea management resurse umane in unitatile militare
ale Ministerului Afacerilor Interne, precum si incetarea aplicabilitatii unor dispozitii din
Ordinul ministrului adminbistratiei si internelor nr.154/2004 privind activitatile de educatie
fizica si sport in Ministerul Afacerilor Interne (fila 9 -10).

Potrivit art. | pct. 3 si 5, art. 6 alin.(4) lit .a) respectiv art. 7 alin. (4) lit. a) din anexa
2 la OMAI nr. 140/2016, referitoare la criteriul specific privind inaltimea, au fost abrogate,
ca urmare a recomandarilor extrase din hotarari anterioare ale C.N.C.D., referitoare la
eliminarea criteriului de inaltime pentru angajare in Polifia Roméana, respectiv la
asigurarea egalitatii in materie de angajare si profesie.

In acest context se invoca exceptia lipsei de obiect.

Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar” Campina, prin reprezentant

13. Prin adresa nr. 6565/12.12.2017 Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar”
Campina depune punct de vedere prin care sustine aceleasi aspecte cu privire la
abrogarea prevederilor legale privind criteriul Tnaltimii, si anume ,,sé@ aiba inéltimea de
minimum 1,70 metri barbatii si 1,65 metri femeile,,.

V. Motivele de fapt si de drept

14. n fapt, Colegiul retine ca prin OMAI nr. 144/2017 privind modificarea si
completarea Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 140/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne si a
Ordinului ministerului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea management
resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, precum si incetarea
aplicabilitatii unor dispozitii din Ordinul ministrului administratiei si internelor nr.154/2004
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privind activitatile de educatie fizica si sport in Ministerul Afacerilor Interne, art .l pct. 3 si
5, art. 6 alin. (4) lit. a) respectiv art. 7 alin. (4) lit. a) din anexa 2 la Omai nr. 140/2016,
referitor la criteriul specific privind inal{imea, a fost abrogat, ca urmare a
recomandarilor extrase din hotarari anterioare ale C.N.C.D., referitoare la eliminarea
criteriului de inaltime pentru angajare in Politia Romana, respectiv la asigurarea egalitatii
in materie de angajare si profesie.

n acest context petitia a ramas fara obiect.

15. In drept, Colegiul director, analizeaz& in stransa legaturéd in ce méasura
obiectul unei petitii intruneste, in prima instanta, elementele faptelor prevazute si
sanctionate contraventional in Capitolul Il Dispoziti Speciale, Sectiunea 1-VI din
Ordonanta 137/2000, republicata.

Colegiul director, analizeaza daca obiectul unei petitii intruneste elementele art.2 al
O.G. nr. 137/2000, republicata, sub aspectul scopului sau efectului produs, efect ce
trebuie sa se fi concretizat printr-o deosebire, excludere, restrictie sau preferinta si care
poate sa imbrace forma unui tratament diferentiat in cazul specific dedus spre analiza de
catre petenta.

16. In cazurile de discriminare este analizat tratamentul diferentiat aparut intre
persoane care se afla in situafii analoage sau comparabile, datoritd unor criterii
determinate si care are ca scop sau ca efect restrangerea ori inlaturarea recunoasterii,
folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social
si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

17. In masura in care se retine intrunirea elementelor constitutive ale art. 2,
comportamentul in speta atrage raspunderea contraventionala, dupa caz, in conditiile in
care sunt intrunite elementele constitutive ale faptelor contraventionale prevazute si
sanctionate de O.G. nr.137/2000, republicata.

In raport cu plangerea petentei, Colegiul director constatd c& aspectele sesizate,
respectiv, conditia de inaltime la admiterea la Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar”
Campina a fost abrogata prin Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne si a
Ordinului Ministerului Afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea management
resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, precum si incetarea
aplicabilitatii unor dispozitii din Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.154/2004
privind activitatile de educatie fizica si sport in Ministerul Afacerilor Interne, astfel petitia
in cauza raméanand fara obiect.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate
de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei lipsei de obiect invocata de partea reclamata prin adresa
nr. 6564/12.12.2017

2. Clasarea dosarului;

3. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul
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VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit
0.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare,
republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta :

ASZTALOS CSABA FERENC — membru

DINCA ILIE — membru

HALLER ISTVAN - membru

LAZAR MARIA — membru

LUMINITA GHEORGHIU — membru

POPA CLAUDIA SORINA — membru

SANDU TATIANA VERONICA — membru

Data redactarii 14.02.2019
Motivele de fapt si de drept redactate de P.C.S. si V.F.

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in
termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor
de discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de
drept titlu executoriu.
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