CONSILIUL NATIONAL PENTRU

COMBATEREA DISCRIMINARII e
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA ROMANIA

1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

HOTARAREA nr. 660
din 15.11.2017

Dosar nr: 307/2017

Petitia nr: 3364/22.06.2017

Petent: Asociatia Accept

Reclamati: Institutia Primarului municipiului Cluj Napoca, prin primar Emil Boc
Obiect: tergiversarea desfasurarii unui eveniment pe criteriul orientarii sexuale

I. Numele, domiciliul si sediul partilor

Numele si domiciliul procedural al petentului

1. Asociatia Accept,

Numele, sediul si domiciliul procedural al reclamatilor

2. Institutia Primarului municipiului Cluj Napoca, prin primar Emil Boc,

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare
3. Tergiversarea desfasurarii marsului de tip Pride pe criteriul orientarii sexuale.

lll. Citarea partilor

4. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura legala de
citare a partilor, pentru data de 27.06.2017.

5. Petenta, Asociatia Accept, a fost reprezentata de domnul .., in calitate de director
executiv.

6. Prin delegatia nr. 17/19.06.2017, depusa in cadrul sedintei de audieri, a fost
desemnat domnul .. pentru a reprezenta intersele Primarului municipiului Cluj Napoca,
in dosarul ce face obiectul prezentei cauze, partea reclamata solicitand, astfel, clasarea
dosarului prin invocarea lipsei obiectului acesteia.

IV. Sustinerile partilor

7. Petenta sustine ca Primaria municipiului Cluj Napoca a refuzat organizarea
manifestarii, solicitata prin cerere scrisa, a marsului de tip Pride, pe data de 01 iulie
2017 in municipiul Cluj Napoca, din cauza alor evenimente ce ar avea loc in aceesi data
si loc ca cele solicitate de organizatorii evenimentului, Cluj Pride, Prisma Club si Serile
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Filmului Gay International Festival Film festival in parteneriat cu Centrul de Actiune
pentru Egalitate si drepturile Omului.

Astfel, petenta solicita interventia C.N.C.D. cu actiune de mediere intre organizatori Si
Primaria municipiului Cluj Napoca, cu scopul de a organiza evenimentul popus, in data
de 01 iulie 2017.

8. La sedinta de audieri, petenta, prin reprezentant, sustine ca autorizarea marsului s-a
realizat urmare numeroaselor solicitari transmise Primariei, refuzate in mod constant,
avizarea acestui eveniment facandu-se cu dificultate, acest fapt conducand la lipsa
obiectului acestei plangeri.

8. Partea reclamata arata ca a comunicat acordul Primarului municipiului Cluj Napoca
privind organizarea manifestarilor publice de promovare a drepturilor fundamentale ale
omului in data de 01 iulie 2017, intre orele 10-12, pe traseul solicitat.

Totodata, partea reclamata arata ca prin refuzul autoritatilor locale fata de organizarea
unei manifestari publice pentru promovarea drepturilor fundamentale ale omului si
combaterea manifestarilor motivate de ura si a intolerantei fata de comunitatea LGBT s-
a comunicat petentei ca data_ stabilita pentru desfasurarea acestui _eveniment se
suprapune cu alte manifestari publice, avizate deja, prevederile art. 5, alin. 2 din Legea
60/1991 — privind organizarea si desfasurarea adunarilor publice, stabilind ca “este
interzisa desfasurarea simultand a douad sau mai multe adundri publice distincte, in
acelasi loc sau pe aceleasi trasee, indiferent de caracterul acestora”.

V. Motivele de fapt si de drept

9. Pe cale de procedura, Colegiul director urmeaza sa respinga exceptia lipsei
obiectului petitiei intrucat, desi s-a acordat aviz favorabil marsului de tip Pride, au
existat numeroase cereri in acest sens. Prin urmare, Colegiul director ia act de
adresele de raspuns (5 la numar, desi petenta vorbeste despre un numar de 22 de
cereri) ale Primariei catre Asociatile si Ong urile care au solicitat aviz pentru
organizarea marsului. De asemenea, Colegiul director ia act si de data la care a fost
inaintata petitia catre CNCD si raspunsul Primariei, respectiv 21 iunie 2017, nefiind
precizata ora. Astfel, se poate preconiza ca raspunsul Primariei a venit dupa sesizarea
CNCD.

10. in fapt, Colegiul director retine tergiversarea desfasurarii marsului de tip Pride,
acordand avizul organizarii evenimentului urmare mai multor solicitari.

11. In drept, Colegiul Director retine dispozitile Conventiei Europene a Drepturilor
Omului, care la art.14 dispune ca "Exercitarea drepturilor si libertatilor recunoscute de
prezenta conventie, trebuie sa fie asigurata fara nici un fel de deosebire bazata, in
special, pe sex, rasa, culoare, limba, religie, opinii politice sau orice alte opinii, origine
nationalé sau sociala, apartenenta la o minoritate nationala, avere, nastere sau orice
alta situatie.”

12. Protocolul nr.12 la Conventia Europeana a Drepturilor Omului, care la art.1
dispune interzicerea generala a discriminarii, respectiv paragraful 1 "Exercitarea
oricarui drept prevazut de lege trebuie sa fie asigurata fara nici un fel de discriminare
bazata, in special, pe sex, rasa, culoare, limba, religie, opinii politice sau orice alte
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opinii, origine nationald sau sociala, apartenenta la o minoritate nationala, avere,
nastere sau orice alta situatie” si paragraful 2 "Nimeni nu va fi discriminat de o
autoritate publica, pe baza oricaruia dintre motivele mentionate la paragraful 1.

13. Conform definitiei discriminarii, data de O.G. 137/2000 care la art.2 alin.1 prezinta
conditiile generale ale faptelor de discriminare, putem considera o fapta ca fiind
discriminatorie, daca suntem in prezenta unei diferente, bazata pe un criteriu, ce aduce
atingere unui drept prevazut de normele legale interne si internationale, féra sa existe o
justificare obiectiva in ce priveste respectiva diferentiere.

Astfel, o fapta poate fi considerata discriminatorie, daca aduce atingere unui drept,
oricare dintre cele prevazute si garantate de tratatele internationale ratificate de
Romania sau cele prevazute de legislatia nationala, dupa cum dispune si O.G.
137/2000, care la art.1 alin.2 prevede ca "Principiul egalitatii intre cetateni, al
excluderii privilegiilor si discriminérii, sunt garantate in special in exercitarea

urmatoarelor drepturi: ................ “poart.2 alinll ... restréngerea, inlaturarea
recunoagterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, ........ ", precum Si

Protocolul nr.12 la Conventia Europeana a Drepturilor Omului, art.1 alin.1 "Exercitarea
oricarui drept prevazut de lege, ........

14. Tototdata, conform art. 2 al (4), potrivit caruia “Orice comportament activ ori
pasiv care, prin efectele pe care le genereaza, favorizeaza sau defavorizeaza
nejustificat ori supune unui tratament injust sau degradant o persoana, un grup
de persoane sau o comunitate fata de alte persoane, grupuri de persoane sau
comunitati atrage raspunderea contraventionala conform prezentei ordonante,

daca nu intra sub incidenta legii penale”.

15. Din documentele depuse la dosar si sustinerile partilor, Colegiul director
constata o tergiversare in acordarea avizului pentru organizarea marsului de tip
Pride, atata timp cat s-au formulat 22 de cereri. Prin refuzul de a raspunde
solicitarilor repetate de autorizare a unei manifestari publice a unui grup
vulnerabil la discriminare, precum LGBT, denota prezumtia de incalcare a
principiului egalitatii.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate
de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. faptele reprezinta discriminare indirecta, potrivit art. 2 (4) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata;

2. Sanctionarea reclamatului cu avertisment, potrivit art. 5 alin 2 si art. 7 alin. 3 din O.G.
nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile gi completarile
ulterioare

3. se va raspunde partilor in sensul celor hotarate.
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VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in
termen de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta
ASZTALOS CSABA FERENC — Membru, presedinte
BERTZI THEODORA — Membru

DINCA ILIE — Membru

CRISTIAN JURA - Membru

HALLER ISTVAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

TATIANA VERONICA SANDU — Membru

POPA CLAUDIA SORINA — Membru

Data redactarii 03.09.2018

Hotarare redactata si motivata de: Asztalos Csaba Ferenc
Angelica Paraschiv Gergely

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal, potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor
de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ,
constituie de drept titlu executoriu.
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