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CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Auteritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA NR. 561
din data de 14.09.2016.

Dosar nr. 188/2016
Petitiar 1486/14.03.2016
Petent:

Reclamat: -

Obiect: petentul este obligat sa declare in fata colegilor de detentie, ca este de alla
orieantare sexuald. Acest fapt, il supune la actiuni jignitoare i batjocoritoare din parlea
colegilor.

I. Numele, domiciliul sau regedinta partilor

1.1. N**mele, domiciliul sau resedinta petentilor
114 ‘

1.2. Numele, domiciliul sau resedinta reclamatului
121 -

Il. Obiectul sesizirii sl descrierea presupusei fapte de discriminare

21. Peteniul sustine cd, este detinut Tn penitenciarul Jilava si un angajat al
penitenclarului la obligat s& declare colegilor de camera, ca este “ghei, femeie” si Jachit”,
pentru a atrage oprobriul acestora.

Ill. Procedura de citare
3.1 Prin adresa inregistrata cu nr. 1486/24.05.20186, a fost citat domnul
in calitate de petent pentru data de 28.06.2016, cu ridicarea din oficiu a exceptiei de
necompetenta materiald a Consiliului, privind acte/fapte sdvarsite n cadrul penitenciarului.

Procedura legal Indeplinita.
3.2-

IV. Sustinerile partilor
Sustinerile petentului

41 Petentul sustine ¢a In data de 01.11.2015, un paznic al penitenciarului Jilava, la
obligat s3 declare colegilor de camers ¢ este “ghei, femeie” si Jachit", cu un scopu urmaril,
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sa fie insultat, jignit si abuzat de catre acestia. Ca urmare a celor declarate, petentul este
obligat sa manance in conditii improprii la baie la colt etc.

Sustinerile partii reclamate
49«
V. Motivele de fapt si de drept

5.1 Colegiul director al CNCD refine ¢a petilia, aga cum a fost formulata, releva o
situatie in care, petentul este obligat in regimul de detentie de catre un angajat al
penitenciarului Jilava, sa sulind ca este “ghei, femeie” si Jachit’, pentru a atrage oprobriul
colegilor de camera.

Colegiul director, in sedinta de deliberari aobiectului petitiei si a inscrisurilor depuse la
dosarul cauzei, mentine exceptia de necompetentd materiald ridicata in procedura de citare a
partilor referitor la conditiile de detentie ale petentului.

Coroborat actului normativ care reglementeaza prevenirea §i combaterea tuturor
formelor de discriminare, precum si atributiile §i domeniul de activitate al Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii, Colegiul director trebuie sé analizeze in ce masurd obieclul
petifiei este de naturd sa cada sub incidenia prevederilor 0.G.nr.137/2000, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare. Astfel, Colegiul analizeazd, in stransd legaturd, in ce
mésurd obiectul unei petifi intruneste, n prima instanta, elementele art.2 al 0.G.
nr.137/2000, republicatd, cuprins in Capitolul | Principii i definitii al Ordonaniel $i subsecvent,
elementele faptelor previzute si sanctionate contraventional in Capitolul Il Dispozitii Speciale,
Sectiunea I-VI din Ordonanta. Tn mésura in care se refine intrunirea elementelor discrimindrii,
asa cum este definitd in art. 2 comportamentul Tn spetd atrage raspunderea
contraventionald, dupd caz, in condiflile in care sunt ntrunite elementele constitulive ale
faptelor contraventionale prevézute si sancfionate de O.G nr. 137/2000, republicata.

5.2 Din acest punct de vedere, Colegiul director constata ca petentul invoca vatamarea
drepturilor sale, prin faptul cd este supus unui tratament jignitor si hartuitor de catre un
angajat al penitenciarului. Este obligat sa declare ci, este “ghei, femeie” si Jachit”. Astfel,
petentul reclama regimul de detentle la care este supus, atragand oprobriul detinutilor de
celula.

5.3 Ca atare, intr-o astfel de situafie se naste intrebarea legitima, in ce masurd, pe calea
controlului jurisdictional prevazut de O.G nr,137/2000 republicata, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminaril poate s& constate existenta unor situatii discriminaterii ce Tsi au
izvorul in procedura de exercitare a pedepselor privative de libertate ce intrd in competenia
de supraveghere a judecitorului delegat. Nemulfumirile parilor delinute in penitenciare sl
aflate intr-o stare de imposibilitate de a putea interfera imediat cu mediul exterior, prin
incheierea de contracte, anularea acestora, trebuie sa fie adusd la cunostinta aultoritatilor
indreptétite s& solutioneze astfel de cazurl, printr-o plangere care sd mbrace forma legala.
Legea nr.275/07.2006, prevede cd asigurarea respectarii drepturilor persoanelor aflale in
executarea pedepselor privative de liberlate: potrivit art. 5, (1) Jin timpul executarii pedepselor
este interzisa orice forma de discriminare pe temei de rasé, nationalitate, etnie, limba, religic,
gen, orientare sexuald, opinie, apartenenia politica, convingeri, avere, arigine sociala, varsta,
dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectie HIV/SIDA sau alte temeiuri; (2) Incélcarea
prevederilor alin. (1) se pedepseste potrivit legii panale”. Potrivit art. 38 din Legea nr. 275 din
4 julie 2006, (1) Respectarea drepturilor prevézute de lege pentru persod ele aflate in
executarea pedepselor privative de libertate este asigurata de judecalor{Kdetag
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drepturilor persoanelor condamnate |a pedepse privalive de libertate nu poate fi ngradita
decét in limitele si in conditile prevazute de Constitufie si lege. (2) Tmpotriva masurilor
privitoare la exercitarea dreplurilor definufilor luate de catre administratia penitenciarului,
persoanele condamnate la pedepse privative de libertate pot face plangere |la judecatorul
delegat pentru executarea pedepselor privative de libertate, in tlermen de 10 zile de |a data
cand au luat cunostinta de mésura luatd”.

5.4 Coroborand acest aspect fundamental incident petitiei deduse solutionarii, Colegiul
este de opinie cé in spefd, Consiliul Naticnal pentru Combaterea Discriminarii, ca autoritale
de stat autonoma, nu se poate pronunfa sine qua non asupra aspectelor ce privesc
persoanele condamnate la pedepse privative de libertate, acestea pot trimite plangeri cétre
‘judecatorul delegat” $i desemnat in acest sens in conditiile legii.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 737/2000 privind
prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu unanimitale
de voturi ale membrilor prezenti la gedinta.

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Se admite excepfia de necompetenia ridicatd cu privire la persoanele definute in
penitenciare si condamnate la pedepse privative de libertate.

2. Se va raspunde pariilor in sensul celor hotdréte.

3. O copie a hotaréarii se va transmite partilor.

aj
VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
Prezenta hotdrére poale fi atacatd la instanfa de contencios administrativ, potrivit 0.G.
137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. TANIRY o
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Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

BERTZI THEODORA — Meribr
DINCA ILIE — Membru

JURA CRISTIAN — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru /f—%
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ISTVAN HALLER — Membru )w/\

LAZAR MARIA - Membru il

MANOLE FLORIN- Membru

Y
_vnr,um“,;-

20510 ¥3?

T

;s .

ks

Noté: prezenta Hotdrdre emisi potrivit prevederilor legii si care nu este atacats in
termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu

executoriu.
Redactat Cristian Jura-Membrui Colegiul Director CNCD
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