CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA NR. 32
din 16.01.2019

Dosar nr.: 512/2018

Petitia nr.: 4641/19.07.2018

Petent:

Reclamat:Universitatea Babes-Bolyai Cluj Napoca

Obiect: discriminarea fiicei sale cu ocazia sustinerii examenului de licenta

. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
1. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul petentului

2. Numele, domiciliul, regsedinta sau sediul reclamatului

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Petentul sesizeaza cu privire la discriminarea fiicei sale, respectiv cu privire la
modul de corectare si afisare a rezultatelor sustinerii examenului de licenta. Initial fiica
petentului avea nota 8,50 iar colegele sale aveau note mai mici. Ulterior recorectarii
de catre doi profesori, nota fiicei petentului a fost scazuta cu un punct iar notele
colegelor sale au fost crescute. In urma contestatiei nota fiicei petentului nu a fost
crescuta insa nota sefei de an a fost crescuta de la nota 6 la nota 9. Petentul apreciaza
ca procedura de corectare si notare au fost realizate in mod eronat, fiicei sale fiindu-i
incalcat dreptul la o notare obiectiva.

lll. Procedura de citare

4. Prin citatia Tnregistrata sub nr. 4641/25.07.2018 s-a invocat din oficiu exceptia
lipsa calitatii procesuale active a petentului.

5. Partea a lipsit. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

6. Petentul sesizeaza cu privire la discriminarea fiicei sale cu ocazia sustinerii
examenului de licenta, fiica sa fiind absolventa a Facultatii de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei din cadrul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj Napoca.

7. Notarea s-a facut cu incalcarea flagranta a regulamentelor, nota fiicei
petentului fiind 8.50. Ulterior nota obtinuta a fost scazuta iar notele obtinute de catre
colegele sale au fost marite. Una dintre colegele fiicei petentului, sefa de an, a fost
crescuta ca urmare a contestatiei nota fiicei petentului raménand 7.50. Modul in care
s-a procedat la afisarea initiala a notelor si ulterior la scaderea notei fiicei petentului a
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fost de natura a-i incalca acesteia dreptul la invatamant si la o notare corespunzatoare
precum si de a-i stirbi acesteia increderea in sistemul de invatamant.

V. Motivele de fapt si de drept

8. Luand act de plangere, astfel cum este formulata, Colegiul urmeaza a analiza
exceptia lipsei calitatii procesuale active a petentului, invocata din oficiu. In acest sens,
Colegiul director retine ca in speta se invoca o posibila fapta de discriminare prin modul
de evaluare discretionar la adresa fiicei petentului.

9. Conform prevederilor art. 5 din Ordinul C.N.C.D. nr. 144/2008 privind
Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor: "Petentul este persoana care
se considera discriminata si sesizeaza Consiliul cu privire la savarsirea faptei de
discriminare impotriva sa”

10. Potrivit dispozitiilor art. 7 alin. 1 din Ordinul C.N.C.D. nr. 144/2008 privind
Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor “persoana interesata este fie
persoana care se consideré discriminaté si sesizeaza Consiliul cu privire la savarsirea
unei fapte de discriminare impotriva sa, fie una din persoanele prevazute la art. 8 alin. 1
Si 2 sau alte persoane care au un _interes legitim in combaterea discriminarii Si
reprezintd o persoanda, un grup de persoane sau o comunitate impotriva careia s-a
séavérsit o fapta de discriminare”.

11. Din lecturarea actului normativ O.G. 137/2000R, retinem ca legiuitorul intern
a oferit calitate procesuala activa in fata C.N.C.D. doar persoanei asupra careia s-a
produs discriminarea sau/si organizatiilor neguvernamentale care au ca scop protectia
drepturilor omului sau care au un interes legitim in combaterea discriminarii.

12. Prin urmare, intelegem ca legiuitorul intern practic a limitat persoanele care
au calitatea procesuala activa in fata C.N.C.D (din prisma unui interes legitim) la
persoana asupra careia s-a manifestat discriminare si/sau organizatiile
neguvernamentale care au ca scop protectia drepturilor omului sau care au un interes
legitim in combaterea discriminarii, ceilalti subiecti activi ai discriminarii avand calitatea
procesuala activa doar in fata instantei de judecata care poate constata fapta de
discriminare si restabilirea situatiei anterioare discriminarii.

13. Astfel, prin raportare la prevederile legale mai sus mentionate, o persoana
poate fi calificata ca avand calitate procesuala activa in fata C.N.C.D. numai daca
indeplineste cumulativ urmatoarele conditji:

e Existenta unui interes legitim in combaterea discriminarii;
e Existenta calitatii de reprezentant al unei persoane, grup de persoane
sau comunitate impotriva careia s-a savarsit o fapta de discriminare.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20. alin.2, din O.G.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu unanimitate de voturilor membrilor prezenti la sedinta

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei lipsei calitatii procesuale active, exceptie invocata din
oficiu;
2. Se va raspunde petentului in sensul celor hotaréate;

VIl. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita
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Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios adsministrativ, in
termen de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta:
ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

HALLER ISTVAN - Membru

JURA CRISTIAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

SANDU VERONICA TATIANA — Membru

Data redactarii 17.01.2019

Motivata si tehnoredactata T.S./R.B.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal, potrivit OG
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si  Legii 554/2004 a contenciosului
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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