CONSILIUL NATIONAL PENTRU A
COMBATEREA DISCRIMINARII g
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA ROMANIA

1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

HOTARAREA NR. 280
din data de 11.07.2017

Dosar nr.: 404/2018

Petitia nr.: 3306 din data de 30.05.2018

Petenta: ..............

Reclamat: -

Obiect: functia petentei nu se regaseste in Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

1. Numele, domiciliul, regedinta sau sediul petentilor

2 .

3. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul reclamatului
4. -

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

5. Prin petitia inregistrata cu nr. 3306 din data de 30.05.2018, petenta sesizeaza
faptul ca, functia acesteia nu se regaseste in Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

[l1l. Procedura de citare

6. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare. Prin
adresa cu nr. 3306 din 21.06.2018, s-a invocat din oficiu exceptia de necompetenta cu
privire la obiectul sesizarii.

7. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

8. Prin petitia inregistrata cu nr. 1870 din data de 30.05.2018, petenta economist in
cadrul Serviciului de Management si Administrare de Activitati Economice al Agentiei de

Dezvoltare Economico - Sociala sesizeaza faptul ca, functia acesteia nu se regaseste in
Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

4.2. Sustinerile reclamatei
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V. Motivele de fapt si de drept

9. in raport de actele prezentului dosar, Colegiul director reitereaza ca jurisdictia
exercitata de CNCD este o ,jurisdictie administrativa” ce presupune o procedura speciala,
administrativ-jurisdictionala, ce se bazeaza pe principiul independentei organului care
emite actul fata de partile de litigiu, cu asigurarea principiului contradictorialitatii si al
dreptului la aparare. Actul de solutionare a unui conflict corelativ dispozitilor O.G. nr.
137/2000, republicata, este emis de o autoritate administrativa investita, prin lege
organica, cu atributii de jurisdictie administrativa speciala (C.N.C.D.) iar actul per se, este
susceptibil de a fi atacat in contenciosul administrativ general, sub cenzura instantelor
judecatoresti.

10. Pe de alta parte, procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor in fata
C.N.C.D. publicata in Monitorul Oficial nr. 348 din 6 mai 2008 prevede la Capitol Il privind
Petitiile si autosesizarile, Sectiunea a 4-a, Art. 14 alin.1 si alin.2 ca: ”Petentul poate sa
renunte la petitie fie verbal, in sedinta Colegiului director, fie prin cerere scrisa. (2)
Renuntarea la petitie se consemneaza prin hotarare a Colegiului director”.

11. In cauza, Colegiul ia act de renuntarea expresa la solutionarea plangerii de
catre petenta. Acest fapt rezulta fara echivoc din adresa inaintata pe e-mail in data de
26.06.2018 dosar. In consecinta, in temeiul art. 14 din procedura internd de solutionare
a petitilor si sesizarilor, Colegiul urmeaza a clasa petitia, excluzandu-se astfel
pronuntarea asupra aspectelor sesizate in plangerea adresata CNCD.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate
de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Clasarea primului capat de cerere al petitiei ca urmare retragerii acesteia de catre
petenta;

2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.

3.

V. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in termen
de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.
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Membrii Colegiului director prezenti la sedinta :

BERTZI Theodora — membru

HALLER Istvan — membru

JURA Cristian — membru

LAZAR Maria — membru

POPA Claudia Sorina — membru

Redactat: P.C. S., tehnored. F. V.

Data: 05.10.2018
Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in

termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept

titlu executoriu.
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