
coNstLtuL NATIONAL PENTRU COMBATEREA OtSCRIMtNARil
Autoritate de stat autonoma
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Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 266
din 26 aprilie 2017

Dosar nr: 57912016
Petifia nr: 5255107 .09.2016
Petent: Sindicatului Libertatea Cominegti, prin pregedinte Atrejei Cezar
Reclamat: Regionala Cii Ferate Galali, Seclia de Circulalie Comdnegti-Ghimeg
Obiect: posibile fapti de discriminare privind drepturi salariale

l.Numele, domiciliul gi sediul pi(ilor

2. Numele, sediul 9i domiciliul procedural al reclamatului
Regionala Cdi Ferate Galali, Seclia de Circulalie Comdnegti-Ghimeg

ll. Obiectul sesizirii gi descrierea presupusei fapte de discriminare
Posibili faptd de discriminare privind acordarea drepturilor salariale

lll. Citarea pi(ilor
3. Fald de petent s-a indeplinit procedura legald de citare prin adresa nr. 5255/

30.09. 2016.
4. Fali de reclamat s-a indeplinit procedura legald de citare prin adresa nr.

5794/ 30.09. 2016.

lV. Sustinerile pi(ilor
Petentul, in calitate de pregedinte al Sindicatului Libertatea Comdnegti,

precizeazd ci la Regionala Cii Ferate Galali, Seclia de 9ifcUJetig Cominegti-
Ghimeg lucreazl salariali la acelagi punct de lucru*-'fu",t aogilagi funcfie,
indeplinind aceleagi sarcini de serviciu, dar care nu sun$fIqrizg4iinfoOd egal Si
nediscriminatoriu ca ceilallicolegi. i 5 iffifrl 
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1. Numele 9i domiciliul procedural al petentilor
Sindicatului Libertatea Cominegti, cu sediul in Cominegti, str. Republicii nr.

69, judelul Bacdu



Reclamatul, degi legal citat, nu a fost prezent in data de 25.10.2016, dar a
depus note scrise inregistrate la CNCD sub nr. 6311124.10.2016, prin care
solicita respingerea petitiei pentru urmetoarele motive: in ramura trafic in care
activeazi impiegalii de migcare se lucreaze pe posturi fixe, sunt ierarhizali pe 5
nivele conform metodologiei specifice, fiecirui nivel de incadrare ii corespund 4
clase de salarizare conform CCM .

Reclamatul precizeazd cd stabilirea clasei de salarizare este atributul exclusiv
al administratiei, iar acordarea claselor de salarizare se face cu ocazia incheierii
unui nou contract colectiv de muncd, raportat la bugetul aprobat, iar in cazul in
care salarialii nu sunt mullumili de prevederile CCM au la dispozi{ie solutionarea
acestora pe cale judecitoreascd.

V. Motivele de fapt Si de drept

in fapt, Colegiul director retine cd a fost sesizat in legiturd cu posibile fapte
discriminatorii constAnd in posibila fapta de discriminare in ceea ce privegte
plata drepturilor salariale ale salarialilor de la acelagi punct de lucru, respectiv la
Regionala Cii Ferate Galali, Sec{ia de Circulalie Comdnegti-Ghimeg, pe
aceeagi funclie, indeplinind aceleagi sarcini de serviciu .

Raportat la obiectul petiliei, Colegiul constatd cd nu se intrunesc elementele
constitutive ale unei fapte de discriminare conform art. 2 alin. 1 din O.G.
nr.13712000 privind combaterea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati.

ln drept, coroborat actului normativ care reglementeazi prevenirea gi
sanc{ionarea tuturor formelor de discriminare, precum 9i atribuliile 9i domeniul
de activitate al Consiliului Nafional pentru Combaterea Discrimindrii, Colegiul
director trebuie sd analizeze in ce misuri obiectul peti{iei este de nature se
cadi sub incidenla prevederilor O.G. nr.13712000, republicati, cu modificdrile 9i
completdrile ulterioare.

Astfel, Colegiul director analizeazA in strAnsi legiturd in ce misurd obiectul
unei petitii intrunegte, in prima instanli, elementele art.2 din O.G. nr.137/2000
privind combaterea 9i sanc{ionarea tuturor formelor de discriminare, republicati,
la arl. 2 alin. 1 prevede: ,,Potrivit prezentei ordonanle, prin discriminare se
inlelege orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baz6 de rasi,
nalionalitate, etnie, limbi, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare
sexuald, v6rstd, handicap, boalS cronicd necontagioase, infectare HlV,
apartenente la o categorie defavorizatd, precum 9i orice alt criteriu care are ca
scop sau efect restrangerea, inliturarea recunoagterii, folosinlei sau exercitdrii,
in condilii de egalitate, a drepturilor omului gi a libertetlor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social gi cultural
sau in orice alte domenii ale viefii publice."

Fa!5 de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatS, cu
unanimitatea membrilor prezenti la gedintd
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COLEGIUL DIRECTOR
HOTARA$TE:

1. Constatd cd nu se intrunesc elementele constitutive ale unei fapte de
discriminare conform art. 2 alin. 1 din O.G. nr.13712000 privind combaterea
gi sanclionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, lipsi criteriu.

2. Se comunici petentului o copie a hotdrArii.

Membrii Colegiului director prezenti la gedinfi

BERTZI THEODORA - Membru

DINCA lLlE - Membru 7

TATIANA VERONICA SANDU - Membru

POPA CLAUDIA SORINA - Membru
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GHEORGHIULUMINITA-Membru rh;
HALLER rsrvAN - Membru I\!l 
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JURA CRISTIA- - r"rlN
LAzAR MARIA-Membru Jdrt/
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Data redactirii: 31 . 1 0.20 17

Noti: HotirArile emise de Colegiul Director al Consiliului Nalional pentru
Combaterea Discrimindrii potrivit prevederilor legii 9i care nu sunt atacate in termenul
legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea gi sanclionarea faptelor de
discriminare gi LegrT 554/2OO4 a contenciosului administrafiv, constituie de drept
titlu executoriu.


