
CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonomi

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA NR. 206/20I7
Din 27.03.2017

Dosar nr: 47012016
Petitia nr: 4143106.07.2016
Petent: Pirvu Liliana Beatrice
Reclamat: Ministerul Educa{iei Na{ionale
Obiect: discriminare prin acordarea diferitd a sutimilor in caz de contestatie intre elevii care au
note sub 9,50 gi cei care au peste 9,50 la examenele nalionale

I. Numele, domiciliul sau reqedin{a pir{ilor
1,1. Numele, domiciliul sau reqedin(a petentului
1.1.1. Pirvu Liliana Beatrice, cu domiciliul in Craiova, str. Gh. Titeica, nr.l6, bl. D14, sc.1, ap.2.
1.2. Numele, domiciliul sau reSedinta reclamatului
1.2.1. Ministerul Educa(iei Na{ionale, Str. Gen Berthelot 28-30, Sector l, Bucureqti

II. Obiectul sesizirii gi descrierea presupusei fapte de discriminare
2.1. Petenta sesizeazi discriminarea sAvargite de Ministeru Educaliei Na{ionale prin acordarea in
mod diferit a sutimilor in cazul unei contestalii pentru elevii care au note peste 9.50 si cei care au
sub 9,50.

III. Procedura de citare
3.1. in temeiul art. 20 alin.4 din O.G. nr. 137 /2000 privind prevenirea gi combaterea tuturor
formelor de discriminare, republicatl, Consiliul Nalional pentru Combaterea Discrimindrii a
indeplinit procedura de citare a pa(ilor, prin adresa nr.4143 qi nr. 4865/03.11.2016. Procedura de
citare legal indepliniti.

IV. Sus{inerile pir{ilor
Suslinerile petentului
4.1. Petenta sesizeazl Consiliul cu privire la fapta de discriminare savArgiti de Ministerul
Educa{iei Nalionale prin OMENCS 5081/21.08.2015 privind organizarea qi desfiqurarea evaludrii
najionale pentru absolvenlii clasei a VIII-a in anul qcolar 2015-2016.

4.2. Prin acest ordin, petenta consideri discriminatoriu laptul cd elevii cu nota iniliald la evaluarea
nalionali mai mici decit 9,50, nota definitivi a lucrdrii este cea acordati de comisia de
contestalii. dacd intre nota initiald 5i nota oblinuti la reevaluare este o diferentd de cel pu{in 0,50
puncte, iar daci dif'erenta este mai mici de 0,50 uncte nota definitiva a lucririi rimane nota
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iniliatd; faln de cei care au primit initial nota de cel putin 9,50 la care nota se mareste de la 0,05
puncte.

Sus!inerile reclamatului
4.3. Reclamatul invocd exceplia necompetenlei materiale a CNCD.

4.4. Se invocd lipsa calit[lii procesuale active a doamnei Pirvu Liliana Beatrice, pe motiv ci nu se
justifici un interes legitim.

4.5. Reclamatul considerd c[ pldngerea formulatd este inadmisibili pe motiv c5 situalia prezentatd
de cdtre petent nu se incadreazi in prevederile OUG nr. 13712000 republicati, gi anume cd nimeni
nu beneficieazi de un tratament preferenJial sau discriminatoriu, legea fiind aplicatl tuturor in
acelaqi mod.

4.6. Pe fondul cauzei, reclamatul considerl cd petilia formulatd este neintemeiatd pentru ce
procedura de rezolvare a contestatiilor 9i acordarea notei finale nu repreyinti un cay de
discriminare care s[ se incadreze in prevederile art. l5 din OUG nr. 13712000 republicati.

V. Motivele de fapt ;i de drept

5.1 Ludnd act de plangere, astfel cum este formulati, Colegiul urmeaza a analiza exceplia lipsei
calitilii procesuale active a petentuEl, invocatd partea reclamati. in acest sens, Colegiul director
reline cd in speJ[ se invocd o posibild fapt[ de discriminare prin acordarea diferita a sutimilor in
caz de contestatie intre elevii care au note sub 9,50 qi cei care au peste 9.50 la examenele nalionale.

5.2. Conform prevederilor art. 5 din Ordinul C.N.C.D. nr. 144/2008 privind Procedura interni de
solulionare a petifiilor gi sesizdrilor: "Petentul este persoana core se considerd discriminatd qi
sesizeazti Consiliul cu privire la sdvdrSirea fapte i de discriminare impolriva sa"
Potrivit dispoziliilor art.7 alin. I din Ordinul C.N.C.D. nr. 14412008 privind Procedura intem[ de
solulionare a petiliilor gi sesizdrilor "persoana interesatd este fie persoana care se considerd
discriminatd;i sesizeazd Consiliul cu privire la sdvdrSirea unei fapte de tliscriminare impotriva sa.
fie una din persoanele prevdzute la art. 8 alin.l Si 2 sau alte personae core au un in
combaterea discrimindrii Si reprezintd o persoand, un grup de personae sau o comunitate
impotriva cdreia s-a sdvdrsit o faptd de discriminare ".

5.3. Ba mai mult, din lecturarea actului normativ O.G. 137l2000R, relinem cd legiuitorul intem a
oferit calitate procesuali activi in fata C.N.C.D. doar persoanei asupra cdreia s-a produs
discriminare sau/gi organizaliilor neguvernamentale care au ca scop protec,tia drepturilor omului
sau care au un interes legitim in combaterea discrimin[rii.

Prin urmare. intelesem ci lesiuitorul intern practic a limitat persoanele care au
calitatea procesuali activfl in fata C.N,C.D (din prisma unui interes legitim) la persoana
asuDra carera s-a manifestat discriminare si/sau organizatiile neguvernamentale care au ca
scop protec(ia drepturilor omului sau care au un interes legitim in combaterea discriminlrii,
ceilalJi subiecti activi ai discriminlrii avAnd calitatea procesuali activi doar in fala instanlei de
judecatl care poate constata fapta de discriminare gi restabilirea situaliei anterioare discriminirii.
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5.4. Astfel, prin raportare la prevederile legale mai sus menlionate, o persoand poate fi calificatl ca
avAnd calitate procesuald activl in fata C.N.C.D. numai daci indeplineqte cumulativ urmitoarele
conditii:

. Existenta unui interes legitim in combaterea discriminarii;
o Existenta calitdlii de reprezentant al unei persoane, grup de persoane sau

comunitate impotriva cdreia s-a sdvdrsit o faptd de discriminare.

Faji de cele de mai sus, in temeiul art. 20. alin.Z, din O.G.l3712000 privind prevenirea qi
sanc!ionarea tuturor formelor de discriminare. cu modificdrile gi completirile ulterioare, cu
unanimitate de voturi ale membrilor prezen!i la qedinld

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARAgTE:

1. Admiterea exceptiei lipsei calitdlii procesuale active invocate de citre partea
reclamata;

2. Se va rispunde petentului in sensul celor hoterate;

Vll. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

Prezenta hotdrAre poate fi atacata la instanla de contencios adsministrativ, in termen
de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea 9i sanclionarea
faptelor de discriminare, republicati 9i Legii w. 55412004 a contenciosului
admin istrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la gedin!5

I
IASZTALOS CSABA FERENC - Membru

BERTZI THEODORA - Membru

DINCA lLlE - Membru

GHEORGHIU LUMINITA - Membru
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Vlll. Calea de atac gi termenul in care se poate exercita
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HALLER ISTVAN - Membru

LAZAR MARIA - Membru

POPA CLAUDIA- Membru

Motivele de fapt gi de drept redactate de Asztalos Csaba Ferenc

Noti: prezenta HotdrAre emisi potrivit prevederilor legii gi care nu este atacati in
termenul legal de 15 zile, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea gi sancfionarea
faptelor de discriminare 9i Legii 55412004 a contenciosului administrativ, constituie
de drept titlu executoriu.
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