CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA nr. 158
din 13.03.2019
Dosar nr.: 631/2018
Petitia nr.: 5414/06.09.2018
Petent: .
Reclamat: Colegiul Psihologilor din Romania
Obiect: incalcarea dreptului la petitionare

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
1. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

2. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partilor reclamate

Colegiul Psihologilor din Roméania — .

Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

Raspuns nesatisfacator primit de petent la petitia formulatd de acesta Colegiului
Psihologilor din Romaéania cu privire la evaluarea necorespunzatoare a minorului
petentului realizata de un psiholog

Il. Procedura de citare

3. In temeiul art. 20, alin.4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, Consiliul
National pentru Combaterea Discriminarii, prin intermediul adreselor nr.
5414/12.09.2018, 5589/12.09.2018, 6509/22.10.2018 a citat partile pentru datele
02.10.2018 si 13.11.2018 (recitare), la primul termen partile fiind absente.

4. Prin adresele mentionate mai sus, Colegiul director a invocat din oficiu exceptia
necompetentei Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii pentru aspectele
privind legalitatea unor acte, fise de evaluare etc, atributii pentru care instantele de
judecata sunt competente.

5. Procedura legal indeplinita.

[ll.Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

6. Petentul considera ca reclamatul i-a incalcat dreptul la petitionare prin necomunicarea
raspunsului la o serie de petitii cu privire la legalitatea unei fise psihologice eliberate de
un psiholog pentru minorul acestuia.

7. Astfel, petentul arata ca a depus o serie de petitii la Colegiul Psihologilor din Romania,
reclamand modalitatea de eliberare a fisei de evaluare si legalitatea acesteia de catre
psihologul care |-a evaluat pe minorul petentului. Petentul considera ca fisa respectiva,
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nefiind timbrata, nu are valoare de inscris juridic. Totodata, pe langa acest aspect,
petentul solicita o serie de lamuriri cu privire la respectarea reglementarilor legale de catre
psihologul in cauza la intocmirea evaluarii de specialitate.

8. Petentul precizeaza ca reclamata nu a oferit raspuns la petitiile sale, invocand art. 10
alin 2 din OG 27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, care
specifica faptul ca, in situatia in care acelasi petitionar revine cu o noua petitie dar cu
continut identic faté de solicitarile anterioare solutionate, aceasta se va clasa la adresele
anterioare solutionate. Din acest motiv, petentul se considera discriminat, prin incalcarea
dreptului de a face petitie la care sa primeasca raspuns, in termenul prevazut de lege.

Sustinerile reclamatului

9. Prin punctul de vedere depus la dosar, inregistrat 7025/13.11.2018, reclamatul invoca
exceptia necompetentei Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii pentru
aspectele legate de legalitatea unor acte (in speta de fata legalitatea fisei de evaluare
psihologica), atributii ce revin instantelor de judecata.

10. Cu privire la sustinerea ca, prin activitatea sa, Colegiului Psihologilor din Roméania a
avut ca scop ingradirea dreptului de a formula petitii si de a primi raspunsuri, C.N.C.D.
este rugat sa constate ca aceasta este neintemeiata, avand in vedere ca petitiile au fost
inregistrate si petentului i s-a raspuns in termen legal. Deoarece petitile aveau acelasi
continut cu adresa din data 13.07.2017, acestea au fost clasate la cea mentionata.

11. Fata de solicitarea petentului ca acesta a fost supus unui tratament inegal fata de
psihologul fata de care a formulat plangerea, reclamatul considera ca este neintemeiata,
deoarece aceasta sustinere nu se circumscrie dispozitiilor Ordonantei nr. 137/2000.
Petentul, in situatia in care a fost nemultumit de solutia Comisiei de Deontologie si
Disciplina a Colegiului Psihologilor din Romania cu privire la plangerea disciplinara
formulatda, avea posibilitatea legald sa conteste solutia la instanta de judecata
competenta, instanta fiind singura in masura sa se pronunte cu privire la legalitatea
procedurii, in integralitatea sa.

IV. Motivele de fapt si de drept
12. Potrivit dispozitiilor art. 63 din Procedura Interna de Solutionare a Petitiilor si

Sesizarilor publicata in M.Of. nr. 348 din 6 mai 2008, ,(1) Colegiul director se va pronunta
mai intai asupra exceptiilor de procedura, precum si asupra celor de fond care nu mai
necesita, in tot sau in parte, analizarea in fond a petitiei”.

13.Luéand act de plangere, astfel cum este formulata, Colegiul urmeaza a analiza exceptia
necompetentei Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, invocata din oficiu
si de catre reclamata.

14.Colegiul director urmeaza sa admita exceptia necompetentei Consiliului National
pentru Combaterea Discriminarii Tn raport cu obiectul petitiei, intrucat aspectele invocate
de petenti se refera la legalitatea unor acte, fise de evaluare etc, atributii ce revin Tn
competenta de solutionare a instantelor de judecata.

15.Pe fond, in analiza sesizarii, Colegiul Director retine ca, pentru ca o fapta sa fie
calificata ca fiind fapta de discriminare, trebuie sa indeplineasca cumulativ mai multe
conditji:

a) Existenta unui tratament diferentiat aplicat in situatii analoage sau omiterea de a trata
in mod diferit situatji diferite, necomparabile.

b) Existenta unui criteriu de discriminare conform art. 2 alin. 1 din O.G. 137/2000 privind
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prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile
ulterioare.

c) Tratamentul sa aiba drept scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii,
folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a unui drept recunoscut de lege.

d) Tratamentul diferentiat sa nu fie justificat obiectiv de un scop legitim, iar metodele de
atingere a acelui scop sa nu fie adecvate si necesare.

16.Pentru a ne gasi in situatia unei fapte de discriminare, trebuie sa avem doua situatii
comparabile la care tratamentul aplicat sa fi fost diferit. Subsecvent, tratamentul
diferentiat trebuie sa urmareasca sau sa aiba ca efect restrdngerea ori inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

17.Curtea Europeana de Justitie a aratat ca in cazurile de discriminare, in situatia in care
persoana care se considera discriminata ar stabili o situatie de fapt care sa permita
prezumtia existentei unei discriminari directe sau indirecte pe baza unui criteriu interzis,
punerea efectiva in aplicare a principiului egalitatii de tratament ar impune atunci ca
sarcina probei sa revina persoanei acuzate de discriminare, care ar trebui sa dovedeasca
ca nu a avut loc o incélcare a principiului mentionat. In acest context, reclamatul (paratul)
ar putea contesta existenta unei astfel de incalcari, stabilind prin orice mijloc legal, n
special ca tratamentul aplicat persoanei care se considera discriminata este justificat de
factori obiectivi si straini de orice discriminare pe baza unui criteriu interzis.

18.1n speta de fata, Colegiul director constatd c& faptele sesizate de petent sunt in
legatura cu dreptul acestuia la petitionare si de a i se raspunde.

19.Din ansamblul inscrisurilor depuse de parti la dosar nu se poate retine un drept
incalcat Tn baza caruia a fost discrimnat, deoarece petitiile acestuia au fost inregistrate,
petentului rdspunzandu-i-se in termen legal. Deoarece petitiile aveau acelasi continut cu
adresa din data 13.07.2017, acestea au fost clasate la cea anterioara, in conformitate cu
OG 27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.

20.Colegiul director constata ca, in speta, nu sunt indeplinite conditiile pentru ca o fapta
sa fie discriminatorie, neputand fi retinut un drept incalcat.

21.Colegiul director dispune ca aspectele sesizate de petent nu constituie fapta de
discriminare potrivit art. 2, alin. 1 din O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, nefiind indeplinite conditiile cerute de lege
si anume un drept incalcat.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi
ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea necompetentei Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii cu
privire la aspectele ce tin de legalitatea unor acte, fise de evaluare etc;

2. Nu se intrunesc elementele constitutive existentei unei fapte de discriminare;

3. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.
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V. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii
nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

JURA CRISTIAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

POPA CLAUDIA SORINA — Membru

Data redactarii: 15.03.2019

M.L./A.B.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in termenul legal,
potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanc{ionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004
a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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